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A. Introduccion

1. ¢ Qué son los Programas de Educacion de Apoyo?

En el articulo 14 del Decreto Ley n.° 573 sobre Educacion Especial, promulgado en 1997, se
establece lo siguiente: «A las personas que requieren educacion especial se les prestara apoyo de
educacion especial con el fin de alcanzar los objetivos de los programas educativos que cursan en
entornos educativos de todo tipo y nivel. Con este fin se facilitaran oportunidades de educacion
individual y en grupo. A las personas en edad de escolarizacion obligatoria que requieren educacion
especial y no estan en condiciones de asistir a ninguna institucion educativa se les aplicaran
programas educativos orientados a desarrollar las habilidades basicas de la vida y a satisfacer sus
necesidades de aprendizaje, con independencia del grado en que les afecte la discapacidad». Con
este articulo se sentaron las bases de los servicios de educacion de apoyo. El objetivo de los
programas de educacién de apoyo es prestar servicio tanto a las familias como a las personas, sin
limite de edad, para apoyarlas en el desarrollo de una vida independiente, en las areas del desarrollo
y en las habilidades académicas, asi como para la rehabilitacion de quienes lo necesiten. Los
numerosos cambios producidos en el ambito de la educacién especial han generado la necesidad de
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volver a elaborar los programas de educacion de apoyo actualmente vigentes. En este contexto, los
programas de educacién de apoyo se han vuelto a elaborar con la amplia participacion de
académicos, especialistas y docentes, de forma centrada en la persona y orientadora para el
docente, incorporando nuevos métodos y técnicas junto con los avances del ambito de la educacion
especial, siguiendo los procesos que se indican a continuacion:

Se examinaron los programas de ensefanza de distintos paises renovados y actualizados en los
ultimos afos por motivos similares, Se revisaron los trabajos académicos realizados sobre educacion
especial y programas de educacion de apoyo,
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Se examind la normativa pertinente, empezando por nuestra Constitucion, Se celebraron
reuniones de grupos focales en las que se recabaron las opiniones de docentes y especialistas que
trabajan en centros de educacion especial y rehabilitacion y en centros de orientacion e investigacion
sobre el contenido y las aplicaciones de los programas de educacién de apoyo, Se organizaron
cuatro talleres distintos de unos cuatro dias de duracion cada uno, con la participacion de todos los
implicados, para la estructuracion y elaboracién de los programas de educacion de apoyo y la
evaluacioén del proceso. A la luz de todos estos trabajos, la totalidad de las opiniones, propuestas,
criticas y expectativas fue valorada por grupos de trabajo integrados por personal especializado de
las unidades competentes del Ministerio de Educacién Nacional, docentes y académicos. Conforme
a las conclusiones obtenidas, los programas de educacién de apoyo se revisaron, actualizaron y
renovaron.

2. Objetivos de los Programas de Educacién de Apoyo

Los objetivos generales de los Programas de Educacion de Apoyo, elaborados tomando como
base los «Objetivos Generales de la Educaciéon Nacional Turca» y los «Principios Fundamentales de
la Educacion Nacional Turca» enunciados en el articulo 2 de la Ley n.° 1739 de Bases de la
Educacion Nacional, asi como los «Principios Fundamentales de la Educacion Especial» recogidos
en el Decreto Ley n.° 573 sobre Educacion Especial, son los siguientes: 1. Apoyar el desarrollo
saludable de las personas con necesidades especificas en las areas del lenguaje y la comunicacion,
el autocuidado y la vida diaria, y en los ambitos fisico, cognitivo, social y emocional, teniendo en
cuenta sus procesos individuales de desarrollo 2. Dotar a las personas con necesidades especificas
de las habilidades académicas basicas que necesitaran en su vida diaria y apoyarlas para que sean
personas independientes que las utilicen de forma eficaz 3. Apoyar a las personas con necesidades
especificas que han asumido los valores nacionales y morales, desarrollando las competencias
adquiridas de modo que se garantice su interaccion e integracién con la sociedad 4. Apoyar y
desarrollar a lo largo de toda la vida a personas capaces de interactuar con los demas, de adaptarse
a las normas sociales, que se esfuerzan por participar en la vida social y que pueden llevar una vida
independiente

3. Perspectiva de los Programas de Educacion de Apoyo

El objetivo fundamental de nuestro sistema educativo es dotar a la persona de conocimientos,
habilidades y conductas integrados con nuestros valores y con las competencias. Mientras se
procura transmitir conocimientos, habilidades y conductas mediante los programas de ensefianza,
nuestros valores y las competencias establecen la unidad entre dichos conocimientos, habilidades y
conductas. Los valores son el legado esencial que ha llegado hasta nuestros dias desde las fuentes
nacionales y morales de la sociedad y que se transmitira al futuro. Las competencias, por su parte,
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son la aplicacion de ese legado a la vida. En este sentido, los valores y las competencias,
inseparables entre si, se abordan junto con los conocimientos, las habilidades y las conductas que
se pretenden transmitir mediante los procesos de aprendizaje y ensefianza, y conforman la
perspectiva del programa.

a. Nuestros valores

Los valores son las ideas comunes, los fines, los principios éticos fundamentales o las creencias
que la mayoria de los miembros de un grupo social o de una sociedad considera correctos y
necesarios para garantizar y mantener su existencia, unidad, funcionamiento y continuidad. Los
valores son fenémenos unificadores asumidos por la sociedad o por las personas. Al mismo tiempo,
son criterios que se cree que satisfacen las necesidades sociales de la comunidad y que redundan
en el bien de las personas. Uno de los objetivos fundamentales de la educacion en valores es lograr
que las personas desarrollen una personalidad sana, coherente y equilibrada. Los valores
desempefian un papel importante en la configuracion de las actitudes y conductas del ser humano.
El sistema educativo no es Unicamente una estructura que forma personas académicamente
competentes y que transmite determinados conocimientos, habilidades y conductas. Formar
personas que hayan asumido los valores fundamentales es la tarea esencial del sistema educativo;
las actividades de ensefianza y aprendizaje deben poder influir en los valores, los habitos y las
conductas de las nuevas generaciones. El sistema educativo cumple su funciéon en el marco de la
transmision de valores mediante un programa educativo que abarca también los programas de
ensefianza. El programa educativo se elabora teniendo en cuenta todos los elementos del sistema
educativo, como los programas de ensefianza, los entornos de aprendizaje-ensefianza, los
materiales y recursos didacticos, las actividades extraescolares y la normativa. En los programas de
educacion de apoyo se ha planteado como meta el desarrollo de los diez valores raiz previstos por el
Ministerio de Educacion Nacional para los programas educativos. Estos valores son: justicia,
amistad, honestidad, autocontrol, paciencia, respeto, amor, responsabilidad, patriotismo vy
solidaridad. Dichos valores se abordaran en los procesos de aprendizaje y ensefianza tanto por si
mismos como junto con los valores subordinados con los que se relacionan y con los demas valores
raiz. En el Programa de Educacion de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de
Aprendizaje se ha planteado como meta el desarrollo de estos diez valores raiz y de los valores
subordinados relacionados con ellos. Con este mismo enfoque, en los programas de educacion de
apoyo nuestros valores no se han considerado un programa, un area de aprendizaje, una unidad, un
tema, una seccion, etc., aparte. Al contrario, nuestros valores, que constituyen la finalidad ultima y el
espiritu de todo el proceso educativo, estan presentes en cada uno de los programas de educacion
de apoyo.
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b. Competencias

Nuestro sistema educativo aspira a formar personas con caracter, dotadas de conocimientos,
habilidades y conductas integrados en competencias. Las competencias, que constituyen el abanico
de habilidades que las personas necesitaran en su vida personal, social, académica y laboral, tanto
en el plano nacional como internacional, se han determinado en el Marco de Cualificaciones de
Turquia (TYC). En el TYC se han establecido ocho competencias clave: comunicacion en la lengua
materna, comunicacion en lenguas extranjeras, competencia matematica y competencias basicas en
ciencia y tecnologia, competencia digital, aprender a aprender, competencias sociales y civicas,
sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor, y conciencia y expresion culturales. En el marco de la
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educacion especial, las competencias relativas a la comunicacion en lenguas extranjeras no se han
abordado en los programas de educacion de apoyo. Las competencias abordadas en el Programa
de Educacion de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje se explican a
continuacién junto con sus definiciones: 1) Comunicacién en la lengua materna: es expresar e
interpretar conceptos, pensamientos, opiniones, sentimientos y hechos tanto de forma oral como
escrita (escuchar, hablar, leer y escribir), e interactuar linglisticamente de manera adecuada vy
creativa en todo tipo de contextos sociales y culturales, como la educacion y la ensefianza, el lugar
de trabajo, el hogar y el ocio. En el Médulo de Lenguaje y Comunicacion del Programa de Educacion
de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje se busca desarrollar la
articulacion, el vocabulario, la forma, el significado y el uso del lenguaje, asi como las funciones
comunicativas. En este médulo se ha incluido la competencia de comunicacion en la lengua materna
en lo relativo a todos los componentes del lenguaje. En el Mddulo de Lectura y Escritura, por su
parte, se pretende apoyar las habilidades de alfabetizaciéon temprana, lectura y escritura iniciales,
lectura fluida y correcta, comprension lectora, expresion escrita, comprension auditiva y gramatica de
las personas con dificultades especificas de aprendizaje. En este moédulo, la competencia de
comunicacion en la lengua materna se ha incluido en las secciones de escucha, lectura, escritura y
gramatica. 2) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia: la
competencia matematica consiste en desarrollar y aplicar un modo de pensamiento matematico para
resolver una serie de problemas que se presentan en la vida cotidiana. Se hace hincapié en el
proceso, la actividad y el conocimiento construidos sobre una soélida habilidad aritmética. La
competencia matematica incluye la habilidad y la disposicion para utilizar en distintos grados los
modos matematicos de pensar (pensamiento légico y espacial) y de presentar (formulas, modelos,
construcciones, graficos y tablas). La competencia en ciencia alude al acervo de conocimientos
orientado a explicar el mundo natural y a la habilidad y el deseo de servirse de la metodologia para
definir preguntas y obtener conclusiones basadas en pruebas. La competencia en tecnologia se
entiende como la aplicacion de los conocimientos y la metodologia en el contexto de la satisfaccion
de los deseos y necesidades humanos percibidos. La competencia en ciencia y tecnologia
comprende la capacidad de comprender los cambios derivados de las actividades humanas y las
responsabilidades de cada persona como ciudadano. En el Médulo de Matematica Temprana del
Programa de Educacion de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje se
pretende que las personas con dificultades especificas de aprendizaje aprendan las habilidades mas
basicas de la matematica en la etapa de educacion infantil,

aumentar su nivel de preparacion para la educacién primaria y lograr que tengan éxito en
habilidades matematicas avanzadas. En el Mdédulo de Matematicas, por su parte, figuran las
secciones de numeros y operaciones, geometria, medida y tratamiento de datos. Este moddulo
abarca las habilidades mas basicas de la matematica en la etapa escolar. Con estos dos médulos se
pretende desarrollar las competencias matematicas de las personas. Las competencias basicas en
ciencia y tecnologia, por su parte, se pretenden apoyar respectivamente en los Mddulos de
Matematicas y de Lectura y Escritura y en la seccion de autorregulacion/autogestion del Modulo de
Apoyo al Aprendizaje. 3) Competencia digital: comprende el uso seguro y critico de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion en el trabajo, la vida diaria y la comunicaciéon. Dicha
competencia se apoya mediante habilidades basicas como el uso de ordenadores para acceder a la
informacién y para evaluarla, almacenarla, producirla, presentarla e intercambiarla, asi como para
participar en redes comunes y comunicarse a través de internet. En la seccion de
autorregulacion/autogestiéon del Médulo de Apoyo al Aprendizaje del Programa de Educacién de
Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje se pretende dotar de habilidades
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de organizacion personal, habilidades de estudio y habilidades de uso de fuentes de consulta. En la
parte de uso de fuentes de consulta de esta seccion se pretende apoyar la competencia digital. 4)
Aprender a aprender: es la competencia de perseguir el aprendizaje y perseverar en él para que la
persona pueda organizar su propia accion de aprendizaje, individualmente o en grupo, incluida una
gestion eficaz del tiempo y de la informaciéon. Esta competencia comprende que la persona,
conociendo las posibilidades existentes, sea consciente de sus necesidades y procesos de
aprendizaje, asi como la capacidad de superar las dificultades para lograr un aprendizaje exitoso.
Significa tanto adquirir, procesar y adaptar a uno mismo nuevos conocimientos y habilidades como
buscar y aprovechar el apoyo de la orientacion. Aprender a aprender impulsa a quienes aprenden a
basarse en sus aprendizajes y experiencias vitales previos para utilizar y aplicar los conocimientos y
habilidades en diversos contextos, como el hogar, el lugar de trabajo o el entorno de ensenanza y
aprendizaje. En la seccion de autorregulacion/autogestion del Médulo de Apoyo al Aprendizaje del
Programa de Educacion de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje, al
plantearse como meta ensefar a la persona la organizacion personal, las habilidades de estudio y el
uso de fuentes de consulta, podra apoyarse la competencia de aprender a aprender. 5)
Competencias sociales y civicas: estas competencias incluyen las competencias personales,
interpersonales e interculturales y abarcan todas las formas de comportamiento que permiten a las
personas participar de manera eficaz y constructiva en una sociedad y una vida laboral cambiantes,
dotandolas de las caracteristicas necesarias para resolver conflictos cuando sea preciso. La
competencia civica, por su parte, dota a las personas de los conocimientos sobre conceptos y
estructuras sociales y politicas y de la determinacién de participar democratica y activamente, para
que puedan participar plenamente en la vida civil.
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En el Mddulo de Interaccion Social del Programa de Educacién de Apoyo para Personas con
Dificultades Especificas de Aprendizaje se busca desarrollar las habilidades de comunicacién no
verbal, relaciones interpersonales y regulacion emocional/conductual de las personas con
dificultades especificas de aprendizaje. Las competencias sociales se apoyan en todas las secciones
de este modulo. Las competencias civicas, por su parte, se pretenden apoyar mediante los temas y
textos que se ofrezcan a las personas en las secciones de lectura y escritura iniciales, lectura fluida y
correcta, comprension lectora, expresion escrita, comprension auditiva y gramatica del Modulo de
Lectura y Escritura. 6) Conciencia y expresion culturales: es la valoracion de la importancia de la
expresion creativa de opiniones, experiencias y emociones a través de diversos medios de
comunicacion, incluidos la musica, las artes escénicas, la literatura y las artes visuales. En el
Programa de Educacion de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje se
pretende apoyar las competencias de conciencia y expresién culturales en las secciones de
comunicacion no verbal, relaciones interpersonales y regulacion emocional/conductual del Mdédulo
de Interaccién Social. Ademas, esta competencia podra apoyarse mediante los temas y textos que
se ofrezcan a las personas en las secciones de lectura fluida y correcta, comprension lectora,
expresion escrita, comprension auditiva y gramatica del Modulo de Lectura y Escritura. 7) Sentido de
la iniciativa y espiritu emprendedor: expresa la habilidad de la persona para convertir sus ideas en
acciones. Junto con la creatividad, la innovacion y la asuncion de riesgos, incluye también la
capacidad de planificar para alcanzar objetivos y de gestionar proyectos. Esta competencia
constituye una base para que las personas puedan ser conscientes del contexto y las condiciones de
su trabajo, y no solo del hogar y la sociedad, y puedan aprovechar las oportunidades laborales.
Asimismo, comprende los conocimientos y habilidades especificos que necesitan quienes
emprenden o contribuyen a actividades sociales y comerciales. Se pretende apoyar esta
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competencia mediante la adquisicion de habilidades de organizacion personal en la seccién de
autorregulacion/autogestion del Médulo de Apoyo al Aprendizaje.

4. Estructura de los Programas de Educacion de Apoyo

En los programas de educaciéon de apoyo se ha adoptado un enfoque modular. Médulo significa,
literalmente, la parte divisible de un todo. Dicho de otro modo, es una unidad pequefia con unidad de
sentido en si misma. En este marco, el moédulo es un material escrito que incluye la definicion y los
objetivos del médulo correspondiente, las actividades que deben realizarse para alcanzar dichos
objetivos y los instrumentos de medicion. Los programas de educacion de apoyo se han elaborado
teniendo en cuenta las necesidades de las personas del grupo de discapacidad correspondiente.
Estos modulos estan formados por experiencias de ensefianza basadas en la instruccion individual,
con un principio y un final, con unidad en si mismas y organizadas en un marco sistematico

Los médulos de apoyo se han elaborado de modo que posibiliten la elaboracion y aplicacion del
programa educativo individualizado, con unidad en si mismos y con una estructura que se
complementa funcionalmente. Los objetivos incluidos en los mddulos estan formados por los
conocimientos, habilidades y actitudes que se transmitiran a la persona. Los modulos, ademas de
servir de guia al aplicador, aportan un estandar a la educaciéon que impartirdn los centros de
educacion especial y rehabilitacion y facilitan también el proceso de mediciéon y evaluacion. En la
planificacion de la ensefianza con los médulos se toma como base, en la medida de lo posible, la
instruccion individual. Al determinar los objetivos de los programas educativos modulares se tienen
en cuenta las caracteristicas de la persona, la sociedad y el area tematica. Se ha adoptado como
principio elaborar un programa adecuado al nivel de las personas con necesidades especificas, que
responda a las necesidades de la sociedad y cuyos temas se actualicen conforme a los avances
cientificos y tecnoldgicos. Los programas de educacion de apoyo estan formados por diversos
modulos que permiten alcanzar los objetivos previstos y por las secciones correspondientes a dichos
modulos. En cada médulo se han incluido los objetivos y conductas objetivo que se espera que las
personas alcancen y explicaciones especificas formuladas teniendo en cuenta el nivel de
competencia de las personas en la practica para alcanzar dichos objetivos. Las explicaciones
pueden referirse a dimensiones secundarias del programa, como la caracteristica del objetivo, los
aprendizajes previos requeridos, el método de ensefianza, los materiales y la medicién. Los médulos
estan formados internamente por secciones. Las secciones incluidas en los modulos se han
abordado, segun las caracteristicas de las areas, con un enfoque lineal y espiral. En este sentido, los
programas de educacion de apoyo son lineales, porque dentro de algunos modulos hay secciones
en las que el avance gradual y los aprendizajes previos son obligatorios. Es decir, no se puede pasar
a un objetivo sin haber alcanzado el anterior. Algunos mdodulos, en cambio, presentan un caracter
espiral en cuanto a su enfoque de contenido, porque las secciones incluidas en los modulos pueden
repetirse en distintos momentos ampliandose en ocasiones en cuanto a su alcance. En conclusion,
los modulos de educacion de apoyo estan formados por secciones dirigidas a la persona,
estructuradas en torno a objetivos claramente enunciados, con unidad en si mismas y que posibilitan
la evaluacion del rendimiento individual. Ademas, cada uno de los moédulos de educacion de apoyo,
orientados al aprendizaje individual, abarca determinadas habilidades o conocimientos. Los modulos
de educacion de apoyo elaborados tienen la caracteristica de tener en cuenta los intereses, deseos y
aptitudes de la persona, aportar un enfoque distinto a las aplicaciones educativas y permitir el paso
de unos médulos a otros. Los mddulos ofrecen a los docentes la posibilidad de una evaluacién
continua a lo largo del proceso de ensefianza. Las evaluaciones se han elaborado a partir de hechos
seleccionados de su entorno real o de la resolucién de problemas.
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Caddigos En los programas de educacion de apoyo se ha seguido la siguiente sistematica en la
codificacion de secciones, objetivos y conductas objetivo. 1 1.1 1.1.1 1.1.1.1

Numero de Médulo Numero de Seccion Numero de Objetivo Numero de Conducta Objetivo 2 2.1
21.12.1.1.1

Numero de Médulo Numero de Seccion Numero de Objetivo Numero de Conducta Objetivo

5. Enfoque de Ensefianza-Aprendizaje de los Programas de Educacion de
Apoyo

Los programas de educacion de apoyo se han elaborado conforme a disefios curriculares
centrados en quien aprende. Los disefios curriculares centrados en quien aprende se basan en la
filosofia educativa progresista y pragmatista. En los disefios curriculares centrados en quien
aprende, las necesidades de la persona se determinan de antemano y el programa se elabora en
consecuencia. El contenido del programa se compone de intereses comunes y el aprendizaje forma
parte de la experiencia vital de la persona. Los disefios curriculares centrados en quien aprende
pueden estar centrados en la persona o en la experiencia. En los disefios centrados en quien
aprende son importantes los intereses y necesidades de la persona. En este aspecto ambos se
asemejan. Sin embargo, mientras que en los disefios centrados en quien aprende la necesidad se
determina de antemano, en los disefios centrados en la experiencia las necesidades de quien
aprende las determina el docente en la vida escolar y en la vida social. En este sentido, los
programas de educacion de apoyo se han elaborado de forma centrada en quien aprende, si bien se
ha recomendado a los docentes que los aplican que tomen también como base aplicaciones
centradas en la experiencia. En este sentido, las actitudes y decisiones inmediatas del docente y su
preparacion en la aplicaciéon de los programas son sumamente importantes. Al planificar el proceso
de aprendizaje y ensefianza en los programas centrados en quien aprende y en la experiencia,
deben tenerse en cuenta el nivel de rendimiento, las caracteristicas y los estilos de aprendizaje de la
persona. Tener en cuenta las necesidades educativas actuales y futuras de la persona e incluir
conductas orientadas a los conocimientos, habilidades y actitudes que exijan las necesidades
educativas que se determinen ha sido el punto central de los programas de educacién de apoyo. Los
programas de ensefianza modulares se han elaborado de modo que apoyen el aprendizaje a lo largo
de toda la vida basado en el aprendizaje activo centrado en la persona, con los métodos, estrategias
y técnicas de ensefianza recomendados en la practica y las evaluaciones del rendimiento de la
persona. Ademas, la colaboracion entre la familia y el docente, elementos de apoyo

y orientacién a lo largo de la vida de la persona, es también muy importante para este programa.
Para todas las personas con necesidades de educacion especial debe elaborarse y aplicarse un
«Programa Educativo Individualizado (PEl)» basado en los programas de educacion de apoyo,
conforme a sus caracteristicas individuales, su rendimiento y sus necesidades. En la determinacion
de los objetivos que figuraran en el PEI, en la organizacién del proceso de aprendizaje-ensefanza y
en la evaluacion del éxito, la preparacion previa y las caracteristicas cognitivas, sociales y fisicas de
cada persona pueden variar. Por ello, al planificar el proceso de aprendizaje-ensefianza deben
tenerse en cuenta las diferencias individuales de las personas (su rendimiento actual, sus niveles de
preparacion previa, sus estilos y necesidades de aprendizaje, sus diferencias socioculturales, etc.).
Conforme a estas explicaciones, debe elaborarse un PEI dirigido a la persona y una programacion
de clase basada en el PEI. En la pagina siguiente se presenta el «Formato de Elaboracién de la
Programacién de Clase». En el proceso de aprendizaje y ensefianza deben seleccionarse la
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estrategia, el método, los recursos y los materiales adecuados. Debe procurarse que las actividades
incluidas en el proceso de aprendizaje y ensefianza se preparen y apliquen de forma gradual, de lo
concreto a lo abstracto, de lo facil a lo dificil, de lo conocido a lo desconocido y de lo cercano a lo
lejano. Debe cuidarse que el lenguaje utilizado en los trabajos y las actividades aplicadas sean
adecuados a la edad y a las caracteristicas de desarrollo de la persona. Con el fin de que las
personas puedan comunicarse eficazmente en la vida diaria y participar activamente en el entorno
social, deben prepararse entornos adecuados y diversificarse las actividades en dichos entornos. De
hecho, las personas con necesidades de educacidén especial necesitan métodos y técnicas mas
diferentes en la fase de aprendizaje en comparacion con las personas de desarrollo tipico. En los
programas de ensefianza es necesario utilizar métodos y técnicas de ensehanza basados en
multiples sentidos.
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Formato de Elaboracion de la Programacion de Clase

Seccion 1

Nombre del médulo:

Nombre de la secciodn:

Seccion 2

Objetivo:

Conducta objetivo:

Métodos y Técnicas de Se toman como base prioritariamente los métodos y técnicas de
Ensefianza: ensefianza recomendados en los modulos.

Tecnologias y Materiales de Ensefanza:

Antes de iniciar la clase deben explicarse la disposicion de los asientos, Adaptaciones del
entorno: la ubicacion de los recursos que se utilizaran y el entorno en el que se aplicaran las
sesiones de ensefianza, generalizacion y seguimiento.

Seccion 3

Al planificar la ensefanza deben determinarse el tipo de conducta que se ensefiara, las claves
para captar la atencion, los recursos, la forma de presentar los ensayos, el entorno, las adaptaciones
Proceso de Ensefianza- de la ensefianza (individual o en grupo), las claves, los estimulos
Aprendizaje: que se presentaran tras la conducta y el sistema de registro; ademas de todo ello, en la
programacion deben incluirse las fases del aprendizaje.

Seccion 4

Medicion y Se toma como base el enfoque de medicion y evaluacion recomendado Evaluacion:
en los modulos, se aplica y se valoran los resultados de la aplicacion.

B. Programa de Educacién de Apoyo para Personas con
Dificultades Especificas de Aprendizaje

1. Objetivo General del Programa de Educaciéon de Apoyo para Personas con
Dificultades Especificas de Aprendizaje
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Con este programa se pretende que las personas con dificultades especificas de aprendizaje: 1.
Desarrollen sus habilidades de percepcion y memoria 2. Desarrollen sus habilidades de planificacion
motora 3. Desarrollen sus habilidades de lenguaje y comunicacion 4. Adquieran estrategias de
autorregulacion 5. Adquieran habilidades de adaptacion social 6. Reciban apoyo en sus habilidades
académicas en las areas de alfabetizacion temprana, matematica temprana, matematicas, lectura y
escritura iniciales, lectura fluida y correcta, comprension lectora, expresion escrita, comprension
auditiva y gramatica.
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2. Estructura del Programa de Educacién de Apoyo para Personas con
Dificultades Especificas de Aprendizaje

El Programa de Educacion de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje
consta de seis médulos. Dichos modulos se muestran en el esquema siguiente.
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Moédulos y Secciones del Programa

Moédulo

Secciones del médulo

APOYO AL APRENDIZAJE Se pretende apoyar el
aprendizaje de las personas con dificultades especificas
de aprendizaje y prepararlas para el aprendizaje en lo
relativo a la percepciéon y memoria visual, la percepcién
y memoria auditiva, la percepciéon y memoria tactil, la
planificacion

Percepcion y Memoria Visual, Percepcion y Memoria Auditiva, Percepcion y Memoria Tactil, Planificacién Motora y Percepcion Sensorial,
Autorregulacion/Autogestion Objetivos Explicaciones Conductas Objetivo

LENGUAJE Y COMUNICACION

Articulacién, Vocabulario, Forma, Significado y Uso, Funciones de la Comunicacion Objetivos Explicaciones Conductas Objetivo

LECTURA Y ESCRITURA

Alfabetizacion Temprana, Lectura y Escritura Iniciales, Lectura Fluida y Comprensiéon Lectora, Comprension Auditiva, Expresion Escrita,
Gramatica Explicaciones Generales sobre el Médulo

MATEMATICA TEMPRANA Con el Médulo de Matematica
Temprana se pretende que las personas con dificultades
especificas de aprendizaje aprendan las habilidades
mas basicas de la matematica

Cualidades de los Objetos y Preparacion para la Medida, Relaciones Espaciales, Numeros, Relacion Parte-Todo, Suma y Resta Tempranas,
Geometria, Medida, Datos Objetivos Explicaciones Conductas Objetivo

MATEMATICAS

Numeros y Operaciones, Geometria, Medida, Tratamiento de Datos Este médulo se ha elaborado tomando como base el Programa de
Ensefianza de la Asignatura de Matematicas del MEB. El médulo contiene cuatro secciones, «Numeros y Operaciones, Geometria, Medida y
Tratamiento de Datos», y los objetivos correspondientes a dichas secciones. Las conductas objetivo, por su parte, estan organizadas en Nivel 1,
Nivel 2, Nivel 3, Nivel 4 de modo

INTERACCION SOCIAL

Comunicacion No Verbal, Relaciones Interpersonales, Regulacion Emocional y Conductual

Moédulos, Secciones y Horas Lectivas

Médulo

Secciones del médulo Total

Apoyo al Aprendizaje

a b ON -

. Percepcion y Memoria Visual 35 horas lectivas

. Percepcion y Memoria Auditiva 35 horas lectivas

. Percepcion y Memoria Téctil 30 horas lectivas

. Planificacién Motora y Percepcién Sensorial 30 horas lectivas
. Autorregulacion/Autogestion 20 horas lectivas

Total: 150 horas lectivas

Lenguaje y Comunicacion

A WON -

. Articulacion 45 horas lectivas

. Vocabulario 45 horas lectivas

. Forma, Significado y Uso 30 horas lectivas

. Funciones de la comunicacion 30 horas lectivas

Total: 150 horas lectivas

Médulo

Secciones del médulo Total

-

Lectura y Escritura

. Alfabetizacion Temprana 50 horas lectivas
2. Lectura y Escritura Iniciales 70 horas lectivas
3. Lectura Fluida y Comprension Lectora 50 horas lectivas

Total: 300 horas lectivas

1"
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Modulo

(o236 I N

Secciones del médulo

. Comprension auditiva 30 horas lectivas
. Expresion Escrita 50 horas lectivas
. Gramatica 50 horas lectivas

Total

Matematica Temprana

0N O WN =

. Cualidades de los Objetos y Preparacion para la Medida 30 horas lectivas
. Relaciones Espaciales 30 horas lectivas

. Nameros 30 horas lectivas

. Relacion Parte-Todo 20 horas lectivas

. Suma y Resta Tempranas 40 horas lectivas

. Geometria 20 horas lectivas

. Medida 20 horas lectivas

. Datos 10 horas lectivas

Total: 200 horas lectivas

Matematicas 1. Nameros y Operaciones 110
horas lectivas 2. Geometria 30 horas lectivas
3. Medida 40 horas lectivas 4. Tratamiento
de Datos 20 horas lectivas

Total: 200 horas lectivas

Interaccion Social

. Comunicacion No Verbal 35 horas lectivas
. Relaciones Interpersonales 35 horas lectivas
. Regulacion Emocional y Conductual 30 horas lectivas

Total: 100 horas lectivas

6 Mdédulos Total 1100 horas lectivas

NOTA: Conforme al apartado 3 del articulo 31 del Reglamento de Centros de Educacion Especial del Ministerio de Educacién Nacional, podra recomendarse la
repeticion de un modulo por una sola vez.
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3. Proceso de Ensenanza-Aprendizaje del Programa de Educacion de Apoyo
para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

A continuacion se explican las caracteristicas de aplicacion de algunos de los métodos, técnicas y
estrategias de ensefianza que pueden utilizarse para lograr las conductas objetivo incluidas en el
programa. Método de Ensefanza Directa: el objetivo fundamental del método es lograr que la
persona sea independiente mediante la retirada gradual de las claves en el contenido que se
ensefa. Con las evaluaciones continuas realizadas en estas fases, el docente decide si reducira o
aumentara las claves o si volvera a presentar el tema. En este método de ensefianza, cuando
comienza la instruccion toda la responsabilidad recae inicialmente en el docente, pero a medida que
avanza la ensefianza la responsabilidad pasa del docente a la persona. Cuando la responsabilidad
corresponde al docente, este presenta el contenido en pequefos pasos. Cuando la responsabilidad
corresponde a la persona, esta aplica por si sola el contenido presentado por el docente, y el
docente la apoya con claves, correcciones y retroalimentacion. Debe cuidarse que la responsabilidad
pase del docente a la persona de forma gradual y paulatina. El Método de Ensefianza Directa se
aplica en cinco fases de instruccién, que se enumeran a continuacion. En la fase de revision diaria,
antes de comenzar la clase el docente revisa las tareas de las personas y repasa las habilidades
pertinentes ensefiadas anteriormente y los requisitos previos. En la fase de modelado, la
responsabilidad de la ensefianza recae por completo en el docente. Si se trata de una habilidad que
se transmitira a la persona, el docente modela coémo se aplica dicha habilidad. Si es un concepto,
muestra ejemplos del concepto. Si presenta una informacion, la explica. En la fase de practica
guiada, la responsabilidad del aprendizaje pasa gradualmente del docente a la persona. Para ello es
necesario que la persona realice ejercicios en los que las claves se retiran gradualmente bajo la guia
del docente. En las fases de practica guiada y de modelado es importante proporcionar
retroalimentacion o aplicar correcciones a las practicas realizadas y a las respuestas dadas por las
personas. En la fase de practica independiente, la responsabilidad se transfiere por completo a la
persona. Se dan a las personas nuevos ejercicios que requieren que utilicen de forma independiente
el conocimiento, la habilidad o el concepto aprendido. En esta fase, la habilidad que se pide realizar
a la persona debe tener la misma dificultad que la habilidad presentada mediante modelado y
practicada con practicas guiadas. Por ello, el material con el que se trabaje debe tener también las
mismas caracteristicas.

En la fase de revision semanal y mensual, por su parte, es necesario revisar con frecuencia los
conocimientos, habilidades y conceptos ensefiados. Se recomienda a los docentes que vuelvan a
revisar los trabajos de la semana y del mes anteriores.. Estrategia de Repaso Acumulativo: significa
repasar los elementos presentados en orden junto con los elementos anteriores. Por ejemplo, al
narrar un cuento, primero se lee y se narra la primera parte y después se lee y se narra la segunda
parte. A continuaciéon se narran juntas la primera y la segunda parte. Se continda con la misma
practica hasta que termina el cuento. Aumentar la Practica: aumentar las oportunidades de
respuesta de la persona es sumamente importante para la mejora en el plano académico. Que los
nuevos conocimientos adquiridos se consoliden y se vuelvan fluidos con éxito mediante la repeticion
esta directamente relacionado con el nimero de ensayos en muchas areas académicas. Aumentar la
practica puede hacerse de diversas maneras. Hacer leer un texto de forma repetida, hacer leer un
sonido ensefiado dentro de estructuras distintas o aumentar el nimero de textos leidos son formas
de aumentar la practica. Método Multisensorial: es un método que se aplica para apoyar el
aprendizaje de las letras/sonidos y palabras que las personas con dificultades avanzadas de
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lectoescritura tienen dificultad para aprender o que confunden. Se basa en activar conjuntamente los
sentidos visual, auditivo, tactil y del movimiento. Se utiliza especialmente en la ensefianza de letras o
palabras que se confunden mucho. En este método la persona oye la letra/palabra que dice el
docente, la repite, se oye al repetirla, recorre la letra/palabra con los dedos, siente sus propios
movimientos musculares, recibe la sensacién tactil, sigue sus manos y, mientras hace todo esto, se
oye a si misma al pronunciar la letra/palabra. De este modo se pretende que las personas codifiquen
la informacion relativa a la letra que confunden con informacién procedente de multiples fuentes y
que, por tanto, les resulte mas facil recordarla. Requiere una ensefianza muy estructurada vy
numerosas repeticiones y practicas. Modelado de Lectura/Escritura - Lectura/Escritura Repetida -
Correccion de Errores de Lectura/Escritura: estas técnicas pueden aplicarse por separado o de
forma conjunta. En el uso de estas técnicas, agrupadas como técnicas basadas en habilidades, se
modela conforme a la habilidad objetivo (por ejemplo, leer el texto a la persona). Se hace aplicar la
habilidad objetivo de forma repetida (por ejemplo, hacer leer el texto a la persona repetidamente) y
después, durante estas practicas, se determinan los errores de la persona y se aplica la correccion
de errores, ya sea de inmediato o una vez finalizada la habilidad (por ejemplo, que el docente lea las
palabras leidas erroneamente en el texto y después las haga leer a la persona). Durante la
correccién de errores se vuelve a modelar para la persona y se espera que realice la habilidad.
Autosupervision: la autosupervision consiste en determinar y registrar con qué frecuencia o durante
cuanto tiempo se produce una conducta determinada. La autosupervision tiene dos componentes: la
auto-
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evaluacion y el autorregistro. La autoevaluaciéon consiste en determinar con qué frecuencia o
durante cuanto tiempo se produce una conducta. El autorregistro, por su parte, es que la persona
registre su propio rendimiento utilizando un instrumento de registro. Como instrumentos de registro
pueden emplearse hojas de registro que incluyan las fases de la tarea u hojas de registro que
incluyan las cualidades previstas en el producto. En la autosupervision, las conductas que se van a
supervisar pueden dividirse basicamente en dos: mantener la atencién en la tarea y supervisar el
rendimiento. El objetivo de mantener la atencion en la tarea es aumentar el tiempo de atencion de la
persona y orientarla hacia la tarea. La supervision del rendimiento puede aplicarse para supervisar
diversos tipos de producto y proceso de la persona. El producto puede supervisarse en la dimension
de la fluidez o de la correccion. El proceso, por su parte, puede supervisarse en forma de fases de
realizacion de una habilidad o fases de aplicacion de los pasos de una tarea. Fijacion de Objetivos: la
fijacion de objetivos puede servir a dos fines: desarrollar las habilidades existentes de las personas o
aumentar su fluidez. Al fijar objetivos deben aplicarse las siguientes operaciones. 1. Determinar el
rendimiento actual de la persona: debe determinarse el rendimiento de la persona en relacién con la
habilidad que se va a desarrollar. El rendimiento de la persona puede determinarse a partir de los
trabajos que ha realizado anteriormente o bien directamente. 2. Fijar los objetivos: al fijar los
objetivos, los incrementos deben calcularse generalmente entre el 10 % y el 30 %. Si se pretende
reducir los errores, debe adoptarse la misma proporcion. Al mismo tiempo, el plazo establecido para
alcanzar el objetivo también influye en la determinacion de estas proporciones. 3. Planificar para
alcanzar el objetivo: en esta fase se planifica con qué materiales, con qué frecuencia y cuando se
trabajara para alcanzar el objetivo. 4. Aplicar el plan: se aplica el plan elaborado y se observa si hay
algun problema en la aplicacién o en los objetivos fijados. Si es necesario, pueden introducirse
cambios. 5. Seguimiento y retroalimentacion: a intervalos determinados se supervisa el rendimiento
de la persona y se le ofrece retroalimentacion sobre su progreso. Al dar la retroalimentacion pueden
elegirse graficos de barras para concretar el avance. Conversacion Planificada: en la conversacion
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planificada, que es una técnica de ensefianza de la teoria de la interaccion social, el docente debe
elegir en primer lugar el tema de la conversacion e implicar a las personas en el debate o
proporcionarles conocimientos previos sobre dicho tema. Durante esta conversacion, el docente
debe realizar ensefanza directa de habilidades o conceptos cuando sea necesario. El docente debe
animar a las personas a desarrollar su lenguaje y su expresién y apoyar que hablen en torno al tema
elegido.

Ensefanza Basada en Actividades: es un método de ensefianza en el que la instruccion se
organiza en entornos naturales, pero se presentan los estimulos antecedentes y consecuentes
relacionados con la habilidad objetivo que se va a ensefar, y en el que se pretende que los objetivos
se alcancen dentro de las rutinas diarias y de juegos planificados, teniendo en cuenta los intereses
de la persona. Al organizar la ensefianza basada en actividades debe cuidarse que las actividades
se seleccionen teniendo en cuenta los intereses de la persona, que los objetivos individuales de la
persona se ensefen insertados en las rutinas o en las actividades planificadas, que se ensefien
habilidades objetivo funcionales y generalizables y que se utilicen estimulos antecedentes y
consecuentes que guarden una relaciéon natural y significativa con el entorno y la conducta. Juegos
Enriquecidos con Escritura: una via importante para aumentar las habilidades de conciencia de lo
escrito es el uso de juegos enriquecidos con escritura mediados por un adulto. Los juegos
enriquecidos con escritura son juegos en los que se ofrecen a las personas oportunidades que les
facilitan comprender las caracteristicas y la funcién del lenguaje escrito y que les permiten
comportarse como lectores y escritores. Los juegos enriquecidos con escritura, al igual que los libros
de cuentos con imagenes y texto, constituyen un contexto rico para tomar conciencia del lenguaje
escrito. Ademas, los entornos de juego enriquecidos con escritura ofrecen también oportunidades
que facilitan a las personas comprender las caracteristicas y la funcién del lenguaje escrito. Durante
estos juegos, las personas obtienen logros importantes como, por ejemplo, sefalar la direccién de
lectura de la escritura en relacion con las caracteristicas del lenguaje escrito o tomar conciencia de la
funcion de la escritura al comprender como se utiliza una lista de la compra. Para los juegos
enriquecidos con escritura pueden afadirse elementos escritos a todo tipo de juegos adecuados a la
edad y a las caracteristicas de desarrollo de las personas. Lo importante es que, durante el juego, el
docente llame la atencién sobre lo escrito y modele y guie a la persona hacia los objetivos de
conciencia de lo escrito previamente determinados. Por ejemplo, el juego de la pasteleria. El objetivo
general de este juego es representar por turnos los papeles de camarero y de cliente, que quien
hace de cliente pida a partir de la carta y que quien hace de camarero traiga el pedido. En este juego
se utilizan utensilios de cocina de juguete, maquetas de alimentos y bebidas como pasteles, tartas o
cajas de leche, y una carta con imagenes y texto. Durante el juego, en el proceso de lectura de la
carta con imagenes y texto se dirige la atencion de la persona hacia lo escrito y, al mismo tiempo, se
ensefan las habilidades de conciencia de lo escrito previstas. Dentro del juego pueden ensefarse
habilidades de conciencia de lo escrito como sefialar la direccidn de lectura de izquierda a derecha o
sefalar una palabra dentro del texto. Asi se logra que, durante el juego, las personas ensayen sus
papeles y rutinas de alfabetizacién temprana. Lectura Dialdgica de Libros: es una practica extendida
en la que el progenitor o el docente lee un libro con la persona con el fin de apoyar las habilidades de
lenguaje y de alfabetizacion temprana. Que el progenitor lea un libro ilustrado con su hijo o que el
docente lea un libro
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a las personas de su clase son practicas de lectura ampliamente recomendadas. El término
lectura dialégica de libros se emplea para describir la interaccion que surge entre el adulto y la
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persona o personas al mirar un libro o al leerlo. Las practicas de lectura dialdgica de libros son un
método eficaz para transmitir las habilidades de conciencia de lo escrito, conciencia fonoldgica,
comprensién auditiva, vocabulario y conocimiento de las letras, que son areas de aprendizaje
importantes de la alfabetizacion temprana, asi como para desarrollar las habilidades de lenguaje y
comunicacion. Mirar Libros llustrados: se aplica mostrando a la persona, segun la conducta objetivo,
las imagenes del libro y formulando preguntas para lograr que hable sobre las imagenes. Al realizar
esta practica debe modelarse cuando sea necesario y pedirse una respuesta a la persona. Si se
pretende desarrollar conductas objetivo como narrar hechos, predecir o razonar, primero debe
modelarse dichas conductas objetivo comentando las imagenes. En las sesiones posteriores debe
lograrse, dando claves con las imagenes, que la persona prediga, razone, etc. Organizadores
Graficos: los organizadores graficos son instrumentos que visualizan el contenido y las relaciones
dentro del contenido. En esta visualizacion se emplean esquemas segun la estructura del contenido.
Asi se codifican las relaciones del contenido en el marco de determinados esquemas. El contenido
que se ensefara puede consistir en conocimientos, habilidades, conceptos, hechos y principios. Los
organizadores graficos son el mejor instrumento para presentar la informacién agrupada. Los
organizadores graficos pueden utilizarse antes, durante y después de la ensefianza. El objetivo de
su uso antes de la ensefianza es mostrar la organizacion estructural de la informacién que se va a
presentar. Pueden utilizarse para generar conocimientos previos o para activar los conocimientos
anteriores. Durante la ensefianza se utilizan con el fin de agrupar la informacion y, al final de la
ensefianza, con el fin de evaluar si la persona ha aprendido o no la informacion y sus relaciones y de
hacerle resumir la informacion. Los organizadores graficos presentan variedades segun los tipos de
contenido que se vayan a presentar. Los tipos de contenido pueden ser: secuencia, definicion,
causa-efecto, comparacion, problema-solucién y cronologia. Puede accederse a diversos ejemplos
de organizadores graficos escribiendo la palabra «graphic organizer» en los motores de busqueda
de internet. Ensefianza de la Expresion Escrita Basada en Estrategias: el proceso de escritura se
completa en cinco fases fundamentales. Estas fases comprenden la planificacion, la elaboracion del
borrador, la revision, la comprobacion y la puesta en comun. En la fase de planificacion se ofrecen
opciones y se pide a las personas que elijan un tema, que determinen con qué finalidad escribiran y
cual sera el publico lector. Se les pide que enumeren, con ayuda de una lluvia de ideas, lo que saben
sobre el tema elegido y que lo organicen segun el orden de escritura. En esta fase se utilizan las
estrategias de fijar la finalidad de la escritura, determinar el publico lector, activar los conocimientos
previos sobre el tema y agruparlos. En la fase de elaboraciéon del borrador se pide a las personas
que pongan por escrito las ideas generadas y ordenadas en la fase de planificacion. En esta

fase se utiliza la estrategia de convertir el borrador en forma escrita. En la fase de revision se pide
a las personas que, utilizando estrategias de revision, examinen si lo que han escrito se ajusta a sus
finalidades de escritura y a los lectores y que realicen las correcciones necesarias. En la fase de
comprobacion, por su parte, se pide a las personas que comprueben y ajusten sus oraciones en
cuanto a la eleccion de palabras, los signos de puntuacion, las reglas ortograficas y las estructuras
oracionales. Por ultimo, las personas comparten lo que han escrito con sus comparieros de clase y
elaboran un libro con los textos escritos. Una vez que el docente ha determinado el tipo de texto,
debe modelar pensando en voz alta las estrategias que utiliza en estas fases y hacer que se
apliquen de forma guiada e independiente. Cada fase de la ensefianza debe aplicarse al menos tres
veces. Ensefanza de Estrategias de Comprension Lectora: antes de la ensefianza de estrategias
debe ensefiarse a las personas la estructura del texto. Cada tipo de texto tiene una estructura propia.
Cuando se hace percibir esta estructura a las personas, les resultara mas facil comprender las
unidades de informacion del texto. En la ensefianza de la estructura del texto pueden utilizarse
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esquemas. En la ensefianza de estrategias se aplican estrategias previas a la lectura, durante la
lectura y posteriores a la lectura. El objetivo de las estrategias previas a la lectura es,
fundamentalmente, generar conocimientos previos sobre el texto que se va a leer y motivar a la
persona hacia la lectura. Como ejemplos de estrategias previas a la lectura pueden citarse hablar
sobre el titulo y las imagenes, formular preguntas y hacer predicciones sobre el contenido del texto.
El objetivo de las estrategias durante la lectura es comprender las unidades de informacion del texto,
comprender el texto estableciendo relaciones entre dichas unidades y relacionar, al leer el texto, los
conocimientos existentes con la informacion del texto. Durante la lectura pueden utilizarse
estrategias como subrayar las unidades de informacion y situarlas en un esquema, narrar lo leido y
predecir. Después de la lectura, por su parte, las estrategias se aplican con el fin de comprender el
texto integrandolo en su conjunto y de revisar de nuevo las partes no comprendidas. Algunas de las
estrategias posteriores a la lectura son resumir lo leido, narrar el texto y responder a preguntas. Se
modela cémo se aplican estas estrategias con unos cuantos textos del tipo de texto elegido, después
se dan textos a la persona y se realizan practicas guiadas apoyando la aplicacién de la estrategia por
parte de la persona y, por ultimo, se realizan practicas independientes y se observan las aplicaciones
de la estrategia y el desarrollo de la comprensién de la persona. La habilidad de comprender textos
no es una habilidad que se logre en una sola clase. Por ello, debe continuarse con las practicas del
modo recomendado mas arriba hasta que la persona sea independiente en la comprension de
textos. Si en la ensefianza de la comprension se elige un tipo de texto y la ensefianza de estrategias
se aplica hasta que la persona sea independiente en la aplicacion de las estrategias, debe
comprobarse si la persona generaliza o no su habilidad de comprension a los demas tipos de texto.
Generalmente, cuando la ensefianza de estrategias se trabaja con un tipo de texto, la persona puede
comprender el texto aplicando la estrategia también a los demas tipos de texto. Para lograr esta
generalizacion, la persona debe tener una idea sobre la estructura de cada tipo de texto. Por ello se
elige un tipo de texto y se realiza la ensefianza de la estructura del texto y de las estrategias.
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En los demas tipos de texto puede determinarse el rendimiento en comprensién presentando
unicamente la estructura del texto, sin realizar ensefianza de estrategias. Sin embargo, para algunas
personas, cuando se cambia el tipo de texto puede ser necesario modelar la estrategia una o varias
veces junto con la presentacion de la estructura del texto. Ensefianza de la Resoluciéon de Problemas
Matematicos Basada en el Proceso: en el proceso de resolucién de problemas, el docente debe
modelar la resolucion de problemas pensando en voz alta e incluyendo dialogos interactivos. Para
poder afrontar la situacion problematica existente, no solo debe modelarse para la persona qué debe
hacer, sino también cédmo debe hacerlo. Los cuatro pasos mas basicos sobre como resolver un
problema matematico son: comprender el problema, hacer un plan, aplicar el plan y comprobar. Al
transmitir estos pasos, antes de resolver el problema debe lograrse que la persona exprese el
problema con sus propias palabras. Al resolver el problema debe lograrse que la persona lo visualice
mediante un esquema o mediante sus propios dibujos para conceptualizarlo. En el proceso de
resolucion del problema debe modelarse para las personas en las fases de leer el problema en voz
alta, explicarlo con sus propias palabras, convertirlo en una imagen, hacer una estimacion, realizar la
operacién y comprobar el proceso.

4. Medicion y Evaluacion en el Programa de Educacién de Apoyo para
Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

Las personas con necesidades de educacion especial aprenden con mayor facilidad cuando en el
proceso de aprendizaje se utilizan técnicas de aprendizaje diversas y mdltiples y se llevan a cabo
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practicas que apelan a mas de un sentido. El tipo y el grado de afectacion por la discapacidad, el
momento en que se produjo la discapacidad, los servicios prestados y las caracteristicas individuales
son distintos en cada persona afectada por una discapacidad. En consecuencia, sus niveles de
aprendizaje también presentan diferencias considerables. Por ello es necesario elaborar un PEI
adecuado a las caracteristicas individuales de cada persona. El PEl es un documento escrito
elaborado con el fin de atender las necesidades educativas de la persona afectada por una
discapacidad en entornos educativos adecuados y con los servicios de apoyo necesarios. El PEI
debe elaborarse para cada persona en la que se haya determinado afectacion por una discapacidad.
La elaboracion del PEI antes de iniciar la educaciéon especial es necesaria para que el servicio de
educacion especial que se prestara se organice conforme a las necesidades de la persona. El PEI
debe incluir el nivel de rendimiento actual de la persona afectada por una discapacidad, los objetivos
que se espera que alcance a final de afio o de curso, los servicios educativos y la duracion de dichos
servicios. Ademas, debe comprender también los servicios de transicion entre entornos o etapas
educativas y la medicion de los progresos.

Al elaborar el PEI, para determinar las necesidades de la persona es necesario realizar
evaluaciones al inicio del proceso de ensefianza, durante dicho proceso, al final de este y al final del
afio. En este proceso es especialmente importante que las evaluaciones gruesas y detalladas
iniciales se realicen de modo que reflejen el rendimiento real de la persona. Al llevar a cabo las
practicas de medicion y evaluaciéon deben seguirse, como principio fundamental, los procesos de
evaluacién formativa (evaluacion del proceso) y de evaluacion sumativa (evaluacién general de final
de afo), y deben utilizarse distintos métodos de recogida de datos e instrumentos de medicion. Las
practicas de medicidn y evaluacion del Programa de Educacién de Apoyo para Personas con
Dificultades Especificas de Aprendizaje constan de las fases de determinacion de las necesidades
de la persona, evaluacion previa a la ensefianza (inicial), evaluacion posterior a la ensefianza (final)
y seguimiento del desarrollo, y evaluacion de final de afo. El proceso de aplicacion de estas fases de
evaluacién se explica a continuacion.

1. Determinacion de las Necesidades de la Persona

Con el fin de determinar las necesidades de las personas se realiza una evaluacién gruesa. En el
centro de orientacion e investigacion (RAM) se determina, como resultado de la evaluacién gruesa,
qué modulos del programa de educacion de apoyo correspondiente y qué secciones de dichos
modulos cursara la persona. Al mismo tiempo, en el centro de educacion especial y rehabilitacion
deben realizarse también evaluaciones gruesas relativas a los médulos y secciones determinados
por el RAM, a fin de precisar con mayor detalle las necesidades de la persona. Como resultado de la
evaluacion gruesa deben determinarse las areas de necesidad de la persona y fijarse los objetivos y
las conductas objetivo (objetivos a corto y largo plazo). Asi se elabora el PEI de la persona. Al
determinar las necesidades en la evaluacion gruesa y ordenarlas por prioridad deben tenerse en
cuenta la edad de las personas, su nivel escolar, sus caracteristicas individuales, sus caracteristicas
de aprendizaje y la funcionalidad de las habilidades en la vida diaria y escolar. Para las evaluaciones
gruesas de las personas, el proceso de recogida de datos en el centro de educacion especial y
rehabilitacion debe llevarse a cabo en tres dimensiones. 1) Realizaciéon de entrevistas: para las
entrevistas deben utilizarse varias fuentes de datos. Estas son: a) La familia de la persona b) Sus
docentes en el centro escolar (docente de educacién infantil, tutor, orientador, etc.) c) La propia
persona
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Si se va a entrevistar a la persona, su edad y su nivel de rendimiento son importantes. La
entrevista con la persona sera significativa por cuanto apoya y enriquece las entrevistas realizadas
con su familia y sus docentes. Il) Realizacion de observaciones: en esta fase debe ser el propio
docente/especialista quien realice la observacion. Al observar debe optarse por la observacion
estructurada o natural segun la persona y el entorno en el que se vaya a observar. Los resultados de
la observacion deben relacionarse con las entrevistas realizadas. Ill) Aplicacion de listas de control y
rabricas: después de las entrevistas y observaciones debe medirse a las personas de forma
individual utilizando listas de control y rabricas.

2. Evaluacién Previa a la Enseinanza (Inicial)

La evaluacion previa a la ensefianza (inicial) es la evaluacion detallada que se realizara con el fin
de determinar en qué paso (nivel) se encuentra la persona antes de iniciar la ensefianza de los
objetivos y conductas objetivo seleccionados para su PEI como resultado de la evaluacion gruesa.
En las evaluaciones previas a la ensefanza se recogen datos mediante aplicaciones individuales
para cada persona. En esta fase pueden utilizarse la Prueba Referida a Criterio (OBT) (véase el
formulario de ejemplo del Anexo 1), la Lista de Control con las habilidades divididas en pequefios
pasos (véase el formulario de ejemplo del Anexo 2) y la Rubrica (véase el formulario de ejemplo del
Anexo 3). Los datos obtenidos con los instrumentos de medicién utilizados deben registrarse en el
Formulario de Registro de Rendimiento (Anexo 4).

3. Evaluacion Posterior a la Enseianza (Final) y Seguimiento del Desarrollo

La evaluacioén posterior a la ensefanza es la evaluaciéon que se realiza, una vez completada la
ensefianza de las conductas objetivo correspondientes, con el fin de ver en qué medida la persona
ha adquirido o comprendido la conducta. En esta fase deben utilizarse los instrumentos de
evaluacién detallada empleados antes de la ensefianza. Los datos obtenidos con los instrumentos
de medicion al final de la ensefianza deben anotarse de nuevo en el Formulario de Registro de
Rendimiento (Anexo 4). Que durante el proceso de ensefianza, es decir, mientras se procura
transmitir las conductas objetivo correspondientes, las practicas de medicion y evaluacién se lleven a
cabo junto con la ensefianza es importante para la eficacia y la eficiencia de esta. Por ello deben
realizarse evaluaciones durante la ensefianza y al final de las sesiones orientadas a seguir el
desarrollo de la persona, y los resultados de la evaluacion deben registrarse en un grafico o en hojas
de registro. Ademas, debe seguirse el progreso de la persona observando sus producciones y, si las
respuestas esperadas no alcanzan el nivel deseado,

deben realizarse las adaptaciones didacticas necesarias en el método utilizado, en los recursos,
en el entorno, en el numero de ejercicios, etc. Ademas, deben examinarse a intervalos determinados
durante el curso las hojas de registro, los graficos y las producciones de la persona (fichas de
trabajo, tareas, etc.) para evaluar la eficacia y la eficiencia de la ensefianza. Como resultado de ello
debe elaborarse el portafolio de la persona. El portafolio es un expediente de desarrollo individual.
Es un tipo de evaluacion en el que los registros de rendimiento y los trabajos de la persona se
conservan a lo largo de un afio de forma planificada y ordenada conforme a una finalidad, en el que
hay muestras de los trabajos y en el que puede seguirse con facilidad cémo evoluciona la persona.
El objetivo fundamental de la evaluacion mediante portafolios es determinar como evoluciona la
persona evaluando conjuntamente su proceso y su resultado de aprendizaje. Los expedientes de
desarrollo individual, creados como resultado de la recopilacién sistematica de los trabajos
realizados por la persona, permiten evaluar en su conjunto sus distintas aptitudes y niveles, sus
puntos fuertes, sus logros y su evolucién a lo largo de un proceso. Los portafolios varian segun los
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objetivos que se apliquen en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Los tipos de portafolio pueden
clasificarse en: portafolio de trabajo, portafolio de exposicion y portafolio de evaluacion. De ellos, el
portafolio de evaluacion contiene todos los registros que el docente necesita para evaluar a la
persona. Este tipo de portafolios muestra el desarrollo de la persona conforme a los objetivos fijados
en los programas de ensefianza. En este tipo de portafolios la finalidad es evaluar el rendimiento de
la persona puntuando cada trabajo incluido en el expediente. Estos portafolios pueden utilizarse para
una evaluacién orientada a determinar el nivel y contienen los trabajos de muestra y los mejores
trabajos que evidencian que se han adquirido la mayoria de los objetivos y conductas del programa
de ensefanza. Por ello es importante incluir en los portafolios producciones centradas en el
desarrollo y en los puntos mas fuertes de las personas y escribir comentarios de la persona y del
docente sobre dichas producciones. En este sentido, los portafolios de las personas deben incluir los
graficos obtenidos en el proceso de evaluacién, los formularios de registro, los videos, las
grabaciones de audio y las producciones que muestren las distintas habilidades en las que la
persona es mas fuerte. En las aplicaciones de portafolio, conservar las producciones de la persona,
el programa educativo individualizado, el Formulario Resumen de Seguimiento del Desarrollo del PEI
(Anexo 5), muestras de los instrumentos de medicion, los formularios de registro de rendimiento, las
hojas de registro y muestras de video y audio que muestren los trabajos de la persona permitira
seguir mejor el proceso. En la evaluacién de este tipo de portafolios se adopta un enfoque holistico.
En cuanto a la difusién de los portafolios, deben respetarse los principios éticos y los portafolios no
deben compartirse con personas o instituciones distintas de la familia de la persona, su docente y el
RAM.
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4. Evaluacion de Final de Ano

Los pasos que deben seguirse en esta evaluacion se indican a continuacion: a) Se examinan con
una mirada holistica todos los indicadores de rendimiento de la persona (sus producciones, las
observaciones del docente, las entrevistas, las hojas de registro, los graficos y el Formulario de
Registro de Rendimiento que muestra el rendimiento de la persona en una seccién o médulo). b)
Como resultado de este examen, el rendimiento de las personas se traslada al Formulario Resumen
de Seguimiento del Desarrollo del PEI (Anexo 5). c) Se completa el contenido del portafolio. d) Se
cumplimenta la Lista de Control del Portafolio (Anexo 6), que muestra el contenido del portafolio. e)
La Rubrica del Portafolio (Anexo 7) se envia al RAM junto con el expediente de la persona. El
expediente del portafolio debe constar de tres partes. En cada parte deben figurar los documentos
siguientes. Primera parte: Lista de Control del Portafolio, Rubrica del Portafolio (de ambas se
incluiran dos ejemplares: uno lo cumplimentara el centro de educacion especial y rehabilitacion y el
otro se dejara en blanco para cumplimentarlo en el RAM), PEI, Formulario Resumen de Seguimiento
del Desarrollo del PEI (se incluiran 2 ejemplares, de modo que uno quede en el RAM) y los
Formularios de Registro de Rendimiento en los que los docentes han registrado la evaluacion inicial
y la evaluacion final. Segunda parte: muestras de los instrumentos de medicion utilizados, muestras
de los formularios de registro utilizados en el seguimiento del desarrollo y muestras de graficos,
muestras de grabaciones de audio y video que muestren el rendimiento de la persona. Tercera
parte: deben figurar los trabajos que la persona ha realizado durante el proceso de ensefianza:
muestras de tareas, muestras de fichas de trabajo, muestras de video y audio que muestren los
trabajos de la persona, etc.

Evaluacion de Final de Aiio del RAM
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El proceso de seguimiento del RAM se lleva a cabo evaluando el desarrollo de la persona en el
marco de los objetivos y conductas objetivo definidos en el PEI y examinando la informacién y los
datos presentados en su portafolio. Los pasos que deben seguirse en la evaluacién del RAM se
indican a continuacion: a) Se examina el portafolio de la persona y se comprueba si figuran o no los
documentos indicados en la Lista de Control del Portafolio. Este formulario se cumplimenta y se
recoge para archivarlo.

b) Se examinan el PEI de la persona, el Formulario Resumen de Seguimiento del Desarrollo del
PEIl y las hojas de registro y los graficos que muestran el rendimiento de la persona. c) Se evalua el
rendimiento de la persona. d) Se examinan el PEI de la persona, las hojas de registro y los graficos
que muestran su rendimiento y, si las hay, las grabaciones de video y audio, y se cumplimenta la
Rubrica del Portafolio (Anexo 7) que figura por duplicado en el expediente. €) Se redactan las
observaciones relativas a los puntos fuertes y a los aspectos mejorables del portafolio. Se organiza
de modo que un ejemplar quede en el centro de educacion especial y rehabilitacion y el otro en el
RAM. f) Como resultado de las evaluaciones y los examenes realizados, se vuelve a planificar la
educacion conforme al desarrollo de la persona. El RAM archiva una copia del Formulario Resumen
de Seguimiento del Desarrollo del PEI, de la Rubrica del Portafolio y de la Lista de Control del
Portafolio que figuran en el portafolio de la persona.

Instrumentos de Medicion y Formularios de Registro en el Marco del Programa de
Educacién de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

Los instrumentos de medicion que figuran a continuacion pueden utilizarse con el fin de evaluar el
rendimiento de la persona. Instrumentos de Medicion Se utilizan con el fin de determinar el
rendimiento de la persona antes, durante y al final de la ensefianza. Formularios de Entrevista: son
instrumentos de medicién semiestructurados que se utilizan, especialmente en el proceso de
evaluacion gruesa, en las entrevistas realizadas con las familias, con los docentes del centro escolar
de la persona y con la propia persona. Formularios de Observacion: son instrumentos de medicion
que se utilizan en el proceso de observacion individual de las personas en la evaluacion gruesa, la
evaluacioén inicial, la evaluacion durante el proceso de ensefianza y la evaluacion final. Los
formularios de observacion son en su mayoria formularios semiestructurados. Prueba Referida a
Criterio (OBT): es el instrumento de medicion que se utiliza mediante observacion directa con el fin
de determinar si las personas poseen 0 no unas caracteristicas previamente establecidas y sobre
qué temas es necesario impartirles ensefianza. La OBT se elabora conforme a los objetivos y las
conductas objetivo del programa de ensefianza. Indica por donde comenzar la ensefianza y
proporciona informacion sobre si la persona progresa o no durante la ensefianza y sobre si al final de
la ensefianza se han alcanzado o no
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los objetivos. En la OBT, el rendimiento de la persona se compara la mayoria de las veces con un
criterio previamente establecido. Las OBT son pruebas elaboradas por el docente y hacen que los
objetivos didacticos sean mas definidos y especificos. Delimitan el contenido de la ensefianza. Lista
de Control: es el instrumento de medicién que se utiliza sobre todo durante la observacion de las
conductas objetivo de las personas en diversos procesos y en el que se marcan respuestas de dos
categorias: (+) cuando la persona realiza una conducta y (-) cuando no la realiza. Rubrica: son
instrumentos en los que, con el fin de medir el rendimiento de la persona conforme a una finalidad
determinada, se definen diversos criterios y el nivel de rendimiento correspondiente a cada criterio.
Estos instrumentos requieren establecer de antemano qué puntuacién se otorgara en cada caso.
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Existen dos tipos de rubrica: analitica y holistica. Las rubricas holisticas se utilizan para alcanzar un
juicio general sobre el rendimiento de la persona y las analiticas, para evaluar el rendimiento de
forma detallada. Escala de Valoracion: las escalas de valoracion son instrumentos de medicidén que
describen el rendimiento relativo a la caracteristica medida en sus distintos niveles y que muestran
en qué medida los criterios lo permiten. Las escalas de valoracién tienen dos formas. Una de ellas
son las escalas de actitud, que incluyen categorias de respuesta como «totalmente de acuerdo» o
«de acuerdo». La otra son las escalas de valoracion del rendimiento, que permiten a quienes
puntian clasificar el rendimiento de la persona conforme a un criterio determinado como «bajo»,
«medio», «bueno» o «muy bueno». Rubrica del Portafolio: se ha elaborado con el fin de examinar en
el RAM la suficiencia del portafolio de la persona y de ofrecer orientacion al centro de educacion
especial y rehabilitacion.

Formularios de Registro Formulario de Registro de Rendimiento: es un formulario en el que se
marcan los resultados de la evaluacion inicial y final de cada conducta objetivo. Ofrece informacién
sobre el grado en que la persona alcanza los objetivos y las conductas objetivo de la seccion
correspondiente. Lista de Control del Portafolio: es una lista de control que muestra el contenido del
portafolio. PEI: es el programa educativo especifico para la persona que incluye sus necesidades,
los objetivos y las conductas objetivo.

Formulario Resumen de Seguimiento del Desarrollo del PEI: este formulario contiene las
columnas de numeros de las conductas objetivo que la persona ha alcanzado segun el resultado de
la evaluacion inicial, numeros de las conductas objetivo que se pretende ensefiar, conductas objetivo
trabajadas, conductas objetivo previstas pero no alcanzadas, motivo por el que no se han alcanzado
y propuestas. En la columna «conductas objetivo trabajadas» deben figurar los niumeros de las
conductas objetivo ensefiadas durante el curso; en la columna «conductas objetivo previstas pero no
alcanzadas», los numeros de las conductas objetivo que no han podido ensefiarse; en la columna
«motivo por el que no se han alcanzado», explicaciones detalladas como falta de tiempo, falta de
equipamiento o absentismo; y en la columna «propuestas», propuestas para cada seccion
(adecuacion de la seccion a la persona, adecuacion de las conductas objetivo a la persona, volver a
trabajar las conductas objetivo no alcanzadas, etc.).

5. Aspectos a Tener en Cuenta en la Aplicacion del Programa de Educacién de
Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

El médulo de apoyo al aprendizaje contiene las secciones de percepcidon y memoria auditiva,
percepcion y memoria visual, percepcion y memoria tactil y coordinacion motora. Los objetivos y
conductas objetivo incluidos en estas secciones deben trabajarse de forma simultanea. El médulo de
apoyo al aprendizaje puede trabajarse con personas de cualquier nivel escolar. En la seccion de
conciencia fonoldgica incluida en la seccion de alfabetizacion temprana, los objetivos relativos a la
conciencia de palabra, la conciencia de rima, la conciencia silabica y la conciencia fonémica
comprenden habilidades sucesivas, por lo que deben trabajarse de forma consecutiva. En las
habilidades de conciencia de los sonidos del area de aprendizaje de alfabetizacion temprana, lograr
la conciencia de 5 o 6 sonidos del turco en el marco de todas las conductas objetivo es suficiente
para comenzar la ensefianza de la lectura y escritura iniciales con el método de la frase basado en
los sonidos en las personas de edad adecuada. Los objetivos y conductas objetivo incluidos en la
seccion de alfabetizacion temprana son habilidades importantes que prepararan a las personas para
la lectura y escritura iniciales con el método de la frase basado en los sonidos. Por ello debe
observarse bien el rendimiento de las personas en las conductas objetivo de esta seccion. Durante la
aplicacion de todos los médulos deben realizarse adaptaciones de la ensefianza, del entorno y de
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los materiales adecuadas a la capacidad de memoria de trabajo de las personas. Determinar cual es
el nivel de capacidad de memoria de trabajo de las personas con dificultades especificas de
aprendizaje, cuales

Programa de Educacion de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

son sus puntos fuertes y débiles relacionados con la memoria de trabajo, y ofrecer la ensefianza
de forma acorde, es sumamente importante para aumentar la eficacia de la ensefianza. En las
personas con limitaciones relacionadas con la memoria de trabajo, utilizar durante la ensefianza
expresiones sencillas y breves, hacer muchas repeticiones, emplear recordatorios, presentar la
informacién organizada, presentar la informaciéon nueva en relacion con la informacion existente y
servirse de la ensefianza de estrategias facilita el aprendizaje. Ademas, presentar las tareas
simplificadas y secuenciadas en pasos, repetir la informacién durante su presentacion, dar a la
persona tiempo suficiente para procesar la informacion y presentarla no solo repitiéndola, sino de
modo que la persona reflexione sobre ella, son también aspectos que deben tenerse en cuenta
durante la ensefianza. En las personas con dificultades especificas de aprendizaje, el procesamiento
de la informacioén suele producirse de forma mas lenta. Es decir, cuando se presenta la informacion,
esta no se percibe con rapidez. Por ello debe determinarse cuales son las caracteristicas de la
persona en este aspecto y, si es necesario, cuidarse en consecuencia de presentar la informacién
mas despacio, de repetirla cuando sea preciso, de que su atencion esté dirigida a la informacion o al
estimulo correspondiente, de presentarla por escrito si procede y de dar tiempo suficiente para el
procesamiento. Presentar la ensefanza, en la medida de lo posible, de forma vivencial, implicando a
la persona en el proceso de aprendizaje y dentro de actividades amenas, es un aspecto que debe
tenerse en cuenta para que el aprendizaje sea facil y duradero. En la ensefianza de habilidades
académicas que requieren habilidades cognitivas superiores, como la comprension lectora, la
realizacion de operaciones o la resolucién de problemas, debe centrarse la atencion mas en las
operaciones necesarias para obtener el producto que en el producto que resultara. Con este fin debe
modelarse el proceso y mostrarse, pensando en voz alta, como se lleva a cabo el proceso para llegar
al producto (responder correctamente a las preguntas, niumero de operaciones resueltas
correctamente, etc.). Para superar la indefensién aprendida y las atribuciones negativas de las
personas hacia si mismas, debe reforzarse a la persona por el esfuerzo mostrado en el proceso y
por las estrategias correctas utilizadas. Debe subrayarse que ha avanzado correctamente y ha
obtenido un producto porque se ha esforzado (ha practicado lo suficiente, ha perseverado hasta
terminar, etc.) o porque ha utilizado la estrategia correcta. En el caso contrario, el fracaso debe
explicarse igualmente por las conductas mostradas por la persona en el proceso. Debe explicarse a
la persona que no ha llegado al producto correcto porque no se ha esforzado lo suficiente o no ha
utilizado la estrategia adecuada.

Destacar, resumir y repetir la informacion importante durante la ensefianza es necesario para que
la persona distinga la informacion importante de la informacion de detalle. Dado que a la persona le
cuesta distinguir el estimulo importante y mantener la atencidn, en las situaciones que requieren
cambio de atencion debe dirigirsela hacia el estimulo importante. La educaciéon de apoyo puede
impartirse en cualquier franja de edad (0-99).

1. Nombre del médulo APOYO AL APRENDIZAJE Se pretende apoyar el aprendizaje de las personas con
dificultades especificas de aprendizaje y prepararlas para el aprendizaje en lo relativo
a la percepcion y memoria visual, la percepcion y memoria auditiva, la percepcién y
memoria tactil, la planificacién

1. Objetivo del médulo motora y la percepcién sensorial, y la autorregulacién/autogestion.
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1. Secciones del médulo

Percepcion y Memoria Visual, Percepcion y Memoria Auditiva, Percepcion y Memoria Tactil,
Planificacion Motora y Percepcion Sensorial, Autorregulacion/Autogestion Objetivos
Explicaciones Conductas Objetivo
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.1.

Percepcion y Memoria

Visual

1.1.1. Empareja figuras, letras, cifras
y palabras.

.1.1.1. Empareja figuras.
.1.1.2. Empareja letras.
.1.1.3. Empareja cifras.
.1.1.4. Empareja palabras.

* En todas las conductas objetivo debe trabajarse primero con figuras, después
con letras y cifras y a continuacién con palabras. Las figuras pueden ser
semejantes a letras (por ejemplo 4, 1,1, u) o figuras formadas por distintas
combinaciones de trazos. No se hace referencia a figuras geométricas como el
circulo, el cuadrado o el tridngulo.

*En todas las conductas objetivo debe seguirse un orden de lo simple a lo
complejo. Por ejemplo, en el caso de las letras, al principio se le pide que
empareje la letra «b» de entre las letras «c-k-i-b» y después se le pide que
empareje de entre simbolos de letras semejantes a la letra «b» (b-d-p-q). Los
demas trabajos de emparejamiento de figuras, cifras y palabras deben
realizarse con el mismo método.

Seccion 1.1.

Percepcion y Memoria

Visual

1.1.2. Discrimina figuras, letras, cifras
y palabras.

.1.2.1. Discrimina la figura.
.1.2.2. Discrimina la letra.
.1.2.3. Discrimina la cifra.
.1.2.4. Discrimina la palabra.

*En todas las conductas objetivo debe trabajarse primero con figuras, después
con letras/cifras y a continuacion con palabras. Las figuras pueden ser
semejantes a letras (por ejemplo 4, 1,1, u) o figuras formadas por distintas
combinaciones de trazos. No se hace referencia a figuras geométricas como el
circulo, el cuadrado o el tridngulo.

*En las figuras, letras, cifras y palabras utilizadas en todas las conductas
objetivo, para obtener apariencias semejantes entre si pueden introducirse
modificaciones como una colocacion distinta o la inversién, y también es
adecuado utilizar otras figuras, letras y palabras semejantes a la
figura/letra/palabra objetivo.

Para la conducta objetivo 1.1.2.4., el trabajo debe secuenciarse teniendo en
cuenta caracteristicas como el nimero de letras de los pares de palabras, la
posicién de las letras y si las palabras utilizadas tienen o no significado. Por
ejemplo, mientras que las letras semejantes a la letra «b» pueden ser «d, p, q,
h», las palabras de apariencia semejante a la palabra «kdépek» pueden ser
palabras como «kdpuk, koruk, kotek, kdrpe». Ademas, mediante la colocacion
invertida de las letras y de las letras de las palabras también pueden crearse
apariencias semejantes. Por ejemplo, con inversiones como b, 9, 2 pueden
obtenerse apariencias semejantes en las letras. En las palabras, mediante
inversiones semejantes, la palabra domates puede transformarse en «bomates,
dowates, domptee». Por ultimo, también pueden crearse palabras de
apariencia semejante modificando el orden de las letras en las palabras (por
ejemplo demotes, domeset, dotemes, etc.).

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.1.

Percepcion y Memoria

Visual

1.1.3. Agrupa las figuras, letras,
cifras y palabras dadas segun la
caracteristica solicitada.

1.1.3.1. Agrupa segun la caracteristica solicitada las
figuras, letras, cifras y palabras que son del mismo
tipo/color/tamafo/posicion.

*Para todas las conductas objetivo debe trabajarse con figuras, letras, cifras y
palabras. Sin embargo, en qué elementos se hara mas hincapié debe
determinarse segun las caracteristicas de desarrollo y el nivel de las personas.
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Por ejemplo, agrupar entre triangulos de distinto tamafio los de trazo grueso, o
1.1.3.2. Agrupa segun la caracteristica solicitada las los triangulos del mismo tamarnio y del mismo color. En la agrupacion de letras,
figuras, letras, cifras y palabras que son de distinto puede mostrarse la letra p escrita en color amarillo y pedirse que agrupe, de
tipo/color/tamano/posicion. entre muchas letras distintas, las letras p escritas en distintos colores.
Seccion 1.1. 1.1.4. Completa el patron formado 1.1.4.1. Forma el mismo patrén debajo del patrén formado | *Todas las conductas objetivo deben secuenciarse en forma de realizacion con

Percepcion y Memoria
Visual

por figuras, letras, cifras y palabras
de distinto
tipo/color/tamafio/posicion.

por figuras, letras, cifras y palabras de distinto
tipo/color/tamafo/posicion.

1.1.4.2. Continda de la misma manera el patrén formado
por figuras, letras, cifras y palabras de distinto
tipo/color/tamano/posicion.

1.1.4.3. Encuentra el elemento que falta en distintas
partes (principio-medio-final) del patrén formado por
figuras, letras, cifras y palabras de distinto
tipo/color/tamafo/posicion.

modelo, mirando el modelo y de forma independiente.

*Todas las conductas objetivo deben secuenciarse en forma de realizaciéon con
modelo, mirando el modelo y de forma independiente.

Seccion 1.1.
Percepcion y Memoria
Visual

1.1.5. Establece la relacion
parte-todo de una imagen y una
figura.

1.1.5.1. Encuentra la parte que falta en una imagen y una
figura.

1.1.5.2. Dice el nombre del objeto y de la figura de la
imagen de un objeto y una figura mostrada parcialmente.
1.1.5.3. Forma el todo uniendo las partes de la imagen de
un objeto y una figura.

1.1.5.4. Mira la parte de una imagen y de una figura
cuando se le pide y el todo cuando se le pide.

Para la conducta objetivo 1.1.5.1. debe realizarse preguntando qué es la parte
que falta en una figura o en una imagen. Por ejemplo, para un cuadrado al que
le falta un lado, puede evaluarse con preguntas del tipo «Esto es un cuadrado,
¢ qué le falta a este cuadrado?», o para un pajaro al que le falta el pico, «Esto
es un pajaro, ¢ qué le falta al pajaro?».

Para la conducta objetivo 1.1.5.2. puede reducirse progresivamente la parte
presentada como clave.

Para la conducta objetivo 1.1.5.3., el nUmero de imagenes y de piezas
presentadas debe variar segun la edad y las caracteristicas individuales de la
persona.

La conducta objetivo 1.1.5.4. debe realizarse utilizando distintas figuras e
imagenes. Por ejemplo, puede evaluarse dando consignas del tipo «jMira el
cuadrado entero, mira las lineas del cuadrado, mira su linea derecha, mira su
linea izquierda, mira su linea de arribal». Puede pedirse que sefiale con la
mano la zona solicitada de la figura o la imagen o que coloree las lineas.

Seccion 1.1.
Percepcion y Memoria
Visual

1.1.6. Discrimina imagenes, figuras,
letras y palabras del fondo.

1.1.6.1. Sefala las imagenes, figuras, letras y palabras
insertadas entre diversas lineas, figuras e imagenes.
1.1.6.2. Repasa con el trazo las imagenes, figuras, letras y
palabras insertadas entre diversas lineas, figuras e
imagenes.

1.1.6.3. Encuentra las iguales entre las imagenes, figuras,
letras y palabras insertadas entre diversas lineas, figuras
e imagenes.

*Para todas las conductas objetivo debe secuenciarse la complejidad de los
materiales segun el desarrollo de las personas.

*Para todas las conductas objetivo pueden afadirse lineas, figuras e imagenes
sobre un fondo trazado con lineas paralelas y perpendiculares entre si. En
estas actividades puede aumentarse la complejidad del fondo o la semejanza
de la figura, imagen, letra o palabra objetivo con el fondo, asi como su niumero.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.1.
Percepcion y Memoria
Visual

1.1.7. Discrimina las posiciones
espaciales de los objetos, las letras y
las palabras y sus posiciones
relativas entre si.

1.1.7.1. Copia en otro plano de puntos las lineas/figuras
trazadas sobre un plano formado por puntos.

1.1.7.2. Dice cuales van antes o después unos respecto
de otros en una serie formada por letras, figuras y
espacios.

1.1.7.3. Empareja la serie igual a una serie objetivo
formada por letras, figuras y espacios.

1.1.7.4. Copia por escrito una serie formada por letras,
figuras y espacios.

Para la conducta objetivo 1.1.7.1. pueden crearse actividades como la del
ejemplo siguiente. Puede pedirse que copie en el plano de puntos vacio
contiguo la figura de lineas creada sobre un plano de puntos.

Para la conducta objetivo 1.1.7.2. puede realizarse la evaluacion/actividad
formando, por ejemplo, un grupo de letras del tipo kt cpb y dando consignas
como «jMira estas letras y sefala el espacio que hay entre ellas!», «jDi o
sefiala la letra que va después/antes del espacio!» o «jSefiala o di la letra que

“

va antes/después de la “c”!».

Para la conducta objetivo 1.1.7.3. pueden crearse series formadas por distintas
figuras y letras. Se pregunta con cudl de las tres opciones presentadas coincide
la serie objetivo. Por ejemplo, puede preguntarse con cual de las tres series
presentadas se empareja la serie formada por triangulo, circulo, triangulo y
linea vertical. Asimismo, puede preguntarse con cual de las tres series
enumeradas a continuacion, ktadp, ktdpa, kpatd, se empareja la serie kpatd.

Seccion 1.1.
Percepcion y Memoria
Visual

1.1.8. Dice los objetos, figuras, letras,
cifras y palabras, o sus series, que se
ocultan/tapan después de mostrarlos.

1.1.8.1. Dice los nombres de un grupo de objetos, figuras,
letras o palabras que se le han mostrado, después de
ocultarlos/taparlos.

1.1.8.2. Dice por orden los nombres de los objetos,
figuras, letras, cifras y palabras mostrados en forma de
serie, después de ocultarlos/taparlos.

1.1.8.3. Forma en el mismo orden las series creadas con
objetos, figuras, letras o cifras, después de
ocultarlas/taparlas.

1.1.8.4. Dice cuales faltan de un grupo de objetos, figuras,
letras o cifras que se le han mostrado, se han
ocultado/tapado y se han vuelto a mostrar retirando uno
de ellos.

1.1.8.5. Forma de la misma manera un dibujo que se le ha
mostrado, después de taparlo.

* En todas las conductas objetivo, la complejidad, la longitud y el contenido de
las series presentadas deben variar segun las caracteristicas individuales de la
persona.

Para la conducta objetivo 1.1.8.1. debe mostrarse una tarjeta en la que haya un
grupo de objetos/figuras/letras/cifras/palabras y pedirse que retenga en la
memoria lo mostrado y que recuerde sus nombres una vez tapada la tarjeta.

Para la conducta objetivo 1.1.8.2., a diferencia de la 1.1.8.1., los objetos,
figuras, letras o palabras deben mostrarse colocados en tarjetas distintas y por
orden, y debe pedirse a la persona que los recuerde en el orden mostrado.
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Explicaciones Generales sobre la Seccion En la realizacion de las conductas objetivon.® 1,2, 3,4y
6 de esta seccidn, la persona debe tener los ojos cerrados.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.2.
Percepcion y Memoria
Auditiva

1.2.1. Discrimina los sonidos.

1.2.1.1. Dice el nombre del sonido que escucha.

1.2.1.2. Dice la direccién de la que procede el sonido.
1.2.1.3. Dice las caracteristicas del sonido que escucha.
1.2.1.4. Dice cual es el sonido distinto de entre los 3-4
sonidos que escucha.

1.2.1.5. Dice cual es el dominante de dos sonidos que
escucha a la vez.

Para la conducta objetivo 1.2.1.1. pueden utilizarse el sonido del viento, el de
un martillo, el de un coche, el del corazoén, etc.

Para la conducta objetivo 1.2.1.2. se realizan trabajos de encontrar un objeto
escondido que emite sonido, orientados a determinar donde esta la fuente del
sonido.

La conducta objetivo 1.2.1.3. comprende trabajos de discriminacion de si la
fuente del sonido es un sonido solo o mdltiple, de su lejania/cercania, del
volumen del sonido, de la dureza/blandura del material que emite el sonido y
del tipo de material (metal, madera, etc.).

Para la conducta objetivo 1.2.1.4. son sonidos en los que uno de los sonidos
escuchados es distinto y los demas pertenecen a la misma fuente.

Para la conducta objetivo 1.2.1.5., de los dos sonidos escuchados uno debe ser
de fondo y el otro el sonido dominante. Por ejemplo, en el sonido de una
ambulancia circulando bajo la lluvia, el sonido de la lluvia es el sonido de fondo
mientras que el de la ambulancia es el sonido dominante.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.2.
Percepcion y Memoria
Auditiva

1.2.2. Repite la cifra, la serie de
palabras y la oracién que se le dicen.

1.2.2.1. Repite tres o mas cifras en el orden en que se le
dicen.

1.2.2.2. Repite tres o mas palabras de la misma categoria
en el orden en que se le dicen.

1.2.2.3. Repite tres o0 mas palabras de categorias distintas
en el orden en que se le dicen.

1.2.2.4. Repite tres o mas palabras sin significado en el
orden en que se le dicen.

1.2.2.5. Repite la oracion de al menos tres palabras que
se le dice.

1.2.2.6. Dice 6 palabras de las 10 que se le dicen.

1.2.2.7. Repite, después de otra tarea no relacionada, la
serie de cifras/palabras escuchada, en el orden en que se
le dijo.

1.2.2.8. Dice del final al principio la serie de cifras
escuchada.

1.2.2.9. Dice del final al principio la serie de palabras
escuchada.

1.2.2.10. Dice, en el orden en que las ha oido, las cifras
dichas al final de cada par de objetos que se le dan y que
se le pide comparar segun una caracteristica determinada,
una vez dichos todos los pares de objetos.

En la ensefianza de todas las conductas objetivo puede utilizar estrategias de
memoria como la repeticion interna, la asociacion, la creacion de imagenes, el
uso de recordatorios o la agrupacion. Si, pese a haber ensefiado las
estrategias, la persona no es capaz de repetir tres unidades, puede servirse de
imagenes en la ensefianza.

Para la conducta objetivo 1.2.2.1. debe utilizarse la estrategia de repeticion
interna.

Para la conducta objetivo 1.2.2.2. debe trabajarse con palabras elegidas de
categorias como frutas, animales, vehiculos, material escolar, etc.

Para las conductas objetivo 1.2.2.2. y 1.2.2.4. debe comenzarse con palabras
monosilabas, aumentar progresivamente el numero de silabas de las palabras

y continuar con palabras de dos y tres silabas.

Para la conducta objetivo 1.2.2.3. debe trabajarse con palabras elegidas de
categorias distintas como frutas, animales, vehiculos, material escolar, etc.

Para la conducta objetivo 1.2.2.6., al decir las seis palabras que recuerda de las
10 escuchadas no debe tenerse en cuenta el orden.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Para la conducta objetivo 1.2.2.7., una vez dicha una serie determinada de
numeros/palabras deben darse a la persona tareas distintas de un minuto de
duracién como maximo vy, tras la tarea, pedirle que repita la serie.

Para la conducta objetivo 1.2.2.10., las palabras utilizadas pueden formularse
en el marco de preguntas distintas. Pueden ser palabras de objetos que se
comparen en cuanto al tamafio, pero también pueden formularse preguntas de
otro tipo, como comparar segun caracteristicas distintas, cual le gusta mas o
cual preferiria regalar a un amigo. El objetivo es lograr que la persona procese
(piense). Ademas, en lugar de los numeros (1-9) dichos al final de los pares de
palabras pueden emplearse colores, letras, nombres o palabras. Estos se
orientan a la tarea de almacenar/retener la informacion.

Consigna de ejemplo: «Te voy a decir el nombre de dos objetos y te voy a
preguntar cual es mas grande. Después de decir sus nombres, te diré también
un numero. Ese también lo retendras en la memoria. Cuando haya dicho todos
los objetos, diras por orden los niUmeros que has retenido. Por ejemplo

“Manzana — coche, ¢cual es mas grande? 3.”

“Mochila — lapiz, ¢ cudl es mas grande? 8.”

“Gato - leén, ¢cual es mas grande? 5.”

“Ahora di por orden los nimeros que has oido. (3, 8, 5).”»

En la conducta objetivo 1.2.2.9. se comienza con dos pares de palabras y se
aumenta hasta tres, cuatro y cinco pares de palabras segun el rendimiento de
la persona.

Para la conducta objetivo 1.2.2.10., lo que se espera de las personas es que
realicen simultdneamente las tareas de retener/almacenar la informacion y de

procesarla. Por tanto, debe trabajarse también con tareas distintas que lo
permitan y enriquecerse la ensefianza.

Seccion 1.2.
Percepcion y Memoria
Auditiva

1.2.3. Ejecuta las consignas segun el
orden en que se le dicen.

1.2.3.1. Ejecuta segun el orden en que se le dice la
consigna de dos o mas pasos dada con oraciones
simples.

1.2.3.2. Ejecuta segun el orden en que se le dice la
consigna de dos o mas pasos dada con oraciones
compuestas y coordinadas.

Para la conducta objetivo 1.2.3.1. deben utilizarse expresiones simples y
breves como «jAbre el cuaderno, saca el librol».

Para la conducta objetivo 1.2.3.2. pueden emplearse consignas complejas
como «jRevisa tu tarea de matematicas y marca qué preguntas has hecho
mall» y también consignas complejas como «jPon el lapiz rojo dentro de la caja
de flores del tercer cajon!».
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.2.
Percepcion y Memoria
Auditiva

1.2.4. Discrimina los sonidos, las
palabras y los discursos que

escucha.

1.2.4.1. Repite el patrén formado con sonidos.

1.2.4.2. Ejecuta determinadas conductas cuando oye la
palabra objetivo.

1.2.4.3. Dice las informaciones que no encajan en el
contexto/en el desarrollo de los hechos en el
discurso/cuento que escucha.

1.2.4.4. Dice, en el contexto adecuado, las respuestas a
las preguntas que se le han planteado mientras escucha
un discurso o un cuento.

Para la conducta objetivo 1.2.4.1. deben realizarse trabajos de repeticion de
patrones sonoros creados con las manos, los pies o diversos objetos. Pueden
ser patrones creados con sonidos rapidos-lentos, graves-agudos, etc. (por
ejemplo, dos sonidos agudos, dos graves). De forma complementaria a estos
trabajos deben realizarse también trabajos de contar cuantos sonidos ha oido.

Para la conducta objetivo 1.2.4.2. deben crearse juegos/actividades en los que
se ejecuten conductas codificadas con determinados sonidos/palabras, como
en el juego de «camello-enano» (deve/clice), las sillas musicales o el juego de
la palmada.

Para la conducta objetivo 1.2.4.3. deben afadirse al discurso/cuento
informaciones que no encajen en el contexto/en el desarrollo de los hechos y
pedirse a las personas que encuentren dichas informaciones. Por ejemplo, a
medianoche el sol brillaba resplandeciente en el cielo.

Para la conducta objetivo 1.2.4.4. deben decirse a la persona, antes del
discurso/cuento, preguntas relativas a algunas informaciones que figuran en el
discurso/cuento y esperarse que la persona encuentre las respuestas a dichas
preguntas durante el discurso/cuento. Por ejemplo, pueden realizarse trabajos
del tipo «Te voy a preguntar de qué color era el sombrero de la nifia. Mientras
leo el cuento, fijate en de qué color es y dilo enseguida cuando lo oigas.».

Seccion 1.2.
Percepcion y Memoria
Auditiva

1.2.5. Ordena las informaciones que
constituyen una cadena verbal.

1.2.5.1. Dice los dias por orden.
1.2.5.2. Dice las estaciones por orden.
1.2.5.3. Dice los meses por orden.
1.2.5.4. Dice los numeros por orden.
1.2.5.5. Dice el alfabeto por orden.

Para las conductas objetivo 1.2.5.1., 1.2.5.2. y 1.2.5.3. debe servirse del
calendario con el fin de ensefar las habilidades verbales relativas al concepto
de tiempo. Debe prepararse un calendario mensual en blanco y repetirse cada
dia los dias sobre el calendario. Después debe repetirse utilizando tarjetas de
estaciones y de meses. Debe ensefarse a decir la fecha del dia. Ademas, al
ensefar este tipo de cadenas verbales debe servirse del repaso acumulativo y
de retahilas/canciones.

Seccion 1.2.
Percepcion y Memoria
Auditiva

1.3.1. Empareja los objetos de
distinto tamanio, forma y textura que

toca.

1.3.1.1. Empareja los iguales de entre los objetos.
1.3.1.2. Empareja los del mismo tamafio de entre los
objetos.

1.3.1.3. Empareja los de la misma forma de entre los
objetos.

1.3.1.4. Empareja los de la misma textura de entre los
objetos.

En la realizacién de estas conductas objetivo debe trabajarse como maximo
con 4 objetos/tamanos/formas/texturas distintos.

Para la conducta objetivo 1.3.1.2. los objetos deben ser iguales y sus tamafios
distintos.

Para la conducta objetivo 1.3.1.4. deben realizarse trabajos de emparejamiento
utilizando las caracteristicas de textura de los objetos (duro-blando, rugoso-liso,
peludo-sin pelo, etc.).
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccién 1.3.
Percepcion y Memoria
Tactil

1.3.2. Discrimina los objetos de
distinto tamario, forma y textura que
toca.

1.3.2.1. Da el objeto solicitado de entre objetos distintos.
1.3.2.2. Da el objeto del tamafio solicitado de entre objetos
de distinto tamanio.

1.3.2.3. Da el objeto de la forma solicitada de entre objetos
de distinta forma.

1.3.2.4. Da el objeto con la textura solicitada de entre
objetos con distintas texturas.

En la realizacién de estas conductas objetivo debe trabajarse como maximo
con 4 objetos/tamafos/formas/texturas distintos.

Para la conducta objetivo 1.3.2.2. los objetos deben ser iguales y sus tamafios
distintos.

Para la conducta objetivo 1.3.2.4. deben realizarse trabajos de discriminacion
utilizando las caracteristicas de textura de los objetos (duro-blando, rugoso-liso,
peludo-sin pelo, etc.).

Seccion 1.3.
Percepciéon y Memoria
Tactil

1.3.3. Agrupa los objetos que toca.

1.3.3.1. Agrupa los objetos que son iguales.

1.3.3.2. Agrupa los objetos que son del mismo tamafio.
1.3.3.3. Agrupa los objetos que son de la misma forma.
1.3.3.4. Agrupa los objetos que son de la misma textura.

En la realizacion de estas conductas objetivo debe trabajarse como maximo
con 3 grupos de objetos/tamafos/formas/texturas.

Para la conducta objetivo 1.3.3.2. los objetos deben ser iguales y sus tamafios
distintos.

Para la conducta objetivo 1.3.3.4. deben realizarse trabajos de agrupacion
utilizando las caracteristicas de textura de los objetos (duro-blando, rugoso-liso,
peludo-sin pelo, etc.).

Seccién 1.3.
Percepcion y Memoria
Tactil

1.3.4. Dice los distintos objetos que
toca en el orden en que los ha
tocado.

1.3.4.1. Dice dos objetos distintos en el orden en que los
ha tocado.

1.3.4.2. Dice tres objetos distintos en el orden en que los
ha tocado.

1.3.4.3. Dice cuatro objetos distintos en el orden en que
los ha tocado.

1.3.4.4. Dice dos objetos distintos por orden del final al
principio.

1.3.4.5. Dice tres objetos distintos por orden del final al
principio.

1.3.4.6. Dice cuatro objetos distintos por orden del final al
principio.

En la adquisicion de estas conductas objetivo deben utilizarse objetos que la
persona conozca.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.3.
Percepcion y Memoria
Tactil

1.3.5. Discrimina las figuras trazadas
en distintas partes de su cuerpo.

1.3.5.1. Dice el nombre de la figura trazada con el dedo o
con la punta de un lapiz en cualquier zona de su cuerpo.
1.3.5.2. Traza la misma figura que se le ha trazado con el
dedo o con la punta de un lapiz en cualquier zona de su
cuerpo.

En la adquisicion de estas conductas objetivo, al trazar cifras, letras y diversas
figuras en partes del cuerpo como la palma de la mano, el dorso de la mano, el
brazo o la espalda, deben trazarse de modo que la persona no las vea.

Debe cuidarse de que la persona conozca las cifras, figuras y letras que se le
trazan en las partes del cuerpo.

Para la conducta objetivo 1.3.5.2. debe lograrse que la persona trace con la
mano la figura trazada en su propio cuerpo sobre un papel, sobre cualquier
superficie, en un arenero, en su propio cuerpo o en el cuerpo del adulto que
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
tiene enfrente. Utilizar materiales como papel o un arenero es importante para
que pueda verse lo trazado.
También puede pedirsele que lo trace en un papel utilizando pintura de dedos.
Seccion 1.3. 1.3.6. Dice las caracteristicas del 1.3.6.1. Dice las caracteristicas de los objetos que toca. Para la adquisicion de este objetivo, dé una bolsa o caja en la que haya

Percepcion y Memoria
Tactil

objeto que toca.

1.3.6.2. Adivina el nombre de los objetos que toca.

diversos objetos y pida a la persona que elija un objeto de su interior, diga sus
caracteristicas y adivine qué objeto es.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccién 1.4.
Planificacion Motora y
Percepcion Sensorial

1.4.1. Es consciente de su cuerpo
con los ojos abiertos y cerrados.

1.4.1.1. Es consciente de la posicion de su cuerpo con los
ojos abiertos.

1.4.1.2. Dice las partes del cuerpo que se le mueven con
los ojos abiertos.

1.4.1.3. Dice la forma y la direccion de los movimientos del
cuerpo con los ojos abiertos.

1.4.1.4. Es consciente de la posicion de su cuerpo con los
ojos cerrados.

1.4.1.5. Dice las partes del cuerpo que se le mueven con
los ojos cerrados.

1.4.1.6. Dice la forma y la direccion de los movimientos del
cuerpo con los ojos cerrados.

1.4.1.7. Transfiere la fuerza adecuada sobre distintas
partes del cuerpo.

El objetivo del objetivo 1.4.1. es lograr que la persona realice los distintos
movimientos del cuerpo de forma correcta y controlada. Las personas que no
adquieren la conciencia corporal pueden caerse con frecuencia y, cuando no
realizan sus movimientos de forma correcta y controlada, pueden romper
objetos o chocar a menudo con las cosas del entorno. Por ello es importante la
adquisicion de las conductas objetivo orientadas a lograr la conciencia corporal.

Al trabajar todas las conductas objetivo debe lograrse que la persona describa
la posicién corporal adoptada tanto con los ojos abiertos como con los ojos
cerrados, es decir, que defina la posicién corporal y que mantenga la postura
durante un tiempo. Para ello se logra que adopte la posicion dando consignas
como, por ejemplo, «Colécate con los brazos pegados al tronco y el pie
derecho un paso por delante» o «Levanta el dedo indice de la mano derecha y
lliévalo a la altura del ojo izquierdo».

Para las conductas objetivo 1.4.1.1., 1.4.1.2. y 1.4.1.3. deben secuenciarse las
habilidades haciéndolas realizar primero en un espacio amplio y después en un
espacio delimitado.

Para la conducta objetivo 1.4.1.7., pida a la persona que realice movimientos
de empuijar y tirar con las manos y los pies de objetos de distinto peso y
tamafo. También pueden realizarse ejercicios de traccion con equipamiento
elastico sujeto a distintas partes del cuerpo. Asimismo pueden hacerse
actividades de empuje basadas en el contacto corporal sin utilizar ningun
equipamiento. Por ejemplo, actividades como hombro con hombro o espalda
con espalda deben secuenciarse haciéndolas realizar primero en un espacio
amplio y después en un espacio delimitado.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.4.
Planificacion Motora y
Percepcion Sensorial

1.4.2. Responde adecuadamente a
distintos estimulos tactiles.

1.4.2.1. Senalal/dice las partes del cuerpo en las que se
aplica el estimulo tactil.
1.4.2.2. Realiza los movimientos corporales solicitados

Para todas las conductas objetivo, los estimulos tactiles pueden ser: presion,
pelota, vibracion, toque profundo, cepillado, etc. Todas las conductas objetivo
deben repetirse asimismo con la persona con los ojos cerrados.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

cuando se le presentan distintos estimulos tactiles.
1.4.2.3. Dice los movimientos corporales que se le hacen
realizar con ayuda del estimulo tactil.

Explicaciones

Para la conducta objetivo 1.4.2.1. debe pedirse a la persona que se dé cuenta
de en qué parte del cuerpo se la ha tocado cuando se aplica presion con
distintos objetos en cualquier zona de su cuerpo (cabeza, espalda, brazo y pie).

Para la conducta objetivo 1.4.2.2. puede pedirse a la persona que realice
movimientos de empuijar y tirar con las manos y los pies de objetos de distinto
peso y tamafo. También pueden realizarse ejercicios de traccion con
equipamiento elastico sujeto a distintas partes del cuerpo. Asimismo pueden
hacerse actividades de empuje basadas en el contacto corporal sin utilizar
ningun equipamiento. Por ejemplo, actividades como hombro con hombro o
espalda con espalda deben secuenciarse haciéndolas realizar primero en un
espacio amplio y después en un espacio delimitado.

Seccion 1.4.
Planificacién Motora y
Percepcion Sensorial

1.4.3. Ejecuta las actividades que
requieren percepcion espacial.

1.4.3.1. Sefiala las direcciones en su propio cuerpo.
1.4.3.2. Sefnala las direcciones en el cuerpo de la persona
que tiene enfrente.

1.4.3.3. Dice las posiciones/direcciones de los objetos del
espacio respecto de su propio cuerpo.

1.4.3.4. Dice las posiciones/direcciones de dos objetos del
espacio entre si.

1.4.3.5. Dice cual de los objetos del espacio esta
cercallejos.

1.4.3.6. Dice estimando la distancia entre dos objetos del
espacio.

1.4.3.7. Dice estimando el tamafio de un objeto situado a
distintas distancias.

1.4.3.8. Dice estimando la distancia de un objeto del
espacio respecto de su cuerpo.

1.4.3.9. Dice cual de los objetos del espacio esta al
principio/en medio/al final.

1.4.3.10. Va a la posicién solicitada del espacio con los
ojos cerrados.

Para las conductas objetivo 1.4.3.1., 1.4.3.2,, 1.4.3.3. y 1.4.3.4,, las direcciones
y posiciones son: derechal/izquierda, delante/detras, abajo/arriba, lejos/cerca,
en diagonal, etc.

Para la conducta objetivo 1.4.3.5. debe trabajarse primero la cercania-lejania
de los objetos respecto de la propia persona y después la cercania-lejania de
los objetos entre si.

En la ensefianza de la conducta objetivo 1.4.3.5. debe esperarse que la
persona lo diga. Sin embargo, en la persona que no posea habilidades de habla
debe trabajarse la conducta de sefalar.

Para las conductas objetivo 1.4.3.6. y 1.4.3.8., las estimaciones de distancia
pueden tomarse con las unidades estandar de medida de longitud, pero
también con medidas de longitud no estdndar como palmos o nimero de pasos
y con longitudes de objetos.

Para la conducta objetivo 1.4.3.7., las estimaciones de tamafio pueden tomarse
con medidas de longitud, pero también de forma comparativa con palmos,
numero de pasos y longitudes/tamarios de objetos.

Para la conducta objetivo 1.4.3.10., al trabajar esta conducta debe
determinarse el lugar con los ojos abiertos y, después, taparse los ojos de la
persona y lograr que vaya a la posicion solicitada.

En la ensefianza de la conducta objetivo 1.4.3.9. debe esperarse que la
persona lo diga. Sin embargo, en la persona que no posea habilidades de habla
debe trabajarse la conducta de sefalar.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccién 1.4.
Planificacion Motora y
Percepcion Sensorial

1.4.4. Mueve su cuerpo de forma
coordinada en las actividades
realizadas con objetos.

1.4.4.1. Lanza al blanco con la mano/el pie objetos de
distinta textura, peso y tamafio.

1.4.4.2. Atrapa el objeto de distinta textura, peso y tamafio
que se le lanza.

1.4.4.3. Bota la pelota.

1.4.4.4. Conduce con el pie objetos de distinta textura,
peso y tamafio dentro de espacios delimitados.

1.4.4.5. Atrapa con las dos manos, después de que bote,
el objeto de distinta textura, peso y tamafio que ha
lanzado con las dos manos.

1.4.4.6. Atrapa con la mano contraria, después de que
boten, los objetos de distinta textura, peso y tamafo que
ha lanzado con una sola mano.

Para las conductas objetivo 1.4.4.1., 1.4.4.2. y 1.4.4.4. deben utilizarse objetos
de distinto tamafio y peso, como globos, esponjas, sacos de judias, ovillos de
cuerda, pelotas de plastico, pelotas de playa o pelotas de pimpén. La distancia
entre la persona y el blanco al que se lanzara el objeto debe aumentarse
gradualmente. La anchura y el tamafo de los puntos elegidos como blanco
deben variarse también gradualmente. Debe lograrse que la persona mire al
blanco durante el lanzamiento y asegurarse de que no mira su mano ni su pie.
En los trabajos de lanzamiento con el pie debe cuidarse de que el objeto
utilizado esté primero quieto y después en movimiento.

Para la conducta objetivo 1.4.4.2. debe secuenciarse la habilidad pidiendo que
atrape primero con las dos manos y después con una sola mano.

Para la conducta objetivo 1.4.4.4., los espacios delimitados que se mencionan
en el objetivo pueden ser caminos formados en el suelo con dos cuerdas,
circulos grandes trazados en el suelo con tiza, etc.

Al trabajar las conductas objetivo 1.4.4.5. y 1.4.4.6. debe cuidarse de trabajar
en superficies distintas como moqueta, tierra, hormigén o parqué. Ademas,
deben utilizarse objetos que puedan botar en las superficies descritas, como
pelotas de plastico, pelotas de playa o pelotas de pimpon.

Seccion 1.4.
Planificacion Motora y
Percepcion Sensorial

1.4.5. Mantiene el equilibrio en
distintas superficies y durante las
actividades.

1.4.5.1. Mantiene el equilibrio en superficies irregulares,
inclinadas y de distinta altura.

1.4.5.2. Se mueve en distintas posiciones sobre recursos
como una pelota, una cama elastica, una colchoneta
blanda, un aparato de equilibrio alto, etc.

1.4.5.3. Mantiene el equilibrio mientras se balancea en el
columpio en distintas posiciones.

1.4.5.4. Mantiene el equilibrio en posicion de apoyo sobre
un solo pie con los ojos abiertos.

1.4.5.5. Mantiene el equilibrio en posicion de apoyo sobre
un solo pie con los ojos cerrados.

1.4.5.6. Mantiene el equilibrio al realizar movimientos
sucesivos.

Para la conducta objetivo 1.4.5.1., al realizar los trabajos, el tipo de apoyo que
se prestara (una mano, dos manos) debe determinarse segun las necesidades
individuales de la persona. A medida que la persona progrese, la cantidad de
apoyo debe reducirse y retirarse. Ademas, debe trabajarse de modo que la
persona mantenga el equilibrio al principio con los dos pies y mas adelante
sobre un solo pie.

Para la conducta objetivo 1.4.5.2. pueden hacerse realizar movimientos como
rebotar o saltar.

Para la conducta objetivo 1.4.5.6., como ejemplos de movimientos sucesivos,
que suponen que las 4 partes del cuerpo (brazos y piernas) se muevan una tras
otra y a la vez, pueden citarse subir escaleras, montar en bicicleta, trepar y
gatear. Los movimientos sucesivos deben secuenciarse en cuanto a contenido,
complejidad y velocidad segun las caracteristicas de desarrollo y las
necesidades del nifio.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.4.
Planificacion Motora y
Percepcion Sensorial

1.4.6. Realiza imitacién motora.

1.4.6.1. Imita diversos movimientos motores.
1.4.6.2. Realiza imitacion paralela con los ejes del cuerpo.
1.4.6.3. Cruza la linea media.

Para todas las conductas objetivo deben realizarse primero trabajos de
imitacion de movimientos simples y después de movimientos
complejos/sucesivos.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Para la conducta objetivo 1.4.6.1. deben trabajarse habilidades de imitacion
motora gruesa como saltar, girar, brincar, extender-recoger el pie, estirarse o
rebotar. Estas habilidades motoras deben realizarse primero simultaneamente
con el modelo y después mirando el modelo.

Para la conducta objetivo 1.4.6.2. deben realizarse los trabajos con la persona
colocada al lado del modelo y frente al modelo. En la imitacion paralela se
realizan trabajos de imitacion relativos a posiciones corporales fijas. Pueden
realizarse actividades en las que los ejes del cuerpo estén en paralelo, en las
que las extremidades se muevan a la vez en direcciones paralelas, y que
incluyan trabajos uno al lado del otro y uno frente al otro.

Para la conducta objetivo 1.4.6.3. se trabaja el esquema corporal de forma
distinta. Por ejemplo, deben realizarse trabajos de imitacion que incluyan dos
movimientos distintos, de modo que una mano esté en la nariz mientras la otra
esta en la oreja del lado contrario. Al principio debe trabajarse la imitacion junto
con el modelo y después a continuacion del modelo. Ademas, durante estos
trabajos deben utilizarse imagenes en las que las extremidades del cuerpo
estén colocadas o configuradas de distintas maneras.

Seccion 1.4.
Planificacion Motora y
Percepcion Sensorial

1.4.7. Realiza habilidades de
coordinacion ojo-mano.

1.4.7.1. Utiliza objetos de diversos tamarios para juntar
objetos pequerios, separarlos entre si y trasvasarlos de un
recipiente a otro.

1.4.7.2. Forma la figura solicitada con materiales
moldeables.

1.4.7.3. Crea nuevas figuras/modelos con diversos
objetos.

1.4.7.4. Forma la figura solicitada rasgando papel.

1.4.7.5. Forma la figura solicitada doblando papel.

1.4.7.6. Recorta con tijeras la figura dada en el papel.

Para la conducta objetivo 1.4.7.1., los trabajos de juntar y separar objetos
deben comenzar, segun el rendimiento de la persona, primero con la mano y
continuar después con objetos como una cuchara, una pala, unas pinzas o dos
palillos (por ejemplo, recoger tapones del agua con dos palillos, separar por
colores bolitas de algodén con unas pinzas, etc.).

Para la conducta objetivo 1.4.7.3. deben realizarse trabajos de formar primero
figuras iguales a las dadas y después figuras originales con objetos como
piezas de construccion, palillos, figuras geométricas de plastico de colores o
gomas elasticas de colores.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 1.4.
Planificacion Motora y
Percepcion Sensorial

1.4.8. Sujeta los objetos de forma
adecuada a su tamafio, peso y
estructura en las actividades de la
vida diaria.

1.4.8.1. Sujeta en la posicion adecuada objetos de distinta
forma y tamario.

1.4.8.2. Suelta voluntariamente en la posicion adecuada
objetos de distinta forma y tamafio.

1.4.8.3. Sujeta/suelta los objetos con la fuerza suficiente.
1.4.8.4. Sujeta los objetos de forma adecuada a sus
caracteristicas.

1.4.8.5. Sujeta los objetos con las zonas de contacto
adecuadas.

Para la conducta objetivo 1.4.8.1. deben realizarse trabajos de agarre
adoptando la posicion de mano y brazo adecuada a las caracteristicas de los
objetos y aplicando la fuerza adecuada. Por ejemplo, una jarra grande no se
sujeta por la boca, sino por el asa, y debe sujetarse con la fuerza adecuada o
con el apoyo de la segunda mano.

Para la conducta objetivo 1.4.8.3. deben tenerse en cuenta el peso, el tamafio,

el material, la forma, etc. de los objetos (por ejemplo, dejar una jarra de cristal
sobre la mesa aplicando la forma, la velocidad y la fuerza adecuadas). Debe
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

cuidarse de que la persona adopte la posicién corporal adecuada al soltar los

1.4.8.6. Sujeta los objetos manteniendo la alineacién objetos y de que aplique la cantidad de fuerza adecuada.

corporal.

1.4.8.7. Transporta un objeto grande y pesado con las dos | Para la conducta objetivo 1.4.8.8. deben realizarse trabajos por separado con

manos. ambas manos (derecha e izquierda).

1.4.8.8. Transporta con una sola mano objetos de distinto

peso. En la ensefianza de la conducta objetivo 1.4.8.4. debe esperarse que la
persona sujete y suelte los objetos de forma adecuada a sus caracteristicas.

Seccion 1.4. 1.4.9. Realiza trazos sencillos con 1.4.9.1. Colorea un espacio delimitado. Para todas las conductas objetivo debe lograrse que la persona sujete el lapiz

Planificacion Motora y
Percepcion Sensorial

lapiz.

1.4.9.2. Une las lineas repasando los puntos.
1.4.9.3. Traza las lineas basicas.

1.4.9.4. Completa dibujando la imagen incompleta.
1.4.9.5. Copia dibujando figuras geométricas.
1.4.9.6. Dibuja imagenes de objetos/seres.

1.4.9.7. Dibuja los objetos en distintas posiciones.
1.4.9.8. Realiza diversos trazos con la regla.

1.4.9.9. Traza el camino encontrandolo en laberintos
complejos.

en la posicion adecuada (apoyandolo sobre el dedo corazén y con la cara
interna del pulgar y del indice). Sin embargo, si la persona muestra destreza y
fluidez en las habilidades de coloreado y trazo pese a sujetar el lapiz en una
posicion distinta de la descrita, no debe intervenirse en la posiciéon de sujecion
del lapiz. Ademas, en la persona que sujeta el lapiz en una posicién distinta
deben observarse si aparecen o no situaciones como cansancio o dolor de
mano, mufieca o brazo durante los trabajos, asi como la calidad del producto
resultante.

Para la conducta objetivo 1.4.9.2., en los trazos secuenciales como unir las
lineas repasando los puntos debe cuidarse de que la persona mantenga la
sucesion.

Para la conducta objetivo 1.4.9.5. deben utilizarse figuras geométricas cada vez
mas complejas. Por ejemplo, figuras geométricas encajadas unas dentro de
otras.

Para las conductas objetivo 1.4.9.1., 1.4.9.2. y 1.4.9.3. debe lograrse que la
parte del brazo comprendida entre el codo y la mufieca permanezca en
contacto con la superficie durante el coloreado y el trazo. Durante los trabajos
debe indicarse y modelarse que el movimiento del brazo debe realizarse en el
sentido de la escritura y que, a medida que se avanza en el renglén, el
movimiento del brazo debe avanzar en el mismo sentido y no permanecer fijo
sobre la superficie.

Para la conducta objetivo 1.4.9.3., las lineas basicas son: —, | , O,\,/, A\, C, +,
X, V,uy,n,S.
Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Seccion 1.5. 1.5.1. Organiza su vida diaria. 1.5.1.1. Planifica las tareas/actividades que realizard alo | Para la conducta objetivo 1.5.1.1. deben elaborarse horarios diarios, semanales

largo del dia.
1.5.1.2. Ordena por importancia las tareas/actividades que
realizara a lo largo del dia.

y mensuales.

Para la conducta objetivo 1.5.1.6., la expresién «entorno» es el entorno en el
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
que se llevara a cabo la tarea.
1.5.1.3. Determina la hora y la duracion de las
tareas/actividades que realizara a lo largo del dia. Para la conducta objetivo 1.5.1.8. deben utilizarse las fases de resolucién de
1.5.1.4. Realiza a tiempo las tareas/actividades que hara a | problemas consistentes en definir el problema, determinar las posibles vias de
lo largo del dia. solucion, elegir la mejor solucion, aplicar la solucién y evaluar el resultado.
1.5.1.5. Termina la tarea/actividad que ha empezado.
1.5.1.6. Organiza los entornos en los que llevara a cabo Para la conducta objetivo 1.5.1.9. deben establecerse los pasos del
sus tareas/actividades. procedimiento de la tarea y servirse de hojas de autosupervision.
1.5.1.7. Prepara los materiales que necesita para sus
tareas/actividades.
1.5.1.8. Utiliza las fases de resolucion de problemas
cuando se encuentra con algun problema que impide sus
tareas/actividades.
1.5.1.9. Lleva a cabo conforme a los pasos del
procedimiento las tareas/actividades que realizara a lo
largo del dia.
Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

Seccion 1.5. Autorregu
lacion/Autogestion

1.5.2. Se ajusta al horario escolar.

1.5.2.1. Sigue el horario de clases del centro escolar.
1.5.2.2. Prepara la mochila conforme al horario de clases
del centro escolar.

1.5.2.3. Se ajusta a la planificacion del tiempo dentro del
centro escolar.

1.5.2.4. Mantiene ordenados su mochila, su pupitre y su
taquilla del centro escolar.

Para este objetivo se hace referencia al horario del centro. Sin embargo, las
habilidades necesarias para que la persona se ajuste al horario escolar pueden
adquirirse en el centro. Para ello pueden afadirse diversos recordatorios sobre
el horario de clases del centro escolar. Los pasos de la preparacion de la
mochila pueden convertirse en una lista de control.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccién 1.5. Autorregu
lacion/Autogestion

1.5.3. Hace sus tareas escolares.

1.5.3.1. Anota la tarea de forma completa y correcta.
1.5.3.2. Ordena las tareas que va a hacer.

1.5.3.3. Determina los pasos del procedimiento de las
tareas.

1.5.3.4. Determina la hora de comienzo de la tarea.
1.5.3.5. Determina la duracion de la tarea.

1.5.3.6. Organiza el entorno en el que hara sus tareas.
1.5.3.7. Prepara los materiales que necesita para sus
tareas.

1.5.3.8. Lleva a cabo sus tareas conforme a los pasos del
procedimiento.

1.5.3.9. Hace a tiempo las tareas que debe hacer.
1.5.3.10. Hace la tarea de forma completa.

1.5.3.11. Hace la tarea de forma correcta.

1.5.3.12. Hace la tarea con esmero.

Para la conducta objetivo 1.5.3.2. debe ensefarse a ordenar teniendo en
cuenta la fecha de entrega de la tarea, su grado de dificultad, su carga y la
propia preparacion previa de la persona.

Para la conducta objetivo 1.5.3.14. debe ensefiarse a utilizar fuentes de
consulta como mirar un ejemplo resuelto, consultar materiales
complementarios o pedir ayuda a los adultos para resolver el problema.

Para la conducta objetivo 1.5.3.15., con la expresion factores externos se hace
referencia a la falta de materiales, a la insuficiencia del entorno y a los factores
que distraen la atencion.

Para la conducta objetivo 1.5.3.15. deben utilizarse las fases de resolucion de
problemas consistentes en definir el problema, determinar las posibles vias de
solucién, elegir la mejor solucién, aplicar la solucién y evaluar el resultado.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

1.5.3.13. Termina la tarea que ha empezado.

1.5.3.14. Utiliza las fuentes de consulta para resolver el
problema cuando se encuentra con un problema
relacionado con la tarea que le impide hacerla o
terminarla.

1.5.3.15. Resuelve el problema cuando se encuentra con
un problema relacionado con factores externos que le
impide hacer o terminar sus tareas.

1.5.3.16. Entrega la tarea a tiempo.

Explicaciones

Seccion 1.5. Autorregu
lacién/Autogestion

1.5.4. Utiliza habilidades de estudio

adecuadas.

1.5.4.1. Elabora un plan de estudio diario y semanal.
1.5.4.2. Determina la hora y la duracion del estudio.
1.5.4.3. Repasa cada dia las clases impartidas.

1.5.4.4. Realiza una preparacion previa de las clases que
se impartiran.

1.5.4.5. Repasa los temas para prepararse para el
examen.

1.5.4.6. Mantiene la atencién mientras escucha la clase.
1.5.4.7. Presta atencién a los estimulos importantes
mientras se explica la clase.

1.5.4.8. Toma notas de las partes importantes de los
temas explicados en clase.

1.5.4.9. Utiliza estrategias de resolucion de examenes tipo
test.

1.5.4.10. Utiliza estrategias para responder por escrito a
preguntas abiertas.

Para la conducta objetivo 1.5.4.3. deben ensefiarse habilidades de estudio
como marcar las partes importantes, tomar notas o elaborar esquemas al
repasar las clases impartidas.

Para la conducta objetivo 1.5.4.4., las preparaciones previas que se realizaran
comprenden la lectura del siguiente tema que se impartira.

Para la conducta objetivo 1.5.4.5. deben transmitirse a las personas
habilidades como elaborar esquemas, resolver preguntas, formular preguntas o
hacer ejercicios a partir de ejemplos resueltos al repasar.

Para la conducta objetivo 1.5.4.6. debe darse importancia a las adaptaciones
del entorno y de los materiales y a la participacion activa de la persona para
que pueda mantener la atencion. Ademas, para mantener la atencion puede
utilizarse la estrategia de autosupervision de la atencién. Para ello debe
lograrse que la persona supervise si su atencién esta o no en la tarea,
presentandole a intervalos determinados, adecuados a su tiempo de atencién,
estimulos fisicos (tocarle suavemente el hombro, establecer contacto visual,
dar un golpecito en la mesa, etc.) o verbales (decir su nombre, hacerle una
pregunta, etc.). Por ejemplo, debe esperarse que, cuando se le toque el
hombro cada cinco minutos, la persona se supervise a si misma preguntandose
«¢Donde esta ahora mi atencion, esta en la tarea?» (¢ Estoy escuchando lo
que se explica? ¢ Estoy haciendo el ejercicio que se me ha dado?, etc.) y que,
si la atencion no esta en la tarea, dirija su propia atencion hacia ella. Para ello
debe impartirse ensefianza.

Para la conducta objetivo 1.5.4.8. deben ensefiarse estrategias de toma de
notas como escribir de forma abreviada o dejar en blanco la parte que no ha
podido seguir. Ademas, deben ensefiarse a las personas estrategias de toma
de notas en clase proporcionandoles notas guia y notas/esquemas para
completar.
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

Seccion 1.5. Autorregu | 1.5.5. Utiliza las fuentes de consulta. | 1.5.5.1. Utiliza el diccionario.

Deben determinarse los pasos de las habilidades secundarias relativas al uso
laciéon/Autogestion

de cada uno de ellos e incluirse practicas orientadas a dichos pasos. Se
recomienda que estas practicas se realicen en relacion con las asignaturas.

1.5.5.2. Utiliza la guia ortografica.

1.5.5.3. Utiliza el atlas.

1.5.5.4. Utiliza internet con el fin de acceder a fuentes.
1.5.5.5. Utiliza libros de consulta.
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2. Nombre del médulo

LENGUAJE Y COMUNICACION

2. Objetivo del médulo

Se pretende desarrollar las habilidades de las personas con dificultades especificas de
aprendizaje relativas a la articulacion, el vocabulario, la forma, el significado y el uso del
lenguaje y las funciones de la comunicacion.

2. Secciones del médulo

Articulacion, Vocabulario, Forma, Significado y Uso, Funciones de la Comunicacién Objetivos
Explicaciones Conductas Objetivo
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 2.1.
Articulacion

2.1.1. Articula correctamente las
consonantes en su habla.

2.1.1.1. Articula las consonantes oclusivas.

2.1.1.2. Articula las consonantes continuas producidas con
el canal articulatorio estrecho.

2.1.1.3. Articula las consonantes continuas producidas con
el canal articulatorio abierto.

Para la conducta objetivo 2.1.1.1., las consonantes oclusivas son: b, ¢, ¢, d, g,
k, p, t.

Para la conducta objetivo 2.1.1.2., las consonantes continuas producidas con el
canal articulatorio estrecho son: f, h, j, s, s, v, z.

Para la conducta objetivo 2.1.1.3., las consonantes continuas producidas con el
canal articulatorio abierto son: I, m, n, r, y.

Para todas las conductas objetivo debe determinarse qué sonidos produce
errébneamente la persona en diversos contextos (juego, mirar libros,
actividades, etc.). Una vez determinados los sonidos que produce
erroneamente, deben determinarse las palabras que contienen dichos sonidos
y modelarse la produccioén correcta de dichos sonidos en diversos contextos
(juego, mirar libros, actividades, etc.). Al modelar debe cuidarse de no
interrumpir a la persona, de no alejarse del contexto natural y de no hacer
repetir continuamente las palabras.

Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Seccion 2.2. 2.2.1. Desarrolla su vocabulario. 2.2.1.1. Responde adecuadamente a los enunciados Para las conductas objetivo 2.2.1.1. y 2.2.1.2., con el fin de desarrollar el
Vocabulario formados con palabras de uso frecuente. vocabulario de la persona tanto en la dimensiéon comprensiva como en la

2.2.1.2. Utiliza las palabras de uso frecuente en contextos
adecuados.

2.2.1.3. Responde adecuadamente a los enunciados
formados con palabras de uso poco frecuente.

2.2.1.4. Utiliza las palabras de uso poco frecuente en
contextos adecuados.

2.2.1.5. Dice el significado que aportan a la oracion las
palabras con significado secundario.

2.2.1.6. Construye oraciones con palabras con significado
secundario.

2.2.1.7. Responde adecuadamente a los enunciados
formados con palabras con significado secundario.
2.2.1.8. Utiliza en el contexto correcto las palabras con
significado secundario en su habla.

2.2.1.9. Dice el significado que aportan a la oracién las
palabras con significado figurado.

2.2.1.10. Construye oraciones con palabras con
significado figurado.

2.2.1.11. Responde adecuadamente a los enunciados
formados con palabras con significado figurado.
2.2.1.12. Utiliza en el contexto correcto las palabras con

expresiva, deben ensefarse diversos seres y objetos que no figuren en su
vocabulario (nombres de animales, alimentos, bebidas, prendas de vestir,
vehiculos, plantas, muebles y enseres domésticos), nombres de lugares (partes
interiores y exteriores de la casa, lugares de ocio, lugares de compra, etc.),
diversos verbos, adjetivos (calificativos, determinativos, demostrativos,
numerales, ordinales, indefinidos, interrogativos), pronombres (personales,
reflexivos, demostrativos, indefinidos, interrogativos, relativos y posesivos),
adverbios (de modo, de tiempo, de lugar, de cantidad, interrogativos,
demostrativos) y diversas conjunciones (de enumeracion, de equivalencia, de
comparacion, causales, las conjunciones «de», «vey, «ise»).

Para las conductas objetivo 2.2.1.1.,2.2.1.3.,2.2.1.7.,2.2.1.11.y 2.2.1.15.
deben pedirse a la persona respuestas del tipo contestar a preguntas,
comprender y ejecutar consignas, decir el significado o sefalar la imagen.

Para las conductas objetivo 2.2.1.2. y 2.2.1.4. deben seleccionarse en la
ensefanza actividades adecuadas a la conducta objetivo. Mirar libros
ilustrados, trabajos de lectura y comprension de textos, describir un objeto o un
hecho, describir a una persona, explicar un juego, hacer comparar dos
imagenes de seres, hacer narrar imagenes que muestran el orden de
elaboracion de algo o imagenes que muestran un problema y su causa, o hacer
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

significado figurado en su habla. narrar un recuerdo son algunas de estas actividades. Estas actividades pueden

2.2.1.13. Dice el significado de los tecnicismos. utilizarse tanto con fines de evaluacién como de ensefianza. Cuando las utilice

2.2.1.14. Construye oraciones con tecnicismos. con fines de evaluacion, deben registrarse las palabras utilizadas por la

2.2.1.15. Responde adecuadamente a los enunciados persona conforme a su conducta objetivo. Cuando las utilice con fines de

formados con tecnicismos. ensefanza, deben organizarse actividades para desarrollar el vocabulario de la

2.2.1.16. Utiliza en el contexto correcto los tecnicismos en | persona en el marco de su conducta objetivo y en el contexto de dichas

su habla. actividades, y utilizarse técnicas que ayuden a transmitir el lenguaje, como la
expansion, el habla paralela o la ampliacion.
Para todas las conductas objetivo, los significados de las palabras deben
hallarse dentro del texto mostrando como se aprovechan las claves del
contexto.
Para transmitir estas conductas objetivo debe ensefiarse también a la persona
a utilizar el diccionario.

Seccion 2.2. 2.2.2. Utiliza locuciones y refranes en | 2.2.2.1. Explica el significado de las locuciones. Para todas las conductas objetivo, estas conductas objetivo deben transmitirse
Vocabulario su habla. 2.2.2.2. Construye oraciones con locuciones. a la persona durante los trabajos de comprension de textos. Sin embargo,

2.2.2.3. Responde adecuadamente a los enunciados que | cuando se den contextos adecuados, los objetivos también pueden transmitirse

contienen locuciones. a la persona por orden aprovechando el contexto.

2.2.2.4. Utiliza las locuciones en el contexto adecuado en

su habla.

2.2.2.5. Explica el significado de los refranes.

2.2.2.6. Construye oraciones con refranes.

2.2.2.7. Responde adecuadamente a los enunciados que

contienen refranes.

2.2.2.8. Utiliza los refranes en el contexto correcto en su

habla.

Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

Seccion 2.3. Forma,
Significado y Uso

2.3.1. Utiliza los sufijos en su habla.

2.3.1.1. Responde adecuadamente segun el significado
que aportan a la oracion los sufijos flexivos nominales.
2.3.1.2. Utiliza adecuadamente los sufijos flexivos
nominales.

2.3.1.3. Responde adecuadamente segun el significado
que aportan a la oracion los sufijos flexivos verbales.
2.3.1.4. Utiliza adecuadamente los sufijos flexivos
verbales.

Para todas las conductas objetivo deben determinarse los sufijos flexivos
nominales (sufijos de caso, sufijo posesivo, sufijo de relaciéon, sufijo de plural,
sufijo interrogativo, sufijo de igualdad del verbo auxiliar, sufijo instrumental) y
los sufijos flexivos verbales (sufijos de modo, sufijo de negacion, sufijo
interrogativo, sufijos personales, verbo auxiliar) que la persona utiliza y no
utiliza en su comunicacion diaria, al narrar un hecho/una situacion, en el
contexto del juego o en el contexto de la narracién de un cuento mirando
imagenes.

Para los sufijos flexivos nominales o verbales que no utiliza debe impartirse
ensefianza utilizando actividades como tarjetas ilustradas, libros de cuentos,
juegos, etc. Por ejemplo, para los sufijos de plural pueden utilizarse tarjetas
ilustradas en una de las cuales haya un solo nifio y en la otra muchos nifios. Al
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

describir en un libro ilustrado los objetos y la ropa del protagonista puede
impartirse ensefianza de los sufijos posesivos. Utilizando tarjetas de sucesos
puede pedirse a la persona que formule una pregunta relativa a la tarjeta. Por
ejemplo, con una tarjeta de un nifio corriendo pueden formularse preguntas
como «Cocuk kosuyor mu?» y ensefiarse asi el sufijo interrogativo.

Los demas objetivos deben transmitirse igualmente, como en los ejemplos
dados anteriormente, mediante tarjetas ilustradas, juegos y libros de cuentos
ilustrados que contengan la estructura objetivo determinada.

Seccion 2.3. Forma,
Significado y Uso

2.3.2. Utiliza oraciones de diversos
significados y estructuras de forma
adecuada a su contexto.

2.3.2.1. Responde adecuadamente a las oraciones que
expresan negacion.

2.3.2.2. Utiliza de forma adecuada a su contexto las
oraciones que expresan negacion.

2.3.2.3. Responde adecuadamente a las oraciones
interrogativas.

2.3.2.4. Utiliza las oraciones interrogativas en el contexto
adecuado.

2.3.2.5. Responde adecuadamente a las oraciones
yuxtapuestas.

2.3.2.6. Construye oraciones yuxtapuestas.

2.3.2.7. Responde adecuadamente a las oraciones
coordinadas.

2.3.2.8. Construye oraciones coordinadas.

Para todas las conductas objetivo, estas estructuras oracionales deben
trabajarse en el contexto de la conversacion o de la narracion. Ademas, deben
realizarse, sirviéndose de imagenes, trabajos de narrar un suceso ordenado,
definir un ser, narrar actividades que siguen un orden de aplicacién
determinado, narrar un suceso compuesto por un problema, una solucién y un
resultado, narrar comparando dos elementos y narrar las causas y el resultado
de un problema.

La «oracion coordinada» que aparece en las conductas objetivo 2.3.2.7. y
2.3.2.8. es el grupo oracional formado por mas de una oracién unidas entre si
mediante conjunciones. En la oracién coordinada las oraciones se unen entre
si mediante conjunciones como «amay, «ancaky», «fakat», «lakin», «ne var ki»,
«ne yazik ki», «yalniz», «glnkl», «oysa», «oysaki», «mademki», «ve», «veyay,
«ne ... ne ...», «khem ... hem ...».

Seccioén 2.3. Forma,
Significado y Uso

2.3.3. Realiza sus intervenciones y
narraciones de forma fluida,
utilizando las palabras adecuadas,
prestando atencion a la sintaxis y al
orden de los hechos y con el
acento/la entonacién/los gestos
adecuados.

2.3.3.1. Utiliza las palabras adecuadas en sus
intervenciones y narraciones.

2.3.3.2. Construye oraciones adecuadas a la sintaxis en
sus intervenciones y narraciones.

2.3.3.3. Narra un suceso por orden.

2.3.3.4. Utiliza el acento, la entonacion y los gestos
adecuados en sus intervenciones y narraciones.

2.3.3.5. Realiza sus intervenciones y narraciones de forma
fluida.

Para todas las conductas objetivo debe pedirse a la persona que realice
narraciones sobre temas como definir un ser, explicar como se realiza una
tarea, explicar una situacion problematica de su vida o narrar un cuento que ha
leido/escuchado. Como experiencia puede pedirsele que narre sus
experiencias directas e indirectas.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 2.4. Funciones
de la Comunicacién

2.4.1. Utiliza el lenguaje para
protegerse a si misma y proteger sus
derechos, para justificar sus
conductas y deseos y para criticar a
los demas.

2.4.1.1. Utiliza el lenguaje para protegerse a si misma.
2.4.1.2. Utiliza el lenguaje para proteger sus derechos.
2.4.1.3. Utiliza el lenguaje para justificar sus conductas y
deseos.

2.4.1.4. Utiliza el lenguaje para criticar a los demas.

A continuacién se dan ejemplos para las conductas objetivo. 2.4.1.1. «Me
haces dafio en la mano, quita la mano.» 2.4.1.2. «Ese es mi lapiz, has cogido el
lapiz equivocado.» 2.4.1.3. «He cerrado la puerta. No quiero que me vean.»
2.4.1.4. «No quiero jugar contigo porque no esperas tu turno.» Si no puede
observarse si la persona utiliza o no este tipo de enunciados, deben crearse
contextos para que surjan los enunciados adecuados. A continuacién se dan
ejemplos para las conductas objetivo al narrar experiencias pasadas. 2.4.1.1.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

«Me empujé. Y yo lo empujé a él.» 2.4.1.2. «Le dije que se pusiera en la fila.»
2.4.1.3. «Habiamos hecho una pausa; por eso sali fuera.» 2.4.1.4. «<No me
gusto el trabajo que hicimos ayer.»

Seccion 2.4. Funciones
de la Comunicacion

2.4.2. Utiliza el lenguaje para dirigir
sus propias acciones y las de los
demas y para trabajar en
colaboracion con ellos

2.4.2.1. Utiliza el lenguaje para dirigir sus propias
acciones.

2.4.2.2. Utiliza el lenguaje para dirigir las acciones de los
demas.

2.4.2.3. Utiliza el lenguaje al trabajar en colaboracion con
los demas.

A continuacion se dan ejemplos para las conductas objetivo. 2.4.2.1. «Primero
afilaré el lapiz y después escribiré.» 2.4.2.2. «Lee tu primero, que yo escucho;
después leeré yo.» 2.4.2.3. «TuU busca los bordes, que yo buscaré los del
mismo color.»

Seccion 2.4. Funciones
de la Comunicacion

2.4.3. Narra los hechos, su orden y
sus detalles afiadiendo emociones y
experiencias.

2.4.3.1. Narra los hechos.

2.4.3.2. Narra los hechos segun su orden.

2.4.3.3. Narra los hechos dando detalles.

2.4.3.4. Narra los hechos afiadiendo sus experiencias y
emociones.

Para el objetivo 2.4.3. puede utilizar libros ilustrados o tarjetas de sucesos
ordenados. A continuacién se dan ejemplos para las conductas objetivo.
2.4.3.1. «El gato esté bebiendo leche aqui. El gato corre. El hombre grita.»
2.4.3.2. «El gato bebe la leche, al ver al hombre el gato se aleja corriendo y el
hombre grita detras de él.» 2.4.3.3. «La madre de este gato blanco esta detras
de la casa.»

2.4.3.4. «<A mi me gustan los gatos, pero no me gusta que sean tan traviesos.»
A continuacion se dan ejemplos para las conductas objetivo al narrar
experiencias pasadas. 2.4.3.1. «El fin de semana fuimos al centro comercial.
Fuimos al cine. Comimos albéndigas.» 2.4.3.2. «El fin de semana fuimos al
centro comercial. Alli comimos albéndigas y después fuimos al cine.» 2.4.3.3.
«La albondiga que me comi era muy grande. Al morderla me salpicé la grasa
encima.» 2.4.3.4. «El fin de semana me diverti mucho; estar con mis amigos
fue muy bonito.»

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 2.4. Funciones
de la Comunicaciéon

2.4.4. Predice los hechos, los
detalles de las acciones y los hechos,
una serie de hechos, las posibles
soluciones a los problemas, las
opciones entre muchas formas de
actuar y los resultados de las
acciones o los hechos.

2.4.4.1. Predice los hechos.

2.4.4.2. Predice los detalles de las acciones y los hechos.

2.4.4.3. Predice una serie de hechos.

2.4.4.4. Predice los problemas y sus posibles soluciones.
2.4.4.5. Predice las opciones entre muchas formas de
actuar.

2.4.4.6. Predice los resultados de las acciones o los
hechos.

Para el objetivo 2.4.4. deben formularse, al mirar un libro ilustrado o tarjetas de
sucesos ordenados con la persona, preguntas que le permitan predecir lo que
ocurrira en la pagina/tarjeta siguiente. No es imprescindible que las
predicciones de la persona sean acertadas. Lo importante es desarrollar la
habilidad de utilizar el lenguaje con la finalidad de predecir. A continuacién se
dan ejemplos de preguntas y respuestas para las conductas objetivo. 2.4.4.1.
«¢,Qué pasara cuando el gato beba la leche?» El lechero perseguira al gato.
2.4.4.2. «El gato esta ahora en el jardin. 4 Qué hara el gato?» (mostrando el
gato que esta delante del arbol) «El gato se subira al arbol.» 2.4.4.3. «El gato
ha visto la leche del carro del lechero.  Qué pasara a partir de ahora?
iCuéntalo! » «El gato bebera la leche, después el lechero lo vera y perseguira
al gato.» 2.4.4.4. «Su madre no ha encontrado al gatito.  Cémo encontrara su
madre al gatito?» «Cuando su madre no encuentre al gatito, preguntara a los
demas gatos.»

2.4.4.5. «El gatito se ha subido al arbol. s Crees que bajara? ;0 necesitara
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

ayuda? ;Qué crees que le pasara al gato?» «El gato bajara del arbol. Cuando
su madre lo encuentre podra bajarlo.» 2.4.4.6. «El lechero persigue al gato.

¢ Qué crees que pasara con esta leche?» «Los demas gatos derramaran la
leche.»

Seccion 2.4. Funciones
de la Comunicacién

2.4.5. Razona para definir las
relaciones causales y de conexion,
los problemas y sus soluciones, para
justificar sus ideas y acciones y para
definir principios.

2.4.5.1. Razona para definir las relaciones causales y de
conexion.

2.4.5.2. Razona para definir los problemas y sus
soluciones.

2.4.5.3. Razona para justificar sus ideas y acciones.
2.4.5.4. Razona para definir principios.

Para el objetivo 2.4.5. deben formularse, al mirar un libro ilustrado o tarjetas de
sucesos ordenados con la persona, preguntas que le permitan razonar. No es
imprescindible que las respuestas de la persona sean acertadas. Lo importante
es desarrollar la habilidad de utilizar el lenguaje con la finalidad de razonar. A
continuacion se dan ejemplos de preguntas y respuestas para las conductas
objetivo. 2.4.5.1. «¢ Por qué el lechero no se habia dado cuenta del gato?
Porque el gato estaba escondido.» 2.4.5.2. «;Qué debe hacer el gato para
librarse del lechero?» «El gato debe subirse al arbol para librarse del lechero.»
2.4.5.3. «¢Por qué el gato derramd la leche en el suelo?» «El gato derram¢ la
leche en el suelo para poder bebérsela mas faciimente.» 2.4.5.4. «;Qué debe
hacer el lechero?» «Yo creo que seria bueno que el lechero dejara al gato.
Porque todavia es muy pequefo.» A continuacion se dan ejemplos para las
conductas objetivo al narrar experiencias pasadas. 2.4.5.1. «Como el viento
soplaba muy fuerte, se me pusieron las orejas rojas.» 2.4.5.2. «Como no me
quedaba lapiz rojo, usé el lapiz azul.» 2.4.5.3. «Como sali de casa con mucha
prisa, me olvidé el libro en casa.» 2.4.5.4. «Cuando llueve, la tierra se convierte
en barro.» Si no pueden observarse en la persona este tipo de enunciados de
razonamiento, deben crearse contextos para que surjan los enunciados
adecuados.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 2.4. Funciones
de la Comunicacién

2.4.6. Se pone en el lugar de las
vivencias, las emociones y las
reacciones de los demas y hace una
proyeccion.

2.4.6.1. Proyecta su vivencia poniéndose en el lugar de
las vivencias de los demas.

2.4.6.2. Proyecta sus emociones poniéndose en el lugar
de las emociones de los demas.

2.4.6.3. Proyecta su reaccion poniéndose en el lugar de
las reacciones de los demés.

Para el objetivo 2.4.6. deben formularse, al mirar con la persona un libro
ilustrado o tarjetas de sucesos ordenados, preguntas que le permitan hacer una
proyeccion. No es imprescindible que las respuestas de la persona sean
acertadas. Lo importante es desarrollar la habilidad de utilizar el lenguaje con la
finalidad de proyectar.

A continuacién se dan ejemplos de preguntas y respuestas para las conductas
objetivo.

2.4.6.1. «Si estuvieras en el lugar del gatito, ¢ qué harias al ver la leche?»

«Si estuviera en el lugar del gatito, al ver la leche pediria permiso para
bebérmela/me la beberia enseguida.»

2.4.6.2. «Si estuvieras en el lugar de la gata madre, ;qué sentirias al no
encontrar a tu cria?»
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

«Si estuviera en el lugar de la gata madre, me pondria muy triste al no
encontrar a mi cria.»

2.4.6.3. «Si estuvieras en el lugar del lechero, ¢ como reaccionarias cuando el
gato se bebiera tu leche? Si estuviera en el lugar del lechero, le gritaria al
gato/me enfadaria mucho/le daria un poco mas de leche al gato.»

Nota: Para ensefar la habilidad de utilizar el lenguaje con la finalidad de narrar
hechos, predecir, razonar y proyectar, primero debe formular usted la pregunta
y después dar usted mismo la respuesta. Este trabajo debe realizarse durante
varias sesiones con distintos libros ilustrados o tarjetas de sucesos ordenados.
Después debe pedirse a la persona que responda formulandole preguntas. Por
ultimo, debe formular la pregunta y pedir la respuesta a la persona.
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3. Nombre del médulo LECTURA Y ESCRITURA

3. Objetivo del médulo Se pretende apoyar las habilidades de alfabetizacion temprana, lectura y escritura iniciales,
lectura fluida y comprensién lectora, comprensién auditiva, expresion escrita y gramatica de
las personas con dificultades especificas de aprendizaje.

3. Secciones del médulo Alfabetizacion Temprana, Lectura y Escritura Iniciales, Lectura Fluida y Comprensiéon
Lectora, Comprensién Auditiva, Expresion Escrita, Gramatica Explicaciones Generales sobre
el Médulo

Explicaciones Generales sobre el Médulo

e En la seccion de alfabetizacién temprana puede elegirse como método de ensefianza el método
de ensefianza directa. Las conductas objetivo deben desarrollarse también de forma eficaz y
duradera con juegos y actividades amenas. Ademas, mediante la ensefianza incidental deben
insertarse en las rutinas diarias (alimentacion, tiempo libre, lectura de libros, etc.) las conductas
objetivo relativas a las habilidades y realizarse repeticiones. La seccién de gramatica esta
clasificada por temas. No se ha seguido un orden de lo facil a lo dificil. EI docente puede
seleccionar los objetivos segun el curriculo y el rendimiento de la persona. Para las conductas
objetivo que requieren clasificar y ordenar deben utilizarse esquemas. Nota al pie relativa a las
explicaciones marcadas con (*) en la seccidbn de comprension lectora: * Las preguntas de
comprension de textos pueden formularse a la persona de 3 tipos. Estas son: preguntas cuya
respuesta se encuentra en el texto, preguntas inferenciales y preguntas de conocimientos y
experiencias. Preguntas cuya respuesta se encuentra en el texto: son preguntas cuya respuesta
se expresa explicitamente en el texto en una oracion. Preguntas inferenciales: son preguntas
cuya respuesta no se expresa explicitamente en el texto en una oracién y que exigen que el
lector utilice distintas partes del texto y establezca relaciones entre los hechos. Preguntas
basadas en conocimientos y experiencias: son preguntas que exigen que el lector responda
combinando sus propios conocimientos y experiencias con los hechos del texto.
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Seccion 3.1. 3.1.1. Discrimina las caracteristicas 3.1.1.1. Dice si los pares de palabras que se le dicen son | « Debe servirse de poemas/retahilas/adivinanzas/canciones que contengan
Alfabetizacion sonoras de las palabras. iguales/distintos. palabras que rimen con el fin de desarrollar la conciencia de la rima, y las
Temprana 3.1.1.2. Dice si las palabras que se le dicen riman o no. palabras que riman deben destacarse y repetirse.

3.1.1.3. Dice cuales riman de entre las palabras que se le
dicen.

3.1.1.4. Produce una palabra que rime con una palabra
que se le dice.

« Al impartir la ensefianza de estas conductas objetivo con
poemas/retahilas/canciones;

1. Los poemas/retahilas/canciones deben decirse junto con las personas.

2. Una vez dichos los poemas/retahilas/canciones, debe pedirse a la persona
que los repita.

3. Debe pedirse a la persona que diga de forma independiente los
poemas/retahilas/canciones trabajados.

4. Debe pedirse a la persona que diga ritmicamente las palabras que riman.

5. Debe pedirse a la persona que produzca palabras de pronunciacién parecida
a las palabras que riman.

6. Debe pedirse a la persona que diga el sonido acentuado en las palabras que
riman.

Este objetivo puede aplicarlo también con cuentos que contengan palabras que
rimen.

* Las palabras que riman deben definirse como palabras de pronunciacion
parecida.

» Debe cuidarse de que las palabras que riman se parezcan entre si en al
menos 2 sonidos. Las palabras cortas son mas adecuadas para trabajar la
rima.

Para la conducta objetivo 3.1.1.1. deben darse a la persona pares de palabras
iguales entre si (bing-bing) o parecidas pero distintas (bing-ding). Estas
palabras pueden ser palabras con significado (gok-kog) o también palabras sin
significado (pit-nit).

Para la conducta objetivo 3.1.1.2. debe trabajarse con dos palabras.

Para la conducta objetivo 3.1.1.3. se dan tres palabras. De ellas, dos riman
entre si y una no rima. Debe esperarse que la persona discrimine cuéles son
las dos que riman.
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Para la conducta objetivo 3.1.1.4. deben utilizarse palabras adecuadas para
producir palabras que rimen y debe cuidarse de que sean palabras cortas (por
ejemplo bas-tas-kas-yas, etc.).
Seccion 3.1. 3.1.2. Discrimina las caracteristicas 3.1.2.1. Separa en silabas las palabras que se le dicen. Para la conducta objetivo 3.1.2.1. deben realizarse al principio los trabajos con
Alfabetizacion silabicas de las palabras. 3.1.2.2. Dice la primera silaba de una palabra que se le palabras cortas. Durante los trabajos es importante modelar primero. Al separar
Temprana dice. en silabas deben destacarse las silabas dando a la vez una palmada en cada
3.1.2.3. Dice la ultima silaba de una palabra que se le silaba, golpeando la mesa con la mano o golpeando el suelo con el pie.
dice.
Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Seccion 3.1. 3.1.3. Discrimina las caracteristicas 3.1.3.1. Dice si las dos palabras que se le dicen empiezan | * Para todas las conductas objetivo, en la ensefianza debe modelarse siempre
Alfabetizacion fonémicas de las palabras. 0 no por el mismo sonido. en primer lugar para que las personas comprendan el contenido de la tarea que
Temprana 3.1.3.2. Dice si las dos palabras que se le dicen terminan | se espera de ellas. Al evaluar, en cambio, debe explicarse con items de

0 no en el mismo sonido.

3.1.3.3. Dice, de entre las tres palabras que se le dicen,
las que empiezan por el mismo sonido.

3.1.3.4. Dice, de entre las palabras que se le dicen, las
que terminan en el mismo sonido.

3.1.3.5. Dice una palabra que empieza por el mismo
sonido que la palabra que se le dice.

3.1.3.6. Dice el primer sonido de la palabra que se le dice.
3.1.3.7. Dice una palabra que termina en el mismo sonido
que la palabra que se le dice.

3.1.3.8. Dice el ultimo sonido de la palabra que se le dice.
3.1.3.9. Dice el resto de una palabra que se le dice
suprimiendo su primer o su ultimo sonido.

3.1.3.10. Dice la nueva palabra que forma anadiendo un
sonido al principio o al final de una palabra que se le dice.
3.1.3.11. Dice la nueva palabra que forma sustituyendo un
sonido de la palabra que se le dice por otro sonido.
3.1.3.12. Dice una palabra corta que se le dice separada
en sus sonidos.

3.1.3.13. Separa en sus sonidos una palabra corta que se
le dice.

ejemplo qué se pide en el item correspondiente.

+ Para todas las conductas objetivo, en la ensefianza y en la evaluacion es
necesario trabajar con palabras que resulten familiares a las personas. Las
palabras cuyo significado desconocen les impiden comprender la tarea y
centrarse en las caracteristicas sonoras de las palabras.

+ Para todas las conductas objetivo debe tenerse conciencia de la diferencia
entre sonido y letra. Al ensefar y al evaluar no se destacan las letras, sino los
sonidos. Ademas, algunas letras tienen mas de un sonido. Por ejemplo, la letra
«k» se pronuncia de forma distinta, como en las palabras «kar» y «kel». Del
mismo modo, la letra «g» se pronuncia de forma distinta, como en las palabras
«gel» y «gol».

« Para todas las conductas objetivo debe trabajarse primero con palabras
monosilabas y después con palabras bisilabas. No debe trabajarse con
palabras de tres 0 mas silabas.

+ Para todas las conductas objetivo deben realizarse en primer lugar los
trabajos con los sonidos de las consonantes.

Para las conductas objetivo 3.1.3.3. y 3.1.3.4. se dan tres palabras. De ellas,
dos empiezan/terminan por el mismo sonido mientras que una empieza/termina
por un sonido distinto. Debe esperarse que la persona discrimine cuales son

las dos que empiezan/terminan por el mismo sonido.

Para la conducta objetivo 3.1.3.9. pueden darse los ejemplos «tas-as» para
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

decir el resto suprimiendo el primer sonido y «tag-ta» para decir el resto
suprimiendo el ultimo sonido.

Para la conducta objetivo 3.1.3.10. pueden darse los ejemplos «ag-tag; ev-dev;
¢im-icim» para formar una palabra nueva afadiendo un sonido al principio de la
palabra, y los ejemplos «su-sus; bu-bul; dev-deve; gez-gezi» para formar una
palabra nueva afadiendo un sonido al final de la palabra. Ademas, en esta
conducta objetivo, para que la palabra que se espera formar sea también una
palabra con significado, el sonido que se afadira debe darse junto con la
palabra.

Para la conducta objetivo 3.1.3.11. debe avanzarse sustituyendo en primer
lugar los sonidos iniciales, después los sonidos finales y a continuacion los
sonidos intermedios. Como ejemplo pueden darse «bas-tas; bas-bal; bas-bes».
Ademas, en esta conducta objetivo, para que la palabra que se espera formar
sea también una palabra con significado, el sonido que se pide sustituir debe
darse junto con el sonido que ocupara su lugar.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.1.
Alfabetizacion
Temprana

3.1.4. Discrimina las caracteristicas

de lo escrito.

3.1.4.1. Sefala la direccién de izquierda a derecha de lo
escrito.

3.1.4.2. Senala la direccion descendente de los renglones
del texto escrito.

3.1.4.3. Dice el numero de palabras de una oracion dada
por escrito que contiene 2-5 palabras.

3.1.4.4. Sefala las letras de entre otras figuras
semejantes a letras.

3.1.4.5. Dice el numero de letras de una palabra dada por
escrito que contiene 2-6 letras.

3.1.4.6. Senala una letra mayuscula dentro del texto
escrito.

3.1.4.7. Sefala una letra minuscula dentro del texto
escrito.

3.1.4.8. Dice el numero de oraciones que hay dentro de un
texto breve dado por escrito que contiene 2-4 oraciones.
3.1.4.9. Senala los signos de puntuacion basicos dentro
del texto escrito.

3.1.4.10. Sefala, de entre las palabras presentadas por
escrito, la palabra igual a la palabra que se le muestra.
3.1.4.11. Sefala las letras que son iguales entre si dentro
de una palabra.

3.1.4.12. Senala la palabra que se le dice de entre la
forma escrita de palabras de distinta longitud.

« Para todas las conductas objetivo es importante que las personas se
encuentren con frecuencia con materiales escritos y que puedan acceder a
ellos. En todas las actividades y especialmente durante las actividades de
lectura de libros debe desarrollarse la conciencia de lo escrito destacando las
caracteristicas de lo escrito (por ejemplo, puede destacarse la direccion de
izquierda a derecha de lo escrito sefialando el texto de la pagina y diciendo
«Empiezo a leer por aqui» y siguiendo el texto un rato con el dedo. Ademas,
pueden destacarse las formas de los signos de puntuacion diciendo «Mira, aqui
hay un signo de interrogaciéon enorme.»).

Para la conducta objetivo 3.1.4.3., seguir de vez en cuando con el dedo sobre
los materiales escritos y sefalar con el dedo la forma escrita de la palabra
dicha es importante para que las personas desarrollen el concepto de palabra.

Para la conducta objetivo 3.1.4.4. debe realizarse la evaluacién presentando
3-4 imagenes de las cuales una sea una letra y las demas figuras semejantes a
letras (7, <, 1, @, [, 1, etc.).

Para la conducta objetivo 3.1.4.10. debe pedirse a la persona que discrimine la
palabra igual, presentandole la palabra objetivo (por ejemplo kdmiir), 2-3
palabras de escritura parecida pero distintas (kemer, korik, kiime, etc.) y una
palabra igual a la palabra objetivo.

Para la conducta objetivo 3.1.4.12. se dice a la persona una palabra de
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
pronunciacién larga (por ejemplo sandalye) o corta (por ejemplo su) y se le
pregunta cual de las 2-3 palabras que se le muestran puede ser dicha palabra.
Como ejemplo, se muestran a la persona dos tarjetas en las que estan escritas
las palabras «sandalye» y «su» y se le da una consigna del tipo «¢ En cual
crees que pone sandalye?», con lo que se evalla si la persona es consciente o
no de que la forma escrita de una palabra de pronunciacion larga debe ser
también larga.
Seccion 3.1. 3.1.5. Dice los nombres y los sonidos | 3.1.5.1. Sefala la letra que se le dice de entre cuatro » Las actividades de conocimiento de las letras y de conciencia fonolégica
Alfabetizacion de las letras. letras mayusculas. deben presentarse conjuntamente. Cuando se presentan conjuntamente, tanto
Temprana 3.1.5.2. Sefala la letra que se le dice de entre cuatro la conciencia fonolégica como el conocimiento de las letras se desarrollan mas
letras minusculas. deprisa, y el posterior proceso de aprendizaje de la lectura se lleva a cabo con
3.1.5.3. Dice el nombre de la letra mayuscula que se le mayor éxito. Presentarlas conjuntamente exige destacar tanto los nombres
muestra. como los sonidos de las letras.
3.1.5.4. Dice el nombre de la letra mindscula que se le
muestra. » Para todas las conductas objetivo es importante que las personas se
3.1.5.5. Senala el sonido que se le dice de entre cuatro encuentren con frecuencia con materiales escritos y que puedan acceder a
letras mayusculas. ellos. En todas las actividades y especialmente durante las actividades de
3.1.5.6. Sefala el sonido que se le dice de entre cuatro lectura de libros debe desarrollarse el conocimiento de las letras destacando
letras minusculas. las letras (por ejemplo, se apoya el conocimiento de las letras diciendo «Mira,
3.1.5.7. Dice el sonido de la letra mayuscula que se le en esta pagina hay un monton de letras “s”. Vamos a contarlas. Y ahora vamos
muestra. a contar solo las mindsculas.»).
3.1.5.8. Dice el sonido de la letra minuscula que se le
muestra.
Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

Seccion 3.2. Lecturay
Escritura Iniciales

3.2.1. Discrimina el sonido
presentado.

3.2.1.1. Sefala las imagenes de las palabras que
empiezan por el sonido presentado.

3.2.1.2. Dice el sonido por el que empiezan las palabras
que empiezan por el sonido presentado.

3.2.1.3. Sefala las imagenes de las palabras que terminan
en el sonido presentado.

3.2.1.4. Dice el sonido en el que terminan las palabras que
terminan en el sonido presentado.

Las conductas objetivo 3.2.1.1. y 3.2.1.3 pueden llevarse a cabo con las
habilidades de emparejar y discriminar sonidos. Debe comenzarse primero por
el emparejamiento. Para hacer emparejar, por ejemplo, deben mostrarse las
imagenes de dos palabras que empiecen/terminen por el sonido presentado y
de palabras que empiecen/terminen por un sonido distinto, decirse las palabras
y, a continuacion, pedirse que sefiale las que empiezan/terminan por el mismo
sonido (el sonido presentado). Para la discriminacion, en cambio, debe
presentarse a la persona un conjunto formado por la imagen de dos palabras
que empiezan/terminan por el mismo sonido y la imagen de una palabra que
empieza/termina por el sonido presentado.

Para cada aplicacién deben utilizarse palabras y sus imagenes formando al
menos cuatro conjuntos.

Para las conductas objetivo 3.2.1.1. y 3.2.1.3., la consigna, pronunciando el
sonido presentado, debe ser «jSefala el que empieza por ...!» (discriminacion),
«jSefiala los que empiezan por ...!» (emparejamiento) y, también para la
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

discriminacion, «;Qué palabra no empieza por ...? jSefialala!». Estas
conductas objetivo pueden organizarse como eleccién entre tres imagenes o
cuatro imagenes segun el nivel cognitivo de la persona.

Para las conductas objetivo 3.2.1.2. y 3.2.1.4. deben decirse a la persona las
palabras presentandolas con sus imagenes. Al decirlas debe destacarse el
sonido que se va a ensefar.

» Aunque el orden de ensefianza de los grupos de sonidos esté determinado en
el programa de ensefianza, en la secuencia de los sonidos que se presentaran
deben tenerse en cuenta los sonidos que la persona es capaz de producir.

Seccién 3.2. Lecturay
Escritura Iniciales

3.2.2. Lee el sonido presentado.

3.2.2.1. Lee la letra minuscula del sonido presentado.
3.2.2.2. Lee la letra mayuscula del sonido presentado.

« Para todas las conductas objetivo, junto con los trabajos realizados debe
cuidarse de que la persona se siente erguida al leer y de que sostenga el
libro/cuaderno a una distancia adecuada a su propio campo de vision.

+ Para todas las conductas objetivo, al presentar el sonido debe establecerse
siempre relacion con lo realizado en la fase de discriminacion del sonido
presentado.

Seccion 3.2. Lectura 'y
Escritura Iniciales

3.2.3. Sefala el sonido presentado
de entre las demas letras.

3.2.3.1. Sefala la letra minuscula del sonido presentado
de entre los demas sonidos.

3.2.3.2. Sefala la letra minuscula del sonido presentado
dentro de las palabras.

3.2.3.3. Senala la letra mayuscula del sonido presentado
de entre los demas sonidos.

3.2.3.4. Sefala la letra mayuscula del sonido presentado
dentro de las palabras.

* Para todas las conductas objetivo, utilizar también las letras/palabras escritas
con distintos tipos de letra favorece la generalizacion.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.2. Lecturay
Escritura Iniciales

3.2.4. Escribe el sonido presentado
en letra de imprenta vertical.

3.2.4.1. Escribe en letra de imprenta vertical la letra
minuscula del sonido presentado mirando el modelo.
3.2.4.2. Escribe en letra de imprenta vertical la letra
mayuscula del sonido presentado mirando el modelo.
3.2.4.3. Escribe el sonido presentado cuando se le dice.

+ Para todas las conductas objetivo debe cuidarse de que la persona se siente
de modo que pueda escribir con comodidad inclinandose hacia su cuaderno y
de que sostenga el cuaderno a una distancia adecuada a su propio campo de
vision y de escritura.

Para las conductas objetivo 3.2.4.1. y 3.2.4.2 debe modelarse como se escribe
la letra que se le pide escribir tantas veces como necesite la persona. Tan
importante como que la persona escriba la letra correctamente entre los
renglones es que la escriba conforme a la direccién y a las reglas de escritura
de la letra. Por ello, al modelar debe verbalizarse cada vez el trazado de la
letra. Después debe escribirse en el cuaderno de la persona, a modo de
ejemplo, la letra que se le pide escribir. Debe pedirse a la persona que escriba
mirando ese modelo. Si, tras el modelado, la persona no consigue ajustar la
letra al espacio entre renglones, la escribe en direccién equivocada o no realiza
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

correctamente los puntos de inicio y final, deben utilizarse claves visuales como
marcar la linea del renglén para la escritura de la letra, repasar los puntos de la
letra, sefialar los puntos de inicio y final o indicar la direccion con una flecha.

Deben mostrarse las letras que la persona ha escrito correctamente y
reforzarse diciendo «jLo has escrito muy bien!», y no debe insistirse en las
letras que ha escrito mal.

Para la conducta objetivo 3.2.4.3., si la persona no es capaz de escribir el
sonido cuando se le dice, debe mostrarse brevemente el simbolo del sonido
dicho, taparse después y pedirse que lo escriba diciéndole de nuevo el sonido.
Una vez escrito, debe destaparse el modelo mostrado y compararse con la
letra que ha escrito.

Seccion 3.2. Lecturay
Escritura Iniciales

3.2.5. Lee el sonido presentado
dentro de silabas y palabras.

3.2.5.1. Lee las silabas formadas con los sonidos
presentados.

3.2.5.2. Lee las palabras formadas por silabas que
contienen los sonidos presentados.

3.2.5.3. Sefala las imagenes de las palabras que lee.

Para la conducta objetivo 3.2.5.1., al leer las silabas, alargar el sonido
presentado y unirlo con el otro sonido es una estrategia que facilita la
decodificacion.

Para las conductas objetivo 3.2.5.1. y 3.2.5.2. deben formarse, uniendo el
sonido presentado con los sonidos dados anteriormente, silabas y palabras con
significado en la medida de lo posible, y deben hacerse leer y escribir.

Para la conducta objetivo 3.2.5.2, al leer las palabras deben seguirse las fases
separar en silabas-leer-unir-leer. Por ejemplo, debe pedirse que lea la palabra
formada por silabas que conoce (lale, ela, etc.).

Para la conducta objetivo 3.2.5.3., emparejar las palabras leidas con sus
imagenes es una preparacion para la habilidad de comprension lectora.

Seccion 3.2. Lecturay
Escritura Iniciales

3.2.6. Escribe el sonido presentado
dentro de silabas y palabras en letra
de imprenta vertical.

3.2.6.1. Escribe copiando las silabas formadas con los
sonidos presentados.

3.2.6.2. Escribe las silabas formadas con los sonidos
presentados cuando se le dicen.

3.2.6.3. Escribe copiando las palabras formadas por
silabas que contienen los sonidos presentados.
3.2.6.4. Escribe las palabras formadas por silabas que

contienen los sonidos presentados cuando se le dicen.

Para las conductas objetivo 3.2.6.2. y 3.2.6.4., escribir al dictado es una fase
importante en la decodificacién de los sonidos por parte de la persona. Esta
fase no debe omitirse.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.2. Lectura 'y
Escritura Iniciales

3.2.7. Lee el sonido dentro de
oraciones y textos.

3.2.7.1. Lee las oraciones formadas con los sonidos
presentados.

3.2.7.2. Lee los textos formados con los sonidos
presentados.

Para todas sus conductas objetivo deben formarse oraciones y textos con
palabras que contengan el sonido presentado y los sonidos dados
anteriormente. Para que las oraciones y los textos tengan sentido, pueden
utilizarse imagenes para las palabras formadas por sonidos que la persona
todavia no ha aprendido.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Para la conducta objetivo 3.2.7.2., hacer leer los textos de forma repetida
favorece tanto el desarrollo de la velocidad lectora como la comprension
lectora.

Seccién 3.2. Lecturay
Escritura Iniciales

3.2.8. Escribe el sonido dentro de
oraciones en letra de imprenta
vertical.

3.2.8.1. Escribe copiando las oraciones que contienen los
sonidos presentados.

3.2.8.2. Escribe las oraciones que contienen los sonidos
presentados cuando se le dicen.

* Para todas las conductas objetivo, durante la ensefianza debe dirigirse la
atencion de la persona hacia las reglas ortograficas y ensefiarse de qué regla
ortografica se trata y con qué finalidad se utiliza.

Seccion 3.2. Lecturay
Escritura Iniciales

3.2.9. Escribe de forma ordenada.

3.2.9.1. Escribe siguiendo el renglon.

3.2.9.2. Escribe oraciones dejando el espacio adecuado
entre las palabras.

3.2.9.3. Escribe palabras dejando el espacio adecuado
entre las letras.

3.2.9.4. Escribe textos dejando el espacio adecuado entre
las oraciones.

+ Para todas las conductas objetivo pueden realizarse adaptaciones del
cuaderno (marcar los renglones en rojo, dividir un renglén en dos coloreandolo,
etc.). Al ensefiar estas conductas objetivo deben mostrarse primero a la
persona ejemplos de escritura cuidada, motivarla y modelar cémo debe
escribir.

Seccién 3.2. Lecturay
Escritura Iniciales

3.2.10. Responde a las preguntas
que se le formulan sobre la oracién y
el texto que contienen el sonido
presentado.

3.2.10.1. Responde a preguntas sencillas sobre la oracion
después de leer las oraciones que contienen los sonidos
presentados.

3.2.10.2. Responde a preguntas sencillas sobre el texto
después de leer los textos que contienen los sonidos
presentados.

Para la conducta objetivo 3.2.10.1., las preguntas que formule para la
comprensién de la oracién deben elaborarse conforme a cada uno de los
elementos de las oraciones.

Para la conducta objetivo 3.2.10.2., que haya una imagen que ilustre el texto y
que se hable sobre la imagen antes de leer el texto facilita la comprension. Las
preguntas deben elaborarse sobre las acciones, las personas y los objetos que
aparecen en el texto y deben orientarse a las unidades de informacién que
figuran en el texto.

Con el fin de que las oraciones y los textos tengan sentido, pueden utilizarse
imagenes para las palabras formadas por sonidos que la persona todavia no ha
aprendido.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.3. Lectura
Fluida y Comprensién
Lectora

3.3.1. Lee el texto en voz alta de
forma correcta y fluida.

3.3.1.1. Lee sin silabear.

3.3.1.2. Lee correctamente las palabras que figuran en el
texto.

3.3.1.3. Lee con fluidez.

Para la conducta objetivo 3.3.1.1., leer sin silabear es leer sin detenerse en los
sonidos y las silabas. Para determinar el nimero de palabras correctas leidas
sin silabear, la unidad debe ser «<numero de palabras leidas sin silabear en todo
el texto».

Para la conducta objetivo 3.3.1.3., la lectura fluida tiene tres componentes: la
lectura correcta, la velocidad lectora y la lectura con acento y entonacién
(prosodia). En las personas que leen sin silabear y correctamente puede
plantearse como meta la lectura fluida y la lectura con acento y entonacion.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Para determinar el rendimiento en lectura fluida, la unidad debe ser «<nimero
de palabras leidas por minuto».

Para el objetivo 3.3.1. puede utilizarse la técnica de Modelado de Lectura -
Lectura Repetida o de Modelado de Lectura - Lectura Repetida - Correccion de
Errores, como paquete o eligiendo entre ellas, con el fin de desarrollar las
conductas objetivo incluidas en este objetivo.

Seccion 3.3. Lectura
Fluida y Comprension
Lectora

3.3.2. Determina los elementos de
las estructuras textuales.

3.3.2.1. Determina el personaje/los personajes principales
del texto de ficcion.

3.3.2.2. Determina los personajes secundarios del texto de
ficcion.

3.3.2.3. Determina el lugar en el que transcurre el suceso
del texto de ficcion.

3.3.2.4. Determina el tiempo en el que transcurre el
suceso del texto de ficcion.

3.3.2.5. Determina los sucesos principales del texto de
ficcion.

3.3.2.6. Determina las partes en las que se define en el
texto informativo.

3.3.2.7. Determina las partes en las que hay una relacion
causa-efecto en el texto informativo.

3.3.2.8. Determina las partes en las que se compara en el
texto informativo.

3.3.2.9. Determina las partes en las que se enumera en el
texto informativo.

3.3.2.10. Determina las partes de problema-soluciéon en el
texto informativo.

El texto de ficcion comprende géneros como la fabula, el relato, el cuento, la
novela, etc.

El texto informativo comprende géneros como los textos que figuran en los
libros de texto (definicién, causa-efecto, problema-solucién, comparacion,
enumeracion), los articulos, las columnas de opinion, etc.

Para el objetivo 3.3.2. debe impartirse ensefianza de la estructura del texto con
el fin de que la persona pueda determinar los elementos de la estructura
textual. En la ensefianza de la estructura del texto debe ensefiarse un solo
género y pasar después a otro género textual. En la ensefianza de la estructura
del texto;

a. Deben presentarse las partes del texto en un esquema adecuado al género
textual,

b. Debe leerse un texto y rellenarse el esquema con los elementos del texto,

c. La operacion de situar en el esquema debe repetirse en distintas sesiones
con varios textos del mismo género,

d. Después debe darse de nuevo un texto del mismo género y guiarse a la
persona para que rellene el esquema. Este proceso debe continuarse durante
varias sesiones con distintos textos del mismo género.

Esta ensefianza debe mantenerse hasta que la persona sea independiente en
la operacion de rellenar el esquema, responda correctamente a las preguntas
de comprension o narre el texto de modo que incluya por orden todas las
unidades de informacion importantes. Al final de las sesiones realizadas deben
formularse a la persona las preguntas de comprension del texto. En la
ensefianza de la estructura del texto debe hacerse percibir ademas a la
persona a qué género pertenece el texto cuya estructura se ensefia, dandole
textos de diversos géneros.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.3. Lectura
Fluida y Comprension
Lectora

3.3.3. Aplica las estrategias de
comprension de textos previas a la

lectura.

3.3.3.1. Determina la finalidad de la lectura antes de leer.
3.3.3.2. Hace predicciones sobre el contenido del texto a
partir de la imagen del texto.

3.3.3.3. Hace predicciones sobre el contenido del texto a
partir del titulo del texto.

» La comprensién de textos es un proceso dinamico. Las estrategias previas a
la lectura, durante la lectura y posteriores a la lectura deben utilizarse
conjuntamente (véanse los Objetivos 3.3.3., 3.3.4. y 3.3.5.). El proceso debe
aplicarse leyendo las explicaciones redactadas para estos objetivos. Una vez
aplicado el proceso deben formularse a la persona las preguntas de
comprension del texto.

Para la conducta objetivo 3.3.3.1. debe comentarse con la persona con qué
finalidad se leera el texto (por ejemplo, obtener informacion sobre los leones,
hacer un resumen, responder a preguntas, aprender como se realiza una tarea,
etc.). Asi puede lograr que la persona lea con una finalidad. Esto influye en el
estilo lector de la persona.

Para las conductas objetivo 3.3.3.2. y 3.3.3.3. deben recogerse las
predicciones de la persona sobre el texto que se hara leer, a partir de la imagen
y del titulo, haciéndole revisar el texto durante 1-2 minutos. La revision debe
realizarse leyendo los titulos del texto, si los hay, y leyendo las oraciones
iniciales del texto. Las predicciones que recoja de la persona deben escribirse
y, al pasar a la lectura del texto, compararse con lo que aparece en él.

Seccion 3.3. Lectura
Fluida y Comprension
Lectora

3.3.4. Aplica las estrategias de
comprension de textos durante la

lectura.

3.3.4.1. Distingue la informacién importante del texto de la
informacién no importante.

3.3.4.2. Hace una prediccion sobre el contenido del
parrafo siguiente después de leer cada parrafo.

3.3.4.3. Vuelve a leer las partes que no ha comprendido
reduciendo la velocidad de su lectura.

Para la conducta objetivo 3.3.4.1., lo que se entiende por informacién
importante varia segun el género textual. Las unidades de informacion
importantes conforman la estructura del texto. Por ejemplo, las unidades de
informacion importantes de los textos del género relato son: el lugar, el tiempo,
el personaje, el problema, los intentos realizados para resolver el problema, el
desenlace y la reaccion del protagonista ante el suceso. Para que la persona
pueda distinguir la informacion importante de la no importante debe tener
conciencia de la estructura del texto. Ademas, debe modelarse pensando en
voz alta como se determina la informacién importante. Al determinar la
informacion importante debe subrayarse o situarse en un esquema adecuado a
la estructura del texto (esquema del relato, esquema de comparacion, esquema
conceptual, diagrama de flujo, etc.).

Para la conducta objetivo 3.3.4.2., recoger las predicciones de la persona en
cada parrafo del texto antes de pasar al parrafo siguiente y compararlas con las
predicciones anteriores influye en que la persona combine lo que aparece en el
texto con sus conocimientos previos y, por tanto, en que comprenda el texto.
Por ello deben utilizarse conjuntamente las estrategias previas a la lectura,
durante la lectura y posteriores a la lectura.

Para la conducta objetivo 3.3.4.3. debe modelarse y guiarse a la persona para
transmitirle esta conducta objetivo. Al mismo tiempo debe explicarse por qué se
hace esto.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.3. Lectura
Fluida y Comprension
Lectora

3.3.5. Aplica las estrategias de
comprension de textos posteriores a
la lectura.

3.3.5.1. Comenta el texto.

3.3.5.2. Compara sus propias predicciones con el
contenido del texto.

3.3.5.3. Formula preguntas sobre el texto.
3.3.5.4. Narra el texto oralmente.

3.3.5.5. Escribe el resumen del texto.

Para la conducta objetivo 3.3.5.2., las predicciones realizadas antes y durante
la lectura deben compararse después de la lectura con el contenido del texto.

Para las conductas objetivo 3.3.5.3., 3.3.5.4. y 3.3.5.5. es requisito previo que
la persona conozca la estructura del texto.

Para la conducta objetivo 3.3.5.4., al ensefiar a narrar el texto debe servirse de
la narraciéon acumulativa. Debe hacerse leer a la persona la primera parte del
texto y hacerla narrar, después hacerle leer la segunda parte y hacerla narrar, y
a continuacion pedirle que narre juntas la primera y la segunda parte. Este
trabajo debe continuarse de forma acumulativa con el resto del texto. Deben
formularse a la persona las preguntas de comprensién del texto.

Para poder ayudar a la persona a narrar el texto oralmente deben realizarse
trabajos como facilitarle el texto con la informacién importante subrayada, un
esquema que muestre las unidades de informacién importantes, formularle
preguntas, etc.

Para la conducta objetivo 3.3.5.5., con el fin de poder ayudar a la persona a
resumir el texto por escrito deben realizarse trabajos con el texto con la
informacion importante subrayada, un esquema que muestre las unidades de
informacion importantes, preguntas, formularios de resumen estructurados, etc.

Seccion 3.3. Lectura
Fluida y Comprensién
Lectora

3.3.6. Utiliza los elementos visuales
para comprender lo que lee.

3.3.6.1. Utiliza los graficos del texto.
3.3.6.2. Utiliza las tablas del texto.
3.3.6.3. Utiliza las figuras del texto.

Para las conductas objetivo 3.3.6.1., 3.3.6.2. y 3.3.6.3. deben utilizarse textos
con gréficos, tablas y figuras. Debe modelarse cémo se utilizan estas fuentes
de referencia para comprender el texto. Por ejemplo, debe leerse la parte
correspondiente que remite al grafico, revisarse el grafico y compararse dicha
parte con el grafico. Deben formularse a la persona las preguntas de
comprension del texto.

Seccion 3.3. Lectura
Fluida y Comprensién
Lectora

3.3.7. Dice la idea principal y el tema
del texto.

3.3.7.1. Dice el tema del texto.

3.3.7.2. Dice las ideas secundarias que apoyan la idea
principal.

3.3.7.3. Dice la idea principal del texto.

Para las conductas objetivo 3.3.7.2. y 3.3.7.3., en los textos informativos cada
parrafo puede tener una idea principal. Sin embargo, en los textos de ficcion la
idea principal puede hallarse haciendo una inferencia a partir de todo el texto.
Al ensefar a hallar la idea principal en los textos de ficcién se subrayan las
ideas secundarias. Estas se situan en un esquema o en una imagen (por
ejemplo, puede dibujarse una mesa y escribirse las ideas secundarias en las
patas de la mesa y la idea principal en el tablero). Debe llegarse a la idea
principal hablando sobre las ideas secundarias.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.3. Lectura
Fluida y Comprension
Lectora

3.3.8. Utiliza conforme a su
significado las palabras y grupos de
palabras que aprende nuevos en el
texto.

3.3.8.1. Marca las palabras cuyo significado desconoce.
3.3.8.2. Predice a partir de la imagen el significado de las
palabras/grupos de palabras cuyo significado desconoce.
3.3.8.3. Predice a partir del parrafo correspondiente el

Las palabras y grupos de palabras comprenden las locuciones, los refranes, los
tecnicismos y las palabras con significado figurado.

Al ensefar un concepto, una locucién, un tecnicismo, una palabra, etc.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

significado de las palabras/grupos de palabras cuyo
significado desconoce.

3.3.8.4. Busca en el diccionario el significado de las
palabras/grupos de palabras cuyo significado desconoce.
3.3.8.5. Utiliza conforme a su significado las
palabras/grupos de palabras que ha aprendido nuevos.

Explicaciones

desconocidos pueden utilizarse distintos métodos de ensefianza. Uno de ellos
es el «Método de Ensefianza Directa». Deben definirse las palabras utilizando
explicaciones sencillas, ejemplos y palabras sinénimas y anténimas. Otro es el
«Método del Esquema». Uno de los organizadores graficos mas utilizados
especialmente en la ensefianza de vocabulario son las redes semanticas, que
ayudan a comprender la relacion entre las palabras. En esta estrategia se
escribe una palabra determinada en el centro de la pagina/pizarra; después se
escriben en el resto de la pagina las demas palabras relacionadas,
expresiones, caracteristicas o ejemplos relativos a esa palabra y se unen con la
palabra central. Asi se define el significado de la palabra con sus
caracteristicas relacionadas.

Para la conducta objetivo 3.3.8.3., las claves del contexto, es decir, leer la
oracioén en la que se encuentra una palabra desconocida y las oraciones
anteriores y posteriores a dicha oracién, son una estrategia importante para
deducir el significado de la palabra. En esta estrategia el objetivo es encontrar
en la oracion una clave que proporcione alguna informacién sobre el significado
de la palabra, como un ejemplo, una oposicion, una comparacion o una
analogia, una definicién o una reformulacién que conforme el significado de la
palabra. Debe modelarse para las personas cémo pueden encontrar las claves
del contexto que se dan dentro del texto.

Para la conducta objetivo 3.3.8.5. debe lograrse que la persona utilice las
palabras/grupos de palabras que ha aprendido nuevos en su expresién escrita,
en su habla y en los ejemplos de oraciones que dé.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccioén 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.1. Cumple las normas de

escucha.

3.4.1.1. Escucha en silencio a la persona que habla.
3.4.1.2. Establece contacto visual con la persona que
habla mientras escucha.

3.4.1.3. Presta atencion a lo que dice la persona que
habla.

3.4.1.4. Mantiene la atencion en lo que dice la persona
que habla.

En la ensefianza de las conductas objetivo relativas a las normas de escucha
puede modelarse las normas y también puede utilizarse el video-modelado.

Para la conducta objetivo 3.4.1.4. puede utilizarse la estrategia de
autosupervision con el fin de mantener la atencién. Al aplicar esta estrategia se
determina primero el tiempo durante el que la persona presta atencion. Se fija
un objetivo para aumentar ese tiempo. Se da a la persona una hoja formada
por dos columnas preparadas como «presto atencion» y «no presto atencién».
Junto con la persona se definen las situaciones de prestar y no prestar atencion
(qué hace cuando presta atencion y qué hace cuando no la presta).

Se emite una sefial sonora a intervalos variables de entre 10 y 90 segundos y
se pide a la persona que en ese momento marque la columna «presto
atencion» si esta prestando atencion y «no presto atencion» si no la esta
prestando. Cuando se marca «presto atencién» en un 80 % de los casos, se da
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

a la persona el premio que ha elegido previamente. Esta aplicacién se finaliza
cuando la persona mantiene la atencion durante el tiempo previsto.

Para lograr la permanencia de las conductas objetivo y aumentar su duracion
es importante reforzar las conductas objetivo que la persona muestra
correctamente. En este punto debe elegirse el reforzador mas adecuado y
eficaz para la persona y reforzarse describiendo las conductas de escucha
adecuadas de la persona.

Seccion 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.2. Senala el objeto, la imagen del
objeto y la imagen de la accion y del
suceso descritos.

3.4.2.1. Senala el objeto descrito.

3.4.2.2. Sefala la imagen del objeto descrito.
3.4.2.3. Senala la imagen de la accion descrita.
3.4.2.4. Sefala la imagen del suceso descrito.

Para todas las conductas objetivo debe pedirse a la persona que sefiale lo
descrito de entre al menos dos ejemplos.

En todas las conductas objetivo puede dificultarse la habilidad asemejando
entre si los elementos comunes de la imagen descrita y de las imagenes
elegidas como ejemplo negativo.

Las oraciones de descripcidon que se realizaran sobre la imagen del objeto, la
accion o el suceso deben determinarse también conforme al rendimiento de la
persona.

Para transmitir las conductas objetivo debe utilizarse como método de
ensefanza la «conversacion planificada».

Seccion 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.3. Ejecuta las consignas dadas
dentro de la rutina diaria.

3.4.3.1. Ejecuta las consignas que se le dan a ella dentro
de la rutina diaria.
3.4.3.2. Ejecuta las consignas que se dan al grupo dentro
de la rutina diaria.

Para todas las conductas objetivo debe cuidarse de dar las consignas una sola
vez. Si las personas no son capaces de hacerlo, deben simplificarse las
consignas.

Para la conducta objetivo 3.4.3.1. debe comenzarse el trabajo con consignas
sencillas. Debe procurarse utilizar en las consignas elegidas conceptos que la
persona conozca (por ejemplo «jCamina dos pasos hacia delante! jDespués
gira sobre ti mismo! jDa tres pasos saltando!»). EI nimero de palabras de las
oraciones de consigna y el numero de consignas deben determinarse segun el
rendimiento de las personas.

Para la conducta objetivo 3.4.3.2. debe cuidarse de que las consignas dadas al
grupo se lean o se digan de modo que las personas puedan oirlas con
comodidad.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccién 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.4. Ejecuta en el orden en que se
le dicen las consignas que requieren
habilidades de escucha y
seguimiento.

3.4.4.1. Ejecuta en el orden en que se le dicen las
consignas que incluyen habilidades motoras gruesas.
3.4.4.2. Ejecuta en el orden en que se le dicen las
consignas que incluyen habilidades de trazo.

Segun el rendimiento de la persona, las consignas deben aumentarse
comenzando por consignas simples hasta llegar a consignas multiples. La
persona debe conocer los conceptos de las consignas dadas. Ejemplo para la
conducta objetivo 3.4.4.1.: «jCoge la pelota, avanza tres pasos, tirala a la
cajal» Para la conducta objetivo 3.4.4.2. deben darse a la persona consignas
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
que incluyan habilidades como escribir, colorear, dibujar, marcar, etc. Ejemplo:
«jDibuja dos manzanas sobre el dibujo del arbol!»
Seccion 3.4. 3.4.5. Narra las narraciones de 3.4.5.1. Narra las narraciones de género de ficcion Para la conducta objetivo 3.4.5.1. puede utilizar tarjetas ordenadas que narren

Comprension Auditiva

diversos géneros cuyas imagenes se
le muestran después de escucharlas.

después de escucharlas.
3.4.5.2. Narra las narraciones de género informativo
después de escucharlas.

un suceso o una unica imagen en la que haya varios sucesos.

Para la conducta objetivo 3.4.5.2., las narraciones de género informativo
pueden consistir en definir un ser o un lugar, comparar dos seres o lugares,
explicar un problema, su causa y su solucién, o narrar el orden de una actividad
realizada por pasos. Por ejemplo, debe mostrarse la imagen de un gato y
hablarse sobre las caracteristicas del gato y después pedirse a la persona que
narre lo que usted ha contado. Debe comenzarse primero con narraciones
breves de unas pocas oraciones. En las narraciones largas de 5 a 10 oraciones
deben hacerse pausas y pedirse a la persona que narre lo contado hasta ese
momento, continuar después la narracién y, volviendo a hacer una pausa,
pedirle que narre lo contado desde el principio hasta ese momento, utilizando
asi la técnica de la «narracion acumulativa».

Seccion 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.6. Responde a las preguntas
correspondientes después de
escuchar narraciones de diversos
géneros cuyas imagenes se le
muestran.

3.4.6.1. Responde a las preguntas correspondientes
después de escuchar narraciones de género de ficcion.
3.4.6.2. Responde a las preguntas correspondientes

después de escuchar narraciones de género informativo.

Para todas las conductas objetivo debe utilizarse el método de ensefianza de la
«conversacion planificada». Como material pueden utilizarse imagenes o libros
ilustrados. Al realizar la conversacion planificada;

a) Primero deben realizarse dichas narraciones junto con las imagenes.

b) Es necesario desarrollar el lenguaje y la expresion de las personas y apoyar
sus intervenciones.

c) Después deben formularse las preguntas sin retirar las imagenes de delante
de la persona.

Para la conducta objetivo 3.4.6.1., entre los géneros de texto de ficcion se
encuentran el recuerdo, el relato, la fabula, el cuento, etc.

Para la conducta objetivo 3.4.6.2., los géneros informativos pueden presentar
estructuras de definiciéon, enumeracion, causa-efecto, problema-solucion y
comparacion. Ejemplo de los de tipo enumerativo: la plantacion de una flor.
Ejemplo del descriptivo: la definicion de un lugar, de una profesion, de un ser.
Ejemplo del tipo causa-efecto: el descuido y sus consecuencias. Ejemplo del
tipo problema-solucién: los desacuerdos entre amigos. Ejemplo del tipo
comparacion: la comparacion de dos lugares (la tienda de barrio y el
supermercado).
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccién 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.7. Dice las diferencias entre las
oraciones y los textos que escucha.

3.4.7.1. Dice las diferencias entre las dos oraciones que
escucha.

3.4.7.2. Dice las diferencias entre los dos textos breves de
3-4 oraciones que escucha.

Para la conducta objetivo 3.4.7.1. debe determinarse una diferencia entre las
dos oraciones (por ejemplo «Mi madre me esta tejiendo una chaqueta.» y «Mi
madre me esta tejiendo un jersey.»).

Para la conducta objetivo 3.4.7.2. pueden variarse elementos como los
personajes, las acciones o las caracteristicas que figuran en los textos. El
numero de diferencias debe ajustarse segun el rendimiento de la persona.

Seccion 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.8. Utiliza las estrategias previas a

la escucha.

3.4.8.1. Determina la finalidad de la escucha.

3.4.8.2. Hace una prediccién sobre el texto que escuchara
a partir de los elementos visuales.

3.4.8.3. Hace una prediccion sobre el texto que escuchara
a partir del titulo.

» La comprensién auditiva es un proceso dinamico. Las estrategias previas a la
escucha, durante la escucha y posteriores a la escucha deben utilizarse
conjuntamente (véanse el Objetivo 5.8., el Objetivo 5.9. y el Objetivo 5.10.). El
proceso debe aplicarse leyendo las explicaciones redactadas para estos
objetivos. Una vez aplicado el proceso debe hacerse narrar el texto escuchado
o formularse preguntas.

Para la conducta objetivo 3.4.8.1., comente con la persona con qué finalidad
escuchara el texto (por ejemplo, obtener informaciéon sobre los leones,
aprender como se realiza una tarea, etc.). Asi debe lograrse que la persona
escuche con una finalidad.

Para las conductas objetivo 3.4.8.2. y 3.4.8.3. deben recogerse las
predicciones de la persona sobre el texto que le hara escuchar, a partir de la
imagen y del titulo. Debe hacerse una pausa tras narrar o leer una parte del
texto que le hace escuchar. Debe comentarse en qué medida las predicciones
que ha formulado concuerdan con lo que ha escuchado.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.9. Utiliza las estrategias durante

la escucha.

3.4.9.1. Responde adecuadamente a los mensajes no
verbales de la persona que habla.

3.4.9.2. Dice las unidades de informacién importantes
siguiendo las claves relativas a la estructura de la
informacién presentada.

3.4.9.3. Responde a las preguntas formuladas sobre la
informacién destacada prestando atencion a los énfasis
verbales.

3.4.9.4. Hace una prediccion sobre el desarrollo de los
hechos a partir de lo que escucha.

3.4.9.5. Hace una prediccion sobre el desenlace de los
hechos a partir de lo que escucha.

3.4.9.6. Predice el significado de las palabras que
desconoce en las narraciones que escucha.

3.4.9.7. Toma nota de las lineas generales de la narracion
que escucha.

Para la conducta objetivo 3.4.9.1 puede darse cuenta de que la persona
responde adecuadamente por conductas como que le preste atencion, que
levante el dedo, que tome notas, etc.

Para la conducta objetivo 3.4.9.2. deben utilizarse en sus narraciones
expresiones de conexién (antes, después, en comparacion, en primer lugar,
etc.) y expresiones de llamada de atencion (esto es importante, ahora vamos a
aprender otra cosa). Debe pedirse a la persona que le escuche siguiendo estas
claves.

Para la conducta objetivo 3.4.9.2., método de ensefianza 1: antes de la
narracion deben formularse preguntas adecuadas a la estructura del texto/que
midan las unidades de informacién importantes del texto, o darse las preguntas
por escrito, y darse la consigna «jEscucha esta narracion para responder a
estas preguntas!».

62




Programa de Educacién de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Para la conducta objetivo 3.4.9.2., método de ensefianza 2: al ensefiar todas
las conductas objetivo debe elegirse el esquema adecuado. Al leer el texto/al
realizar una narracion de ficcion o informativa deben situarse en el esquema
imagenes que describan los elementos del texto o la informacién que figura en
el texto. A continuacion debe hacerse escuchar de nuevo la narracion a las
personas. Debe pedirse a las personas que respondan a las preguntas. Esta
ensefianza debe repetirse para cada conducta objetivo con varios textos de
ejemplo. Después debe darse el esquema a la persona y pedirle que, durante
la escucha, situe/escriba de forma independiente las imagenes o las unidades
de informacion en el esquema.

Para la conducta objetivo 3.4.9.4 debe hacerse una pausa tras narrar o leer una
parte del texto que le hace escuchar. Debe pedirse a la persona que haga
predicciones sobre lo que vendra después. Después debe continuarse leyendo
y narrando el texto y comentarse en qué medida las predicciones formuladas
por la persona concuerdan con lo que ha escuchado.

Para la conducta objetivo 3.4.9.6 debe pedirse a la persona que prediga a partir
del contexto las palabras que desconoce. Debe orientarsela para que busque
en el diccionario las palabras sobre las que no ha podido hacer una prediccion.

Para la conducta objetivo 3.4.9.7 deben ensefarse a la persona estrategias de
toma de notas como escribir de forma abreviada o dejar en blanco la parte que
no ha podido seguir. Ademas, deben ensefarse a las personas estrategias de

toma de notas proporcionandoles notas guia y notas/esquemas para completar.

Seccion 3.4.
Comprension Auditiva

3.4.10. Utiliza las estrategias
posteriores a la escucha.

3.4.10.1. Dice el tema de la narraciéon que ha escuchado.
3.4.10.2. Dice sus opiniones sobre lo que ha escuchado.
3.4.10.3. Narra el resumen de lo que ha escuchado.

+ Si la persona toma notas durante la escucha, debe ensenarsele a realizar las
conductas objetivo sirviéndose de sus notas/esquemas. Si no toma notas, debe
lograrse alcanzar estas conductas objetivo mediante preguntas.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.5. Expresion
Escrita

3.5.1. Escribe formando oraciones.

3.5.1.1. Escribe formando una oracién adecuada a la
imagen dada.

3.5.1.2. Escribe formando una oracién correcta y con
sentido a partir de las palabras dadas.

3.5.1.3. Escribe corrigiendo la oracion dada con errores de
modo que sea correcta y tenga sentido.

3.5.1.4. Escribe completando la oracion dejada incompleta
de modo que sea correcta y tenga sentido.

Para la conducta objetivo 3.5.1.1. debe mostrarse una imagen en la que haya
una accioén o un ser y hablarse sobre ella, después debe pedirse a la persona
que escriba una oracion que describa la imagen y corregirse la oracion junto
con la persona incluyendo dialogos interactivos.

Ejemplo de oracion formada con errores para la conducta objetivo 3.5.1.3.:
«Manavdan babam aldi gilek.»

Para la conducta objetivo 3.5.1.4. debe pedirse a la persona que escriba los
estribillos dejados incompletos en una cancién que conoce, los dialogos
dejados incompletos en un texto elaborado a partir de un libro ilustrado mirado
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

repetidamente y las palabras adecuadas en los huecos de oraciones que
recojan lo que ha hecho durante un dia. Los huecos dejados en la oracién
deben corresponder a palabras de diversos tipos de frecuencia de uso alta; no
solo deben incluir sustantivos y verbos, sino también tipos de palabras como
adjetivos, adverbios y pronombres.

Seccion 3.5. Expresion

3.5.2. Escribe oraciones correctas y

3.5.2.1. Escribe oraciones simples y correctas que narran

Para la conducta objetivo 3.5.2.1. es necesario mostrar en primer lugar una

Escrita con sentido sirviéndose de imagenes. | el suceso cuando se le da una tarjeta ilustrada que imagen y hablar sobre ella, pedir después a la persona que escriba oraciones
contiene un suceso. que describan la imagen y corregir la oracién junto con la persona incluyendo
3.5.2.2. Escribe una o mas oraciones que describen cada | dialogos interactivos.
tarjeta cuando se le dan tarjetas ilustradas que narran
actividades que siguen un orden de aplicacién A continuacién figuran por orden los ejemplos de oraciones para las conductas
determinado. objetivodela 3.5.2.2. ala3.5.2.8.:
3.5.2.3. Escribe una o dos oraciones que describen cada
tarjeta cuando se le dan tarjetas ilustradas que contienen | 3.5.2.2. «El pan se corta por la mitad. Se le unta mantequilla. Se le pone
un relato sencillo de un solo suceso. queso.»
3.5.2.4. Escribe con oraciones sencillas las caracteristicas
del lugar/ser, etc. que aparece en la imagen cuando se le | 3.5.2.3. «Ayse vio las manzanas. Ayse se subi6 al arbol. Recogi6 las
da una tarjeta ilustrada de un lugar/ser, etc. manzanas. Se las llevé a su madre. Su madre acarici6 la cabeza de Ayse.»
3.5.2.5. Escribe una o dos oraciones que describen cada
tarjeta cuando se le dan tarjetas ilustradas ordenadas que | 3.5.2.4. (Se da una imagen de una vaca). «La vaca come hierba. La vaca nos
narran una causa y un efecto. da leche.»
3.5.2.6. Escribe una o dos oraciones que describen cada
tarjeta cuando se le dan tarjetas ilustradas que narran un | 3.5.2.5. «Ali tenia mucha hambre. Ali se termin6 todas las galletas.»
problema, su solucién y su resultado.

3.5.2.6. «Sevgi se corté la mano. Se puso una tirita. Ya no le sangra la mano.»
Para aumentar la madurez sintactica y la longitud de las oraciones escritas
debe utilizarse la técnica de la «combinacién de oraciones». Con esta técnica
se ayuda a las personas a utilizar eficazmente las oraciones nucleares, a
reescribirlas, a comprenderlas, a revisarlas y a desarrollarlas. Al dar las
oraciones nucleares debe cuidarse de que sean oraciones que puedan
ampliarse. Para que la persona pueda ampliar la oracién nuclear deben
formularse preguntas como «;Quién?», «Donde?», «¢Cuando?», «;Como?»,
«¢,Por qué?», y pedirse a la persona que escriba afiadiendo a su oracion la
respuesta que ha dado.

Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

Seccion 3.5. Expresion

Escrita

3.5.3. Planifica el texto antes de

escribirlo.

3.5.3.1. Elige el tema.
3.5.3.2. Determina la finalidad de la escritura.
3.5.3.3. Determina el publico lector.

* La expresion escrita es un proceso dinamico. Antes de la expresion escrita la
persona debe conocer la estructura del género textual que va a escribir. Por
ello debe ensefarse en primer lugar a la persona la estructura del género
textual que va a escribir. Las estrategias previas, durante y posteriores a la
expresion escrita deben utilizarse conjuntamente (véanse los Objetivos 3.5.3.,
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

3.5.4.355.,356.y35.7.).

Para la conducta objetivo 3.5.3.1., la eleccion del tema desempefia un papel
importante en que la persona desarrolle una actitud positiva hacia la escritura y
en que complete con éxito el proceso de escritura. Debe permitirse que sea la
persona quien elija el tema. Decir simplemente a las personas «jElegid un
tema!» no es una buena consigna. Debe orientarse a las personas sobre en
qué deben fijarse al elegir el tema. Al hacer elegir el tema a las personas es
necesario hacerles percibir la finalidad de la escritura.

En la eleccion del tema debe cuidarse también de elegir temas adecuados a la
vida diaria de la persona. Por ejemplo, si se le pide escribir un texto descriptivo,
puede pedirsele que escriba un texto que presente un animal, una persona o
un lugar que le guste; si se le pide escribir un texto de problema-solucion,
pueden darsele temas como una pelea entre amigos o olvidarse la tarea en
casa.

En algunos géneros literarios, como el relato, puede resultar dificil elegir un
tema para las personas, o el tema que elijan puede no ser adecuado para
construir un relato. En esos casos deben darse listas de temas entre los que las
personas puedan elegir. Otra técnica en la eleccién del tema del relato puede
ser mostrar una imagen y pedir a las personas que escriban un relato
relacionado con esa imagen. Con el fin de ofrecer opciones a las personas
deben diversificarse las imagenes y pedirse a la persona que escriba un relato
sobre una imagen elegida por ella entre tres imagenes distintas orientadas a
construir al menos tres relatos distintos. Estas imagenes deben ser imagenes
que ofrezcan claves para que la persona produzca un suceso desencadenante,
un intento y un desenlace. Por ejemplo, imagenes como la de un nifio haciendo
la compra o la de un nifio en el autobus escolar son imagenes adecuadas para
construir un relato. Cada persona puede producir relatos muy distintos a partir
de una misma imagen.

Para la conducta objetivo 3.5.3.3, aunque el publico lector se determine en la
fase de planificacion, es una estrategia que se aplica también al elaborar el
borrador y al revisar. Quien escribe debe preguntarse constantemente: «;He
expresado correctamente mis ideas?» «¢ Lo entendera mi lector?» Que estas
preguntas se formulen a lo largo de todo el proceso de escritura y que se
modelen influye en la organizacién del texto.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.5. Expresion

Escrita

3.5.4. Elabora un borrador del texto
que va a escribir.

3.5.4.1. Determina las ideas que va a escribir.
3.5.4.2. Agrupa las ideas segun la estructura del texto que

va a escribir.

Para la conducta objetivo 3.5.4.1., las ideas que se escribiran deben
determinarse mediante una lluvia de ideas. Las ideas surgidas de la lluvia de
ideas deben escribirse una debajo de otra en un papel.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Para la conducta objetivo 3.5.4.2., con esta estrategia se agrupan las ideas
producidas como resultado de la lluvia de ideas, se etiquetan segun las
caracteristicas de cada grupo y se ordenan segun la estructura del texto que se
escribira. Por ejemplo, si queremos escribir un relato, se decide en qué orden
figurara en el relato cada elemento del relato planificado. En la organizacion de
las ideas se recurre a los esquemas. Los esquemas deben elaborarse segun la
estructura del texto.

Seccion 3.5. Expresion
Escrita

3.5.5. Escribe el texto.

3.5.5.1. Ordena las ideas mirando su borrador.

3.5.5.2. Inicia, desarrolla y concluye el suceso.

3.5.5.3. Utiliza expresiones de introduccion, transicion y
conexion para lograr la coherencia del texto.

3.5.5.4. Escribe oraciones adecuadas a la sintaxis.
3.5.5.5. Escribe de forma adecuada a los elementos que
figuran en la estructura del texto.

3.5.5.6. Escribe un titulo relacionado con el tema del texto.

Para la conducta objetivo 3.5.5.3. pueden darse como ejemplo de expresiones
de conexién palabras como «pero», «antes», «después», «en comparaciony,
«en primer lugar», «asimismoy, etc.

Para la conducta objetivo 3.5.5.4., la sintaxis esta formada por los elementos
sujeto, complemento y predicado junto con los sufijos derivativos y flexivos que
se afiaden a la palabra (en las oraciones con orden invertido se atiende a la
misma caracteristica).

Seccion 3.5. Expresion
Escrita

3.5.6. Revisa el texto que ha escrito.

3.5.6.1. Anade al texto las ideas que faltan.
3.5.6.2. Suprime del texto las ideas que rompen la
coherencia.

3.5.6.3. Cambia de lugar las ideas que rompen la
coherencia del texto.

3.5.6.4. Encuentra los errores de escritura.
3.5.6.5. Corrige los errores de escritura.

Para la conducta objetivo 3.5.6.4., los errores de escritura comprenden errores
de ortografia, de significado, de sintaxis, etc. Para que pueda encontrar los
errores de escritura deben darse a la persona textos escritos con errores y
modelarse como se corrigen.

Seccion 3.5. Expresion
Escrita

3.5.7. Comparte el texto que ha

escrito.

3.5.7.1. Lee el texto al publico lector previsto.
3.5.7.2. Comparte el texto conforme a la finalidad de la
escritura.

Para la conducta objetivo 3.5.7.2., el texto puede compartirse colgandolo en el
tablén, convirtiéndolo en un libro, compartiéndolo en soporte electrénico o
enviandolo por correo.

Seccion 3.5. Expresion
Escrita

3.5.8. Escribe textos de diversos

géneros.

3.5.8.1. Escribe textos de ficcion.
3.5.8.2. Escribe textos informativos.

Los textos informativos son los textos que figuran en los libros de texto que
definen un ser o un lugar, comparan dos seres o lugares, narran el orden de un
suceso o explican la causa y la solucion de un problema. Los textos de ficcién,
por su parte, son textos como la fabula, el relato, etc.

Tanto al hacer escribir textos de ficcion como informativos debe ensefarse
primero la estructura del género textual que se escribira y después ensefiarse
las conductas objetivo que figuran entre el Objetivo 3.5.3. y el Objetivo 3.5.7.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.6. Gramatica

3.6.1. Discrimina las letras y las
caracteristicas fonoldgicas de las

letras.

3.6.1.1. Dice el numero de letras de la palabra.
3.6.1.2. Dice por orden las letras del alfabeto.
3.6.1.3. Ordena alfabéticamente las palabras dadas.

Para las conductas objetivo 3.6.1.2., 3.6.1.5., 3.6.1.6., 3.6.1.8., 3.6.1.9,,
3.6.1.11.y 3.6.1.12. deben utilizarse recordatorios como acrénimos o
acrosticos con el fin de facilitar el recuerdo de la persona.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

3.6.1.4. Dice que las letras se componen de vocales y
consonantes.

3.6.1.5. Dice las vocales.

3.6.1.6. Dice las consonantes.

3.6.1.7. Clasifica las vocales como vocales posteriores y
anteriores.

3.6.1.8. Dice las vocales posteriores.

3.6.1.9. Dice las vocales anteriores.

3.6.1.10. Clasifica las consonantes como consonantes
sordas y consonantes sonoras.

3.6.1.11. Dice las consonantes sordas.

3.6.1.12. Dice las consonantes sonoras.

3.6.1.13. Determina las palabras escritas correctamente
de entre los pares de palabras dados.

Explicaciones

Acrénimo: consiste en formar una palabra con las iniciales de la informacion
que se va a recordar (por ejemplo: fistikgi sahap).

Acrostico: consiste en formar una oracion con las iniciales de las palabras que
se van a recordar.

Seccién 3.6. Gramatica

3.6.2. Discrimina las armonias

vocalicas.

3.6.2.1. Dice que los tipos de armonia vocalica de la
palabra son la armonia vocélica mayor y la armonia
vocélica menor.

3.6.2.2. Dice las caracteristicas de la armonia vocalica
mayor.

3.6.2.3. Senala las palabras que se ajustan a la armonia
vocalica mayor dentro de la oracion.

3.6.2.4. Da ejemplos de palabras que se ajustan a la
armonia vocélica mayor.

3.6.2.5. Dice las caracteristicas de la armonia vocalica
menor.

3.6.2.6. Senala las palabras que se ajustan a la armonia
vocalica menor dentro de la oracién.

3.6.2.7. Da ejemplos de palabras que se ajustan a la
armonia vocdlica menor.

+ Discriminar las caracteristicas fonologicas de las letras es requisito previo
para este objetivo.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 3.6. Gramatica

3.6.3. Discrimina los fendmenos

fonéticos.

3.6.3.1. Clasifica los fendmenos fonéticos.

3.6.3.2. Dice las caracteristicas de los fendmenos
fonéticos solicitados.

3.6.3.3. Sefala dentro de la oracién el fendmeno fonético
solicitado.

3.6.3.4. Dice el fendmeno fonético sefialado dentro de la
oracion.

« Discriminar las caracteristicas fonoldgicas de las letras es requisito previo
para este objetivo.

Fendmenos fonéticos: asimilacion consonantica, sonorizacién consonantica,
pérdida de sonido, adicién de sonido, cierre vocalico, enlace, fusién y acento.

Para la conducta objetivo 3.6.3.4. debe pedirse primero a la persona que lea la

oracion, después sefialarse a la persona el fendmeno fonético que figura en la
oracion y pedirse a la persona que diga de qué fendmeno fonético se trata.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Para la conducta objetivo 3.6.3.4. puede trabajar los fenémenos fonéticos
utilizando las propias oraciones de la persona o las oraciones que formula al
hablar sobre una imagen.

Seccion 3.6. Gramatica

3.6.4. Discrimina las caracteristicas
silabicas.

3.6.4.1. Escribe separando en silabas una palabra dada.
3.6.4.2. Dice el numero de silabas de una palabra dada.
3.6.4.3. Da ejemplos de silabas de una, dos, tres y cuatro
letras.

Seccion 3.6. Gramatica

3.6.5. Discrimina los tipos de
palabras de la oracion.

3.6.5.1. Define los tipos de palabras solicitados.

3.6.5.2. Sefala dentro de la oracién el tipo de palabra
solicitado.

3.6.5.3. Escribe utilizando dentro de una oracion el tipo de
palabra solicitado.

3.6.5.4. Rellena los huecos de la oracién con el tipo de
palabra adecuado.

3.6.5.5. Clasifica los tipos de palabras.

Tipos de palabras: sustantivos, verbos, adjetivos, pronombres, conjunciones,
adverbios, posposiciones e interjecciones.

La conducta objetivo 3.6.5.4. debe trabajarse una vez ensefiados al menos dos
tipos de palabras.

Al ensenar todos los tipos de palabras deben ordenarse los tipos de palabras
segun su grado de dificultad y respetarse este orden en su ensefianza.

Seccion 3.6. Gramatica

3.6.6. Discrimina los sufijos de las
palabras.

3.6.6.1. Clasifica los sufijos como sufijos flexivos y
derivativos.

3.6.6.2. Dice los sufijos flexivos.

3.6.6.3. Dice la funcién de los sufijos flexivos en la
palabra.

3.6.6.4. Senala los sufijos flexivos dentro de la palabra.
3.6.6.5. Produce palabras utilizando los sufijos flexivos.
3.6.6.6. Completa las palabras de la oracién con los
sufijos flexivos adecuados.

3.6.6.7. Utiliza adecuadamente los sufijos flexivos en la
expresion escrita.

3.6.6.8. Dice los sufijos derivativos.

3.6.6.9. Dice la funcion de los sufijos derivativos en la
palabra.

3.6.6.10. Sefala los sufijos derivativos dentro de la
palabra.

3.6.6.11. Produce palabras utilizando los sufijos
derivativos.

3.6.6.12. Completa las palabras de la oracion con los
sufijos derivativos adecuados.

3.6.6.13. Utiliza adecuadamente los sufijos derivativos en
la expresion escrita.

Sufijo flexivo: los sufijos de caso, los sufijos de tiempo, los sufijos de persona,
el sufijo de plural, el sufijo de negacion, el sufijo posesivo y los sufijos de modo
desiderativo.

Sufijo derivativo: los sufijos que forman sustantivos a partir de sustantivos, los
que forman verbos a partir de sustantivos, los que forman sustantivos a partir
de verbos y los que forman verbos a partir de verbos.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccidn 3.6. Gramatica

3.6.7. Discrimina las palabras segun
su estructura.

3.6.7.1. Clasifica las palabras segun su estructura.
3.6.7.2. Define las palabras segun su estructura.
3.6.7.3. Senala en la oracién dada la palabra de la
estructura solicitada.

3.6.7.4. Dice la estructura de la palabra dada.
3.6.7.5. Da ejemplos de palabras adecuadas a la
estructura solicitada.

» Este objetivo comprende las palabras simples/derivadas/compuestas. Una
vez trabajada la enumeracion a nivel de conocimiento, debe ensefiarse cada
estructura de palabra e incluirse practicas.

Seccion 3.6. Gramatica

3.6.8. Discrimina las palabras desde
el punto de vista del significado.

3.6.8.1. Clasifica las palabras segun sus caracteristicas de
significado.

3.6.8.2. Dice los tipos de palabras desde el punto de vista
de las relaciones de significado entre las palabras.
3.6.8.3. Dice los tipos de grupos de palabras.

3.6.8.4. Dice la caracteristica de significado que tienen las
palabras sefaladas dentro de la oracion.

3.6.8.5. Dice la caracteristica de las relaciones de
significado que tienen las palabras sefialadas dentro de la
oracion.

3.6.8.6. Dice el tipo del grupo de palabras sefalado dentro
de la oracion.

3.6.8.7. Senala dentro de la oracién las palabras que
tienen las caracteristicas de significado solicitadas.
3.6.8.8. Sefala dentro de la oracién las palabras que
tienen las relaciones de significado solicitadas.

3.6.8.9. Sefiala dentro de la oracién los grupos de
palabras solicitados.

3.6.8.10. Dice el significado de la palabra dada en sentido
figurado.

3.6.8.11. Dice el significado de los grupos de palabras
dados.

Para este objetivo y estas conductas objetivo deben realizarse al principio
trabajos sobre las palabras sinénimas, anténimas y homoénimas. A continuacion
deben ampliarse los trabajos relativos a las palabras de significado general y
especifico, las palabras de significado cualitativo y cuantitativo, las palabras de
significado abstracto y concreto y las palabras onomatopéyicas.

Seccion 3.6. Gramatica

3.6.9. Discrimina los elementos de la
oracion.

3.6.9.1. Clasifica los elementos de la oracion como
elementos principales y elementos secundarios.

3.6.9.2. Dice los elementos principales de la oracion.
3.6.9.3. Dice los elementos secundarios de la oracion.
3.6.9.4. Define los elementos principales de la oracion.
3.6.9.5. Define los elementos secundarios de la oracién.
3.6.9.6. Sefiala dentro de la oracién el elemento principal
solicitado.

3.6.9.7. Sefiala dentro de la oracién el elemento
secundario solicitado.

3.6.9.8. Construye una oracion utilizando el elemento
secundario dado.

3.6.9.9. Separa la oracién en sus elementos.

Elementos principales de la oracion: sujeto explicito, sujeto eliptico, predicado.
Elementos secundarios de la oracién: complemento directo, complemento
indirecto, complemento circunstancial.

A partir de las necesidades individuales de la persona pueden utilizarse los
tipos de sujeto, complemento directo y complementos.

Para la conducta objetivo 3.6.9.8. debe pedirse a la persona que construya
oraciones de forma oral y escrita. Como consigna debe darse la consigna
«jEscribe o di una oracién en la que haya ........ ».
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccidn 3.6. Gramatica

3.6.10. Discrimina los tipos de
oraciones.

3.6.10.1. Clasifica los tipos de oraciones.

3.6.10.2. Dice los tipos de oraciones segun el tipo de su
predicado.

3.6.10.3. Dice los tipos de oraciones segun la posicion de
su predicado.

3.6.10.4. Dice los tipos de oraciones segun su significado.
3.6.10.5. Dice los tipos de oraciones segun su estructura.
3.6.10.6. Define las caracteristicas de los tipos de
oraciones.

3.6.10.7. Dice el tipo de la oracion dada segun el tipo de
su predicado.

3.6.10.8. Dice el tipo de la oracion dada segun la posicién
de su predicado.

3.6.10.9. Dice el tipo de la oracién dada segun su
significado.

3.6.10.10. Dice el tipo de la oracion dada segun su
estructura.

3.6.10.11. Forma una oracién adecuada al tipo de oracion
solicitado.

Oraciones segun el tipo del predicado: oraciones nominales, oraciones
verbales. Oraciones segun la posicion del predicado: oraciones de orden
regular, oraciones de orden invertido. Oraciones segun su significado: oracién
afirmativa, oracion negativa, oracion interrogativa, oracion exclamativa.
Oraciones segun su estructura: oracién simple, oracién compuesta, oracién
yuxtapuesta, oracién coordinada. Con la persona debe trabajarse en primer
lugar la clasificacién y la enumeracion a nivel de conocimiento. Después deben
incluirse la ensefianza de cada tipo de oracion y las practicas correspondientes.

Seccion 3.6. Gramatica

3.6.11. Respeta las reglas
ortograficas en sus escritos.

3.6.11.1. Escribe las letras mayusculas conforme a las
reglas ortograficas.

3.6.11.2. Escribe los numeros conforme a las reglas
ortograficas.

3.6.11.3. Escribe las palabras compuestas conforme a las
reglas ortograficas.

3.6.11.4. Escribe las abreviaturas conforme a las reglas
ortograficas.

3.6.11.5. Escribe las conjunciones «de, ki, ne...ne»
conforme a las reglas ortograficas.

3.6.11.6. Escribe la particula interrogativa «mi» conforme
a las reglas ortograficas.

3.6.11.7. Escribe las palabras reduplicadas y enfaticas
conforme a las reglas ortograficas.

Las reglas ortograficas comprenden los casos en que se emplean las letras
mayusculas, la escritura de los numeros, la escritura de las palabras
compuestas y la escritura de las abreviaturas.

Seccién 3.6. Gramatica

3.6.12. Respeta los signos de
puntuacion en sus escritos.

3.6.12.1. Enumera los signos de puntuacion.

3.6.12.2. Dice la funcién de los signos de puntuacion.
3.6.12.3. Completa con los signos de puntuacién
adecuados los espacios dejados en blanco en el texto
dado.

3.6.12.4. Utiliza los signos de puntuacion adecuados al
escribir un texto.

70




Programa de Educacién de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

4. Nombre del médulo

MATEMATICA TEMPRANA Con el Médulo de Matematica Temprana se pretende que
las personas con dificultades especificas de aprendizaje aprendan las habilidades mas
basicas de la matematica

4. Objetivo del médulo

en la etapa de educacion infantil, aumentar su nivel de preparacién para la educacién
primaria y lograr que tengan éxito en habilidades matematicas avanzadas.

4. Secciones del médulo

Cualidades de los Objetos y Preparacion para la Medida, Relaciones Espaciales, Numeros,
Relacién Parte-Todo, Suma y Resta Tempranas, Geometria, Medida, Datos Objetivos
Explicaciones Conductas Objetivo
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.1.
Cualidades de los
Objetos y Preparacion
para la Medida

4.1.1. Empareja los objetos/imagenes
de objetos segun sus caracteristicas
medibles.

4.1.1.1. Empareja los conjuntos que tienen la misma
cantidad.

4.1.1.2. Empareja los objetos/imagenes de objetos que
tienen el mismo tamario.

4.1.1.3. Empareja los objetos/imagenes de objetos que
tienen la misma longitud.

4.1.1.4. Empareja los objetos/imagenes de objetos que
tienen el mismo grosor.

4.1.1.5. Empareja los objetos/imagenes de objetos que
tienen la misma anchura.

4.1.1.6. Empareja los objetos que tienen el mismo peso.

En la ensefianza de todas las conductas objetivo debe trabajarse primero con
objetos y después con imagenes de objetos.

Seccion 4.1.
Cualidades de los
Objetos y Preparacion
para la Medida

4.1.2. Agrupa los objetos/imagenes
de objetos segun sus caracteristicas
medibles.

4.1.2.1. Agrupa los conjuntos segun su cantidad.

4.1.2.2. Agrupa los objetos/imagenes de objetos segun su
tamafo.

4.1.2.3. Agrupa los objetos/imagenes de objetos segun su
longitud.

4.1.1.4. Empareja los objetos/imagenes de objetos que
tienen el mismo grosor.

4.1.1.5. Empareja los objetos/imagenes de objetos que
tienen la misma anchura.

4.1.1.6. Empareja los objetos que tienen el mismo peso.

En la ensefianza de todas las conductas objetivo debe trabajarse primero con
objetos y después con imagenes de objetos.

En los trabajos de ordenacion deben destacarse las palabras que expresan las
cualidades. Debe cuidarse de que las personas realicen las acciones de
agrupar utilizando las palabras relativas a la palabra objetivo, como largo-corto,
estrecho-ancho, vacio-lleno, ligero-pesado.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.1.
Cualidades de los
Objetos y Preparacion
para la Medida

4.1.3. Compara los objetos/imagenes
de objetos segun sus caracteristicas
medibles.

4.1.3.1. Dice cual es el menor de dos conjuntos.

4.1.3.2. Dice cual es el mayor de dos conjuntos.

4.1.3.3. Dice cual es el grande de dos objetos/imagenes
de objetos.

4.1.3.4. Dice cual es el pequeiio de dos objetos/imagenes
de objetos.

4.1.3.5. Dice cual es el largo de dos objetos/imagenes de
objetos.

4.1.3.6. Dice cual es el corto de dos objetos/imagenes de
objetos.

4.1.3.7. Dice cual es el grueso de dos objetos/imagenes
de objetos.

4.1.3.8. Dice cual es el fino de dos objetos/imagenes de
objetos.

4.1.3.9. Dice cual es el ancho de dos objetos/imagenes de
objetos.

4.1.3.10. Dice cual es el estrecho de dos
objetos/imagenes de objetos.

4.1.3.11. Dice cudl es el pesado de dos objetos/imagenes

En la ensefianza de todas las conductas objetivo debe trabajarse primero con
objetos y después con imagenes de objetos.

En los trabajos de ordenacion deben destacarse las palabras que expresan las
cualidades. Debe cuidarse de que las personas realicen las acciones de
comparar utilizando las palabras relativas a la palabra objetivo, como
largo-corto, estrecho-ancho, vacio-lleno, ligero-pesado.

En la ensefianza de todas las conductas objetivo debe esperarse que la

persona lo diga. Sin embargo, en la persona que no posea habilidades de habla
debe trabajarse la conducta de sefalar.

72




Programa de Educacién de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

de objetos.

4.1.3.12. Dice cual es el ligero de dos objetos/imagenes
de objetos.

4.1.3.13. Dice cual es el lleno de dos objetos/imagenes de
objetos.

4.1.3.14. Dice cudl es el vacio de dos objetos/imagenes
de objetos.

Explicaciones

Seccion 4.1.
Cualidades de los
Objetos y Preparacion
para la Medida

4.1.4. Ordena los objetos/imagenes
de objetos segun sus caracteristicas
medibles.

4.1.4.1. Ordena mas de dos conjuntos segun su cantidad.
4.1.4.2. Ordena mas de dos objetos/imagenes de objetos
segun su tamano.

4.1.4.3. Ordena mas de dos objetos/imagenes de objetos
segun su longitud.

4.1.4.4. Ordena mas de dos objetos/imagenes de objetos
seguin su grosor.

4.1.4.5. Ordena mas de dos objetos/imagenes de objetos
segun su anchura.

4.1.4.6. Ordena mas de dos objetos/imagenes de objetos
seguin su peso.

En la ensefianza de todas las conductas objetivo debe trabajarse primero con
objetos y después con imagenes de objetos.

En la ensefianza de todas las conductas objetivo deben utilizarse las
expresiones «mas», «el mas», «segun». Debe pedirse también a la persona
que ordene utilizando estas palabras.

En los trabajos de ordenacion deben destacarse las palabras que expresan las
cualidades. Debe cuidarse de que las personas realicen las acciones de
ordenar utilizando las palabras relativas a la palabra objetivo, como largo-corto,
estrecho-ancho, vacio-lleno.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.2.
Relaciones Espaciales

4.2.1. Dice la posicion del objeto en
el espacio.

4.2.1.1. Dice que un objeto esta dentro de otro objeto.
4.2.1.2. Dice que un objeto esta fuera de otro objeto.
4.2.1.3. Dice que un objeto esta encima de otro objeto.
4.2.1.4. Dice que un objeto esta debajo de otro objeto.
4.2.1.5. Dice que un objeto esta lejos de otro objeto.
4.2.1.6. Dice que un objeto esta cerca de otro objeto.
4.2.1.7. Dice que un objeto esté delante de otro objeto.
4.2.1.8. Dice que un objeto esta detras de otro objeto.
4.2.1.9. Dice que un objeto esta a la derecha de otro
objeto.

4.2.1.10. Dice que un objeto esta a la izquierda de otro
objeto.

4.2.1.11. Dice que un objeto estéa al lado de otro objeto.
4.2.1.12. Dice que un objeto esta entre otros dos objetos.

4.2.1.13. Dice que un objeto esta mas alto que otro objeto.

4.2.1.14. Dice que un objeto estd mas bajo que otro
objeto.

4.2.1.15. Dice que el objeto sefialado/nombrado en una
serie de objetos esta al principio.

4.2.1.16. Dice que el objeto sefialado/nombrado en una
serie de objetos esta en medio.

4.2.1.17. Dice que el objeto sefialado/nombrado en una

En la ensefianza de todas las conductas objetivo debe trabajarse primero con
objetos y después con imagenes de objetos.

En la ensefianza de todas las conductas objetivo debe esperarse que la

persona lo diga. Sin embargo, en la persona que no posea habilidades de habla
debe trabajarse la conducta de sefalar.
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
serie de objetos esta al final.
Seccion 4.2. 4.2.2. Ordena los objetos/imagenes 4.2.2.1. Ordena los objetos/imagenes de objetos segun su | En la ensefianza de todas las conductas objetivo deben utilizarse las

Relaciones Espaciales

de objetos segun su posicion.

lejania.

4.2.2.2. Ordena los objetos/imagenes de objetos segun su
cercania.

4.2.2.3. Ordena los objetos/imagenes de objetos segln su
altura.

4.2.2.4. Ordena los objetos/imagenes de objetos segun lo
bajos que estan.

expresiones «mas» y «el mas». Debe pedirse también a la persona que ordene
utilizando estas palabras.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccioén 4.3. Nimeros

4.3.1. Cuenta ritmicamente.

4.3.1.1. Cuenta ritmicamente de uno en uno hacia delante
del 1 al 10.

4.3.1.2. Cuenta ritmicamente de uno en uno hacia atras
empezando por el 10.

4.3.1.3. Cuenta ritmicamente de uno en uno hacia delante
hasta el 10 empezando por un nimero dado entre el 1y el
10.

4.3.1.4. Cuenta ritmicamente de uno en uno hacia atras
empezando por un numero dado entre el 1y el 10.

En los trabajos de conteo ritmico deben incluirse practicas de ensefianza con
ritmo como dar palmadas, chasquear los dedos, agitar unas maracas, etc.

Seccion 4.3. Nimeros

4.3.2. Cuenta objetos/imagenes de
objetos, sonidos y movimientos.

4.3.2.1. Cuenta de uno en uno entre 1y 10
objetos/imagenes de objetos colocados en fila uno al lado
de otro.

4.3.2.2. Cuenta de uno en uno entre 1y 10
objetos/imagenes de objetos colocados de forma
desordenada.

4.3.2.3. Dice el numero de veces que se repite entre 1y
10 un sonido determinado (como el sonido de un tambor,
el toque de una campana o un aplauso).

4.3.2.4. Dice el numero de veces que se repite entre 1y
10 un movimiento determinado (como un salto o un paso).

Al contar objetos/imagenes de objetos deben ensefiarse a las personas
estrategias de conteo como tocar los objetos o imagenes uno a uno, trasladar
los objetos de un lugar a otro, tachar las imagenes de los objetos a medida que
se cuentan o seguir un orden vertical u horizontal.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.3. Nimeros

4.3.3. Expresa en unidades el
conjunto que corresponde a un
numero hasta el 10.

4.3.3.1. Dice el nimero de 1-4 objetos/imagenes de
objetos sin contar*.

4.3.3.2. Dice el nimero de un grupo de objetos
contandolos.

4.3.3.3. Dice el numero de los objetos de la imagen
contandolos.

4.3.3.4. Separa contandolos el nimero de objetos
solicitado de dentro de un grupo de objetos.

* La expresion «sin contar» significa que la persona dice al instante cuantos
objetos hay sin recurrir a la habilidad de contar. Una vez adquirida esta
habilidad deben realizarse trabajos sobre poder decir cuantos objetos hay sin
contar con 5-10 objetos/imagenes de objetos.

Las fichas de domino, los dados y los cubos numéricos similares a los dados,
en los que los puntos estan dispuestos en un orden determinado, son
materiales visuales adecuados para desarrollar la capacidad de las personas
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

4.3.3.5. Dice que el nimero de objetos/imagenes de
objetos no cambia cuando se colocan de otra manera 1-5
objetos/imagenes de objetos.

4.3.3.6. Dice que el nimero de objetos es cero cuando no
hay ningun objeto.

Explicaciones
de captar de un vistazo el nimero de objetos sin contarlos (subitizacion).
La conducta objetivo 4.3.3.5. se orienta al principio de conservacion del

numero. Debe hacerse percibir que el nUmero no cambia sea cual sea la
disposicion de los objetos o de las imagenes de objetos.

Al contar objetos e imagenes de objetos se destaca que el Gltimo nimero dicho
expresa la cantidad de objetos.

Seccion 4.3. Numeros

4.3.4. Discrimina las cifras.

4.3.4.1. Lee las cifras.

4.3.4.2. Senala la cifra solicitada de entre las demas
cifras.

4.3.4.3. Escribe las cifras mirando el modelo.
4.3.4.4. Escribe una cifra dicha entre 0 y 9.

En la ensefianza de las cifras debe comenzarse por el 1 y ensefiarse en ultimo
lugar la cifra cero.

Debe prestarse atencion a la direccién de escritura de las cifras.

Seccioén 4.3. Nimeros

4.3.5. Expresa los numeros con
simbolos.

4.3.5.1. Escribe con cifras el numero de un grupo de
objetos de hasta 10.

4.3.5.2. Dibuja tantas figuras/imagenes como indique un
numero entre 1y 10 para expresar dicho numero.

Seccion 4.3. Nimeros

4.3.6. Ordena los numeros del 1 al
10.

4.3.6.1. Escribe ordenadamente los numeros del 1 al 10.
4.3.6.2. Escribe el nimero que va después de un nimero
dado entre 1y 10.

4.3.6.3. Escribe el numero que va antes de un numero
dado entre 1y 10.

4.3.6.4. Escribe el numero que falta de entre los numeros
ordenados dados del 1 al 10.

4.3.6.5. Ordena los numeros del 1 al 10 dados en orden
desordenado.

4.3.6.6. Completa con los nimeros dados el numero/los
numeros dejados incompletos en la serie numérica dada
del 1 al 10.

4.3.6.7. Escribe el nimero/los nimeros dejados
incompletos en la serie numérica dada del 1 al 10.

En la ensefianza de las conductas objetivo 4.3.6.2., 4.3.6.3., 4.3.6.4. y 4.3.6.7.
debe esperarse que la persona escriba. Sin embargo, en la persona que no
posea habilidades de escritura debe trabajarse la conducta de decirlo.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.3. Numeros

4.3.7. Compara el numero de objetos
de dos grupos de objetos
emparejandolos uno a uno.

4.3.7.1. Dice que dos grupos de objetos con el mismo
numero entre 1y 10 son iguales emparejandolos uno a
uno.

4.3.7.2. Dice, con ayuda del emparejamiento uno a uno de
dos grupos de objetos con distinto nimero entre 1y 10,
que un grupo de objetos tiene menos que el otro.

4.3.7.3. Dice, con ayuda del emparejamiento uno a uno de
dos grupos de objetos con distinto numero entre 1y 10,

En todas las conductas objetivo se emparejan uno a uno dos grupos de objetos
(por ejemplo, chapas de refresco y judias).

Deben trabajarse los conceptos de «mas», «menos» e «igualdad» realizando
trabajos de emparejamiento con dos grupos de objetos.

Durante los trabajos de emparejamiento debe lograrse que las personas
expresen el resultado de la comparacion de dos grupos de objetos e imagenes
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

que un grupo de objetos tiene mas que el otro.

Explicaciones

de objetos con enunciados como «4 lapices son mas que 2 lapices.» o «1 flor
es menos que 3 flores.».

En los trabajos de emparejamiento debe trabajarse con las expresiones uno
mas/dos mas, uno menos/dos menos, de modo que la diferencia entre los dos
grupos de objetos sea de uno o de dos.

Seccion 4.3. Nimeros

4.3.8. Compara dos numeros entre 1
y 10.

4.3.8.1. Dice que los dos numeros son iguales
comparando dos numeros entre 1y 10.

4.3.8.2. Dice cual es el mayor comparando dos nimeros
entre 1y 10.

4.3.8.3. Dice cual es el menor comparando dos numeros
entre 1y 10.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.4. ParteTodo
Relacion

4.4.1. Establece la relacion
parte-todo.

4.4.1.1. Sefala el objeto/la imagen que es un todo.
4.4.1.2. Sefala el objeto/la imagen que es una mitad.
4.4.1.3. Sefala el objeto/la imagen que es un cuarto.
4.4 .1.4. Divide un todo en dos partes iguales.

4.4.1.5. Forma un todo uniendo dos mitades.

4.4.1.6. Dice que una de las dos partes iguales de un todo
es una mitad.

4.4.1.7. Dice que dos mitades forman un todo.

4.4.1.8. Dice que un todo se compone de dos mitades.
4.4.1.9. Divide un todo en cuatro partes iguales.
4.4.1.10. Forma el todo uniendo 4 cuartos.

4.4.1.11. Dice que una de las 4 partes iguales de un todo
es un cuarto.

4.4.1.12. Dice que un todo se compone de 4 cuartos.

4.4 .1.13. Forma una mitad con dos cuartos.

4.4.1.14. Dice que dos cuartos forman una mitad.

Este objetivo y todas sus conductas objetivo deben trabajarse relacionandolos
con los objetivos y conductas objetivo relativos a la relacion parte-todo que
figuran en el Médulo de Apoyo al Aprendizaje.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.4. Relacion
Parte-Todo

4.5.1. Realiza sumas con nimeros
cuya suma no supera 10.

4.5.1.1. Adade a un grupo de objetos tantos objetos como
se le indique.

4.5.1.2. Dice que el nimero del grupo al que ha afadido
objetos ha aumentado/se ha incrementado.

4.5.1.3. Realiza modelizando con objetos reales las sumas
cuyo resultado no supera 10.

4.5.1.4. Realiza mentalmente las sumas cuyo resultado no
supera 10.

4.5.1.5. Resuelve modelizando con objetos/imagenes de

Deben hacerse percibir los significados de la suma como reunir objetos del
mismo tipo, afiadir, incrementar y aumentar, realizando trabajos de
modelizacion.

Al trabajar la conducta objetivo 4.5.1.4. debe darse a la persona la lectura de la
operacion. Por ejemplo, deben utilizarse expresiones del tipo «2 y 3 mas,
¢cuantos son?», «si sumamos 2 y 3, cuantos son?», «si a 2 le afiadimos 3,
jcuantos son?».
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
objetos los problemas verbales que requieren sumas cuyo
resultado no supera 10. En la adquisicion de estas conductas objetivo deben darse ejemplos de la vida
4.5.1.6. Resuelve sumando mentalmente los problemas cotidiana al sumar y al resolver problemas.
verbales que requieren sumas cuyo resultado no supera
10.
Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

Seccion 4.5. Sumay
Resta Tempranas

4.5.2. Realiza restas.

4.5.2.1. Dice el nombre de un objeto retirado de un grupo
de objetos formado por al menos tres objetos distintos.
4.5.2.2. Separa tantos objetos como se le indique de un
grupo en el que hay objetos iguales.

4.5.2.3. Dice que el numero del grupo del que ha retirado
objetos ha disminuido/se ha reducido.

4.5.2.4. Realiza la resta modelizando con objetos reales
que corresponden a los numeros entre 1y 10.

4.5.2.5. Realiza restas mentalmente con nimeros entre 1
y 10.

4.5.2.6. Resuelve modelizando con objetos/imagenes de
objetos los problemas verbales que requieren restas con
numeros entre 1y 10.

4.5.2.7. Resuelve restando mentalmente los problemas
verbales que requieren restas con numeros entre 1y 10.

Durante la resolucion de problemas deben utilizarse palabras clave relativas a
la resta como «ha disminuido», «se ha ido», «lo que queda», «restante»,
«quedoy, etc.

Una vez trabajada la conducta objetivo 4.5.2.3. deben trabajarse también las
situaciones en las que el numero de objetos no cambia al afadir y retirar del
mismo grupo de objetos tantos objetos como se indique.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.6. Geometria

4.6.1. Discrimina las figuras
geométricas.

4.6.1.1. Empareja las figuras geométricas.

4.6.1.2. Sefala la figura geométrica solicitada de entre las
figuras geométricas.

4.6.1.3. Dice el nombre de la figura geométrica que se le
muestra.

En este objetivo tienen prioridad las figuras geométricas cuadrado, circulo,
triangulo y rectangulo.

Deben hacerse realizar actividades orientadas a que establezca relacién entre
los objetos reales/imagenes de objetos y las figuras geométricas.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.7. Medida

4.7.1. Mide con instrumentos de
medida no estandar.

4.7.1.1. Elige el instrumento de medida no estandar
adecuado para medir una longitud.

4.7.1.2. Elige el instrumento de medida no estandar
adecuado para medir un peso.

4.7.1.3. Elige el instrumento de medida no estandar
adecuado para medir la cantidad de un liquido.

4.7.1.4. Mide con instrumentos de medida no estandar la
longitud indicada.

4.7.1.5. Mide con instrumentos de medida no estandar el

Al medir debe cuidarse de tomar un punto de partida y de colocar las unidades
en la misma direccion, sin dejar espacios entre ellas y sin que se superpongan.

Como instrumentos de medida no estandar deben utilizarse materiales como
cuerda, lapiz, piezas de construccion, libro, piedra, vaso o cuchara, e
instrumentos de medida naturales como el paso, el pie, la braza, el palmo, el
dedo o el puiiado. Durante la ensefianza debe destacarse que se toma como
base la longitud, el peso y el volumen de dichos instrumentos.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

peso indicado.

4.7.1.6. Mide con instrumentos de medida no estandar la
cantidad de liquido indicada.

4.7.1.7. Estima una longitud en unidades no estandar.
4.7.1.8. Estima un peso en unidades no estandar.
4.7.1.9. Estima la cantidad de un liquido en unidades no
estandar.

4.7.1.10. Compara los resultados de la medicién con los
resultados que ha estimado.

Explicaciones

Para las conductas objetivo 4.7.1.6., 4.7.1.7. y 4.7.1.8. las estimaciones pueden
ejemplificarse del modo «La longitud de la mesa es de 5 lapices rojos.».

Seccion 4.7. Medida

4.7.2. Discrimina que el tiempo es
una cualidad medible.

4.7.2.1. Dice los sucesos de corta y larga duracion a lo
largo del dia.

4.7.2.2. Agrupa los sucesos/imagenes de sucesos que
tienen distinta duracion.

4.7.2.3. Compara dos sucesos/imagenes de sucesos
distintos segun sean cortos o largos.

4.7.2.4. Ordena los sucesos/imagenes de sucesos que
tienen distinta duracion.

Debe lograrse que la persona utilice los conceptos «corto» y «largo» al calificar
la duracion de los sucesos.

Para los sucesos/imagenes de sucesos que tienen distinta duracién deben
darse ejemplos como ir al colegio en bicicleta, cenar o lavarse los dientes.

Debe hacerse la comparacion del modo «Cenar dura mas que lavarse los

dientes.».

Seccion 4.7. Medida

4.7.3. Utiliza los conceptos que
expresan tiempo de forma adecuada
al contexto en su habla.

4.7.3.1. Utiliza de forma adecuada al contexto* en su
habla los conceptos que expresan las partes del dia
(mafiana, mediodia, tarde, noche, dia, etc.).

4.7.3.2. Utiliza de forma adecuada al contexto en su habla
los conceptos «ayer», «hoy» y «mafiana».

4.7.3.3. Utiliza de forma adecuada al contexto* en su
habla las expresiones que indican tiempo (antes, ahora,
después, dentro de un rato, etc.).

* Con la expresion «adecuada al contexto» se indica que las palabras que
expresan tiempo deben utilizarse con su correspondencia en la vida real. Por
ejemplo, los usos «Por la noche voy al colegio.» o «Ayer iré al colegio.» no son
adecuados al contexto.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 4.8. Datos

4.8.1. Lee tablas sencillas con dos
grupos de datos como maximo.

4.8.1.1. Lee las tablas sencillas elaboradas utilizando
simbolos.

4.8.1.2. Lee las tablas sencillas elaboradas utilizando
cifras.

4.8.1.3. Responde a las preguntas formuladas sobre las
tablas sencillas con dos grupos de datos como méaximo.

En los trabajos de lectura de tablas deben utilizarse tablas con las que las
personas se encuentran con frecuencia, como la tabla de alimentacion diaria,
de conductas, de normas o de actividades. Deben utilizarse simbolos (estrella,
cara sonriente, etc.). Los datos deben limitarse a los nimeros del 1 al 10.

Seccion 4.8. Datos

4.8.2. Elabora tablas sencillas con
dos grupos de datos como maximo.

4.8.2.1. Rellena utilizando simbolos las tablas ilustradas
de conductas/actividades.

4.8.2.2. Rellena utilizando cifras las tablas ilustradas de
conductas/actividades.

4.8.2.3. Responde a las preguntas formuladas sobre las
tablas sencillas con dos grupos de datos como maximo
que ha elaborado.

En los trabajos de elaboracion de tablas deben utilizarse tablas con las que las
personas se encuentran con frecuencia, como la tabla de alimentacion diaria,
de conductas, de normas o de actividades. Como simbolos deben utilizarse
imagenes de estrellas, caras sonrientes, etc. Los datos deben limitarse a los
numeros del 1 al 10.
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5. Nombre del médulo

MATEMATICAS

5. Objetivo del médulo

Con el médulo de Matematicas se pretende que las personas con necesidades especificas
aprendan las habilidades mas basicas de la matematica en la etapa escolar Con el Médulo
de Matematicas se pretende que las personas con dificultades especificas de aprendizaje
aprendan las habilidades mas basicas de la matematica en la etapa escolar y aprenque
tengan éxito en habilidades matematicas avanzadas. dan y que tengan éxito en habilidades
matematicas avanzadas.

5. Secciones del médulo

Numeros y Operaciones, Geometria, Medida, Tratamiento de Datos Este médulo se ha
elaborado tomando como base el Programa de Ensefianza de la Asignatura de Matematicas
del MEB. El médulo contiene cuatro secciones, «Numeros y Operaciones, Geometria,
Medida y Tratamiento de Datos», y los objetivos correspondientes a dichas secciones. Las
conductas objetivo, por su parte, estan organizadas en Nivel 1, Nivel 2, Nivel 3, Nivel 4 de
modo
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.1. Cuenta ritmicamente.

Nivel 1

5.1.1.1. Cuenta ritmicamente de uno en uno hacia delante
del 1 al 100.

5.1.1.2. Cuenta ritmicamente de uno en uno hacia delante
empezando por un numero dado entre 1y 20.

5.1.1.3. Cuenta ritmicamente de diez en diez hacia
delante del 1 al 100.

5.1.1.4. Cuenta ritmicamente de cinco en cinco hacia
delante del 1 al 100.

5.1.1.5. Cuenta ritmicamente de dos en dos hacia delante
hasta el 20.

5.1.1.6. Cuenta ritmicamente de uno en uno hacia atras
empezando por el 20.

5.1.1.7. Cuenta ritmicamente de dos en dos hacia atras
empezando por el 20.

Nivel 2
5.1.1.8. Cuenta ritmicamente de dos en dos hacia atras
desde el 100.

5.1.1.9. Cuenta ritmicamente de tres en tres hacia delante
del 1 al 30.

5.1.1.10. Cuenta ritmicamente de tres en tres hacia atras
del 30 al 1.

5.1.1.11. Cuenta ritmicamente de cuatro en cuatro hacia
delante del 1 al 40.

5.1.1.12. Cuenta ritmicamente de cuatro en cuatro hacia
atras del 40 al 1.

5.1.1.13. Cuenta ritmicamente de tres en tres hacia
delante empezando por un numero dado entre 1y 30.
5.1.1.14. Cuenta ritmicamente de tres en tres hacia atras
empezando por un numero dado entre 1y 30.

5.1.1.15. Cuenta ritmicamente de cuatro en cuatro hacia
delante empezando por un numero dado entre 1y 40.
5.1.1.16. Cuenta ritmicamente de cuatro en cuatro hacia
atras empezando por un numero dado entre 1y 40.

Nivel 3

5.1.1.17. Cuenta ritmicamente de seis en seis hacia
delante del 1 al 60.

5.1.1.18. Cuenta ritmicamente de siete en siete hacia
delante del 1 al 70.

5.1.1.19. Cuenta ritmicamente de ocho en ocho hacia
delante del 1 al 80.

5.1.1.20. Cuenta ritmicamente de nueve en nueve hacia
delante del 1 al 90.

En todos los trabajos de conteo ritmico deben incluirse practicas de ensefianza
con ritmo y movimiento fisico como dar palmadas, chasquear los dedos, agitar
unas maracas, etc.

Para la conducta objetivo 5.1.1.5. debe ampliarse hasta 100 el conteo ritmico
de dos en dos hacia delante.

En los trabajos de conteo deben utilizarse la recta numérica, las tiras numéricas
y las tablas del cien.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

5.1.1.21. Cuenta ritmicamente de cien en cien hacia
delante del 100 al 1000.

5.1.1.22. Cuenta ritmicamente de cien en cien hacia atras
desde el 1000.

5.1.1.23. Cuenta ritmicamente de diez en diez hacia
delante empezando por un nimero dado entre 1y 1000.
5.1.1.24. Cuenta ritmicamente de cien en cien hacia
delante empezando por un numero dado entre 1y 1000.
Nivel 4

5.1.1.25. Cuenta ritmicamente de mil en mil hasta 10.000.

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.2. Cuenta objetos/imagenes de
objetos.

Nivel 1

5.1.2.1. Cuenta de uno en uno entre 1y 20
objetos/imagenes de objetos colocados en fila uno al lado
de otro.

5.1.2.2. Cuenta de uno en uno entre 1y 20
objetos/imagenes de objetos colocados de forma
desordenada.

Nivel 2

5.1.2.3. Cuenta de uno en uno los objetos/imagenes de
objetos de un grupo de hasta 100 objetos.

5.1.2.4. Cuenta de diez en diez los objetos/imagenes de
objetos de un grupo de hasta 100 objetos.

5.1.2.5. Cuenta de cinco en cinco los objetos/imagenes de
objetos de un grupo de hasta 100 objetos.

5.1.2.6. Cuenta de dos en dos los objetos/imagenes de
objetos de un grupo de hasta 100 objetos.

5.1.2.7. Cuenta de tres en tres los objetos/imagenes de
objetos de un grupo de hasta 30 objetos.

5.1.2.8. Cuenta de cuatro en cuatro los objetos/imagenes
de objetos de un grupo de hasta 40 objetos.

La ensefianza del objetivo 5.1.2. de contar objetos/imagenes de objetos y del
objetivo 5.1.3. de expresar en unidades el conjunto que corresponde a un
numero hasta 100 debe realizarse conjuntamente. Especialmente en el Nivel 1
debe lograrse que las personas comprendan que, al contar los objetos de
grupos de un numero determinado de objetos, el ultimo numero que dicen es el
numero de objetos del grupo.

En las conductas objetivo 5.1.2.1. y 5.1.2.2. deben ensefarse a las personas
estrategias de conteo como tocar los objetos o imagenes uno a uno, trasladar
los objetos de un lugar a otro, tachar las imagenes de los objetos a medida que
se cuentan o seguir un orden vertical u horizontal al contar.

En la adquisicion de las conductas objetivo 5.1.2.4.,5.1.2.5.,5.1.2.6.,5.1.2.7. y
5.1.2.8. debe ser en primer lugar la propia persona quien agrupe los
objetos/imagenes de objetos; después debe trabajarse con objetos/imagenes
de objetos dados ya agrupados.

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.3. Expresa en unidades el
conjunto que corresponde a un
numero hasta 100.

Nivel 1

5.1.3.1. Dice el numero de un grupo de entre 1y 20
objetos contandolos.

5.1.3.2. Dice el numero de un grupo de entre 1y 20
objetos de la imagen contandolos.

5.1.3.3. Separa contandolos el nimero de objetos
solicitado de dentro de un grupo de entre 1y 20 objetos.
Nivel 2

5.1.3.4. Dice el numero de un grupo de entre 20 y 100
objetos de la imagen contandolos.

Al trabajar el objetivo 5.1.3. a. Debe destacarse la diferencia entre cifra y
numero. b. Debe destacarse que, al contar objetos e imagenes de objetos, el
ultimo numero dicho expresa la cantidad de objetos.
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Seccion 5.1. Numeros | 5.1.4. Escribe los nimeros naturales. | Nivel 1 Las cifras figuran como objetivo en el Médulo de Matematica Temprana. Por
y Operaciones 5.1.4.1. Dice que el conjunto formado por 10 elementos ello, en este médulo los nimeros naturales se han planteado como meta a
del mismo tipo es una decena. partir de 10. Si la persona tiene necesidades relativas a las cifras, deben
5.1.4.2. Dice que el conjunto formado por 12 elementos realizarse en primer lugar trabajos de lectura y escritura de cifras. En la
del mismo tipo es una docena. ensefanza de las cifras debe trabajarse relacionando las cifras con el numero.

5.1.4.3. Separa en decenas y unidades un grupo de entre
10 y 20 objetos/imagenes de objetos (10 y 20 incluidos). Al trabajar el objetivo 5.1.4. deben utilizarse como modelo los bloques de base
5.1.4.4. Dice el numero de decenas y unidades de un diez y las imagenes de bloques de base diez.

grupo de entre 10 y 20 objetos/imagenes de objetos.
5.1.4.5. Escribe el numero que corresponde al grupo de
entre 10 y 20 objetos que ha separado en decenas y
unidades.

5.1.4.6. Lee el niumero que corresponde al grupo de entre
10 y 20 objetos que ha separado en decenas y unidades.
5.1.4.7. Lee los numeros entre 1y 20.

5.1.4.8. Escribe con cifras un numero entre 1 y 20 que se
le dice.

Nivel 2

5.1.4.9. Separa en decenas y unidades, utilizando un
modelo, un conjunto con menos de 100 objetos.

5.1.4.10. Dice el numero de decenas y unidades del
conjunto que ha separado en grupos de decenas y
unidades.

5.1.4.11. Escribe el numero que corresponde a un
conjunto de entre 20 y 100 que ha separado en decenas y
unidades.

5.1.4.12. Lee el nimero que corresponde a un conjunto de
entre 20 y 100 que ha separado en decenas y unidades.
5.1.4.13. Lee los numeros naturales de dos cifras.
5.1.4.14. Escribe con cifras los nimeros naturales de dos
cifras que se le dicen.

Nivel 3

5.1.4.15. Separa en centenas, decenas y unidades,
utilizando un modelo, un conjunto de entre 100 y 1000
objetos.

5.1.4.16. Dice el nimero de centenas, decenas y unidades
del conjunto que ha separado en centenas, decenas y
unidades.

5.1.4.17. Escribe el nimero que corresponde a un
conjunto de entre 100 y 1000 que ha separado en
centenas, decenas y unidades.

5.1.4.18. Lee el numero que corresponde a un conjunto de
entre 100 y 1000 que ha separado en centenas, decenas
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

y unidades.

5.1.4.19. Lee los niumeros naturales de tres cifras.
5.1.4.20. Escribe con cifras los nimeros naturales de tres
cifras que se le dicen.

Nivel 4

5.1.4.21. Lee los nimeros naturales de 4, 5y 6 cifras.
5.1.4.22. Escribe con cifras los numeros naturales de 4, 5
y 6 cifras que se le dicen.

Explicaciones

Seccioén 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.5. Escribe las posiciones y los
valores posicionales de los numeros
naturales.

Nivel 2

5.1.5.1. Escribe sobre modelos los nombres de las
posiciones de los numeros naturales menores que 100.
5.1.5.2. Escribe los valores posicionales de los nUmeros
naturales menores que 100.

Nivel 3

5.1.5.3. Escribe sobre modelos los nombres de las
posiciones de los numeros de tres cifras.

5.1.5.4. Escribe sobre modelos los valores posicionales de
los numeros de tres cifras.

Nivel 4

5.1.5.5. Escribe los nombres de las posiciones de los
numeros naturales de 4, 5y 6 cifras.

5.1.5.6. Escribe los valores posicionales de los nUmeros
naturales de 4, 5y 6 cifras.

5.1.5.7. Separa en grupos de tres cifras los niUmeros de 4,
5y 6 cifras.

5.1.5.8. Descompone los numeros de 4, 5 y 6 cifras.

Al trabajar el objetivo 5.1.5. deben utilizarse como modelo los bloques de base
diez y las imagenes de blogues de base diez.

En la ensefianza de las conductas objetivo 5.1.5.1.,5.1.5.2.,5.1.56.3.,5.1.54,,
5.1.5.5. y 5.1.5.6. debe esperarse que la persona escriba. Sin embargo, en la

persona que no posea habilidades de escritura debe trabajarse la conducta de
decirlo.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccién 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.6. Ordena los numeros naturales.

Nivel 1

5.1.6.1. Escribe ordenadamente los numeros del 1 al 20.
5.1.6.2. Escribe el numero que va después de un numero
dado entre 1y 20.

5.1.6.3. Escribe el niumero que va antes de un nimero
dado entre 1y 20.

5.1.6.4. Ordena segun el orden de conteo los numeros del
1 al 20 dados en orden desordenado.

5.1.6.5. Escribe el nimero/los nimeros dejados
incompletos en la serie numérica dada del 1 al 20.

Nivel 2

5.1.6.6. Escribe el numero que va después de un numero
dado entre 1y 100.

5.1.6.7. Escribe el niumero que va antes de un niumero

Al trabajar el objetivo 5.1.6. debe lograrse que se comprenda la relacién de
sucesion entre los numeros utilizando las expresiones «antes», «después» y
«entrey.

En la ensefianza de las conductas objetivo 5.1.6.2., 5.1.6.3., 5.1.6.5., 5.1.6.6.,
5.1.6.7.y 5.1.6.9. debe esperarse que la persona escriba. Sin embargo, en la

persona que no posea habilidades de escritura debe trabajarse la conducta de
decirlo.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

dado entre 1y 100.

5.1.6.8. Ordena segun el orden de conteo un maximo de 4
numeros naturales dados en orden desordenado entre 1y
100.

5.1.6.9. Escribe los numeros dejados incompletos en una
serie numérica formada por nimeros naturales menores
que 100.

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.7. Compara el numero de objetos
de dos grupos de objetos
emparejandolos uno a uno.

Nivel 1

5.1.7.1. Dice que dos grupos de objetos con el mismo
numero entre 1y 20 son iguales emparejandolos uno a
uno.

5.1.7.2. Dice, emparejando uno a uno dos grupos de
objetos con distinto nimero entre 1y 20, que un grupo de
objetos tiene menos que el otro.

5.1.7.3. Dice, emparejando dos grupos de objetos con
distinto numero entre 1y 20, que un grupo de objetos
tiene mas que el otro.

En la ensefianza de todas las conductas objetivo deben emparejarse uno a uno
dos grupos de objetos (por ejemplo, chapas de refresco y judias). Deben
trabajarse los conceptos de «mas», «menos» e «igualdad» realizando trabajos
de emparejamiento con dos grupos de objetos. Durante los trabajos de
emparejamiento debe lograrse que las personas expresen el resultado de la
comparacioén de dos grupos de objetos e imagenes de objetos con enunciados
como «12 lapices son mas que 5 lapices.» o «8 flores son menos que 11
flores.».

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.8. Compara los nimeros
naturales.

Nivel 1

5.1.8.1. Dice que los dos numeros son iguales
comparando dos numeros entre 10 y 20.

5.1.8.2. Dice cual es el mayor comparando dos numeros
entre 10 y 20.

5.1.8.3. Dice cual es el menor comparando dos numeros
entre 10 y 20.

Nivel 2

5.1.8.4. Dice cual es el mayor/el mas grande comparando
un maximo de cuatro nimeros naturales menores que
100.

5.1.8.5. Dice cual es el menor/el mas pequefio
comparando un maximo de cuatro numeros naturales
menores que 100.

5.1.8.6. Ordena de mayor a menor/de menor a mayor un
maximo de cuatro numeros naturales menores que 100.
Nivel 3

5.1.8.7. Dice cual es el mayor/el mas grande comparando
un maximo de cinco nimeros naturales menores que
1000.

5.1.8.8. Dice cual es el menor/el mas pequefio
comparando un maximo de cinco numeros naturales
menores que 1000.

Al trabajar las conductas objetivo 5.1.8.1., 5.1.8.2. y 5.1.8.3. puede incluirse
también la comparacion de numeros entre 1y 20.

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.8.6. no deben utilizarse los simbolos de
mayor y menor en las ordenaciones de numeros; debe hacerse ordenar
utilizando comas entre los numeros.

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.8.10. deben realizarse trabajos de
ordenacion utilizando simbolos, en primer lugar con nimeros naturales de
cuatro cifras y después con numeros naturales de cinco y seis cifras. Por ultimo
deben realizarse trabajos de ordenacion dando de forma mezclada numeros de
cuatro, cinco y seis cifras.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

5.1.8.9. Ordena de mayor a menor/de menor a mayor un
maximo de cinco numeros naturales menores que 1000
utilizando los simbolos «>» y «<».

Nivel 4

5.1.8.10. Ordena los nimeros naturales de hasta seis
cifras utilizando el simbolo de mayor/menor.

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.9. Utiliza los nimeros con el fin
de expresar orden.

Nivel 1

5.1.9.1. Dice el orden de los objetos/imagenes de objetos
dentro de una serie ordenada.

5.1.9.2. Sefala el objeto/la imagen de objeto cuyo orden
se dice dentro de una serie ordenada.

5.1.9.3. Lee el numeral ordinal.

5.1.9.4. Escribe el numeral ordinal.

Al trabajar el objetivo 5.1.9. a. Una serie ordenada debe estar formada por
entre 1y 20 objetos/imagenes de objetos. b. Como serie numérica deben
utilizarse imagenes ordenadas en el marco de un contexto (una carrera de
coches, una carrera a pie, etc.).

Seccioén 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.10. Forma un patrén numérico
creciente/decreciente conforme a una
regla determinada.

Nivel 2

5.1.10.1. Dice la regla del patron numérico cuya diferencia
entre los términos es constante.

5.1.10.2. Escribe el elemento dejado incompleto del patron
numérico cuya diferencia entre los términos es constante.
Nivel 3

5.1.10.3. Continia como maximo 4 pasos el patron
numérico cuya diferencia entre los términos es constante.
5.1.10.4. Forma un patrén numérico creciente o
decreciente de una sola regla conforme a una regla
determinada.

Nivel 4

5.1.10.5. Forma un patrén numérico creciente o
decreciente de doble regla conforme a una regla
determinada.

5.1.10.6. Dice las reglas del patron numérico que ha
formado conforme a una doble regla.

Antes de trabajar los patrones numéricos del objetivo 5.1.10. deben trabajarse
los objetivos de patrones que figuran en la seccion de Percepcion y Memoria
Visual del Médulo de Apoyo al Aprendizaje y los objetivos relativos a los
patrones geométricos de la seccion de Geometria del Médulo de Matematicas
(Niveles 1y 2).

Al realizar los trabajos relativos a los patrones numéricos debe lograrse que la
persona relacione cada término (elemento) con el nimero de paso en un patrén
creciente o decreciente cuya diferencia entre los términos es constante. Por
ejemplo, en el patron 2, 5, 8, 11 ... el primer término es 2, el segundo término
es 5, etc.

Al trabajar las conductas objetivo 5.1.10.1. y 5.1.10.2. deben darse al menos 3
elementos desde el principio para que pueda hallarse la regla en los patrones.
Por ejemplo, 5, 10, 15, ..., 25, ..., 35.

Para la conducta objetivo 5.1.10.2. deben utilizarse patrones numéricos en los
que no se den como maximo dos elementos.

En la ensefianza de la conducta objetivo 5.1.10.2. debe esperarse que la
persona escriba. Sin embargo, en la persona que no posea habilidades de
escritura debe trabajarse la conducta de decirlo.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.11. Redondea los nimeros
naturales a la decena/centena/millar
mas préximos.

Nivel 2

5.1.11.1. Dice la decena a la que esta préximo un nimero
natural menor que 100.

5.1.11.2. Redondea a la decena mas proxima un nimero

Al trabajar el objetivo 5.1.11. deben utilizarse la tabla del cien y la recta
numérica.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

natural menor que 100.

Nivel 3

5.1.11.3. Dice la decenal/centena a la que esta préximo un
numero natural de tres cifras.

5.1.11.4. Redondea a la decena/centena mas proxima un
numero natural de tres cifras.

Nivel 4

5.1.11.5. Dice la decena/centena/millar a la que esta
préximo un numero natural de cuatro cifras.

5.1.11.6. Redondea a la decena/centena/millar mas
préximos un numero natural de cuatro cifras.

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.12. Discrimina los numeros
naturales segun sean pares o
impares.

Nivel 3

5.1.12.1. Dice si el nUmero de objetos es par o impar
agrupando los objetos/imagenes de objetos.

5.1.12.2. Dice si los numeros dados son pares o impares.
5.1.12.3. Dice que la suma de dos numeros naturales
impares es par.

5.1.12.4. Dice que la suma de dos numeros naturales
pares es par.

5.1.12.5. Dice que la suma de dos ndmeros naturales, uno
impar y otro par, es impar.

La suma realizada en el marco de las conductas objetivo 5.1.12.3., 5.1.12.4. y
5.1.12.5. debe examinarse con modelos (objetos, bloques de decenas, etc.).

Seccién 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.13. Expresa los numeros con
numeros romanos.

Nivel 3

5.1.13.1. Lee los numeros romanos hasta el 20.
5.1.13.2. Escribe con niUmeros romanos los nimeros
hasta el 20.

En los trabajos de este objetivo deben hacerse realizar también actividades de
escribir como numero los numeros romanos hasta el 20.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccioén 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.14. Realiza sumas con niumeros
naturales.

Nivel 1

5.1.14.1. Dice que el numero del grupo ha aumentado/se
ha incrementado al afiadir a un grupo de objetos tantos
objetos como se le indique.

5.1.14.2. Realiza modelizando con objetos
reales/imagenes de objetos las sumas cuyo resultado no
supera 20.

5.1.14.3. Realiza convirtiendo en numeros la suma
mostrada con objetos/imagenes de objetos cuyo resultado
no supera 20.

5.1.14.4. Utiliza el simbolo de igual.

5.1.14.5. Utiliza el simbolo de la suma (+).

5.1.14.6. Realiza sumas con niumeros cuyo resultado no
supera 20.

5.1.14.7. Realiza sumas con tres numeros de una cifra

En el marco del objetivo 5.1.14.; a. En el primer nivel las sumas deben
realizarse primero en horizontal y después en vertical. En la suma realizada en
vertical debe destacarse que la linea de la operacion tiene un significado similar
al del signo igual. b. Una vez trabajadas suficientemente las sumas cuyo
resultado no supera 10, deben trabajarse las sumas cuyo resultado no supera
20. c. Deben realizarse trabajos de suma con y sin llevada logrando que sea la
propia persona quien forme la suma (con simbolos). Al trabajar el objetivo
5.1.14. deben hacerse percibir, mediante trabajos de modelizacion, los
significados de la suma como reunir objetos del mismo tipo (que pueden
sumarse), afadir, incrementar y aumentar, y debe destacarse la comprension
conceptual con situaciones de la vida cotidiana. Las conductas objetivo
5.1.14.4.,5.1.14.5. y 5.1.14.6. deben abordarse conjuntamente en la
ensefianza. En esta fase debe lograrse que la persona lea en voz alta la suma
que realiza (para 2+3=5, «la suma de 2y 3 es igual a 5.», «si a 2 le afiadimos
3, esigual a 5.», etc.). Deben destacarse los significados de los términos
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

cuyo resultado no supera 20.

5.1.14.8. Dice que la suma no cambia cuando se cambia
el lugar de los sumandos en la suma.

5.1.14.9. Escribe el sumando que no se da en la suma
realizada con nimeros cuyo resultado no supera 20.
5.1.14.10. Realiza sumas mentalmente con numeros cuyo
resultado no supera 20.

Nivel 2

5.1.14.11. Realiza sumas sin llevada con dos numeros
cuya suma no supera 100.

5.1.14.12. Realiza sumas con llevada con dos numeros
cuya suma no supera 100.

5.1.14.13. Halla el sumando que no se da en la suma de
dos numeros cuya suma no supera 100.

5.1.14.14. Estima la suma de dos numeros cuya suma no
supera 100.

5.1.14.15. Compara su estimacion de la suma de dos
numeros cuya suma no supera 100 con el resultado de la
operacion.

5.1.14.16. Realiza sumas mentalmente con dos numeros
cuya suma no supera 100.

Nivel 3

5.1.14.17. Realiza sumas sin llevada con dos numeros
cuya suma no supera 1000.

5.1.14.18. Realiza sumas con llevada con dos nimeros
cuya suma no supera 1000.

5.1.14.19. Halla el sumando que no se da en la suma de
dos numeros cuya suma no supera 1000.

5.1.14.20. Estima la suma de dos numeros cuya suma no
supera 1000.

5.1.14.21. Compara su estimacién de la suma de dos
numeros cuya suma no supera 1000 con el resultado de la
operacion.

5.1.14.22. Suma mentalmente dos nimeros cuya suma no
supera 1000.

Nivel 4

5.1.14.23. Realiza sumas con y sin llevada con nimeros
de hasta cuatro cifras.

5.1.14.24. Estima la suma de dos numeros cuya suma
tiene como maximo cuatro cifras.

5.1.14.25. Compara su estimacion de la suma de dos
ndmeros cuya suma tiene como maximo cuatro cifras con
el resultado de la operacion.

Explicaciones

«sumando», «suma» y «sumar». Para las conductas objetivo 5.1.14.4. y
5.1.14.5. deben realizarse trabajos en las dimensiones de sefialar, decir y
escribir el simbolo correspondiente. En el marco de la conducta objetivo
5.1.14.6. debe incluirse la suma con 0. Debe lograrse que la persona
comprenda y justifique la diferencia entre sumar 0 y sumar los demas ndmeros.
En el marco de la conducta objetivo 5.1.14.9. no debe realizarse una resta, sino
llegarse al resultado afiadiendo. En la ensefianza de la conducta objetivo
5.1.14.9. debe esperarse que la persona escriba. Sin embargo, en la persona
que no posea habilidades de escritura debe trabajarse la conducta de decirlo.
Al trabajar la conducta objetivo 5.1.14.10. deben ensefarse estrategias de
suma como completar hasta 10, los dobles (como 4+4), afiadir, uno mas/dos
més, etc.

En el marco de la conducta objetivo 5.1.14.12. debe explicarse el significado de
la llevada en la suma modelizandolo con objetos reales, bloques de base diez,
imagenes de bloques de base diez, etc.

En el marco de la conducta objetivo 5.1.14.13., al hallar el sumando que no se
da debe hacerse utilizar la estrategia de contar hacia delante, de contar hacia
atras o la resta.

Para las conductas objetivo 5.1.14.19 y 5.1.14.22. debe lograrse que la
persona utilice las estrategias de estimacion (redondeo, dobles (como 50+50),
valores posicionales, afiadir y descomponer los nimeros).

Para la conducta objetivo 5.1.14.22. deben realizarse sumas mentales de dos

numeros de dos cifras cuya suma no supera 1000, de dos niumeros, uno de tres
cifras y otro de una cifra, y de dos numeros multiplos de 100 y de 10.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

5.1.14.26. Suma mentalmente nimeros de hasta cuatro
cifras con multiplos de 100.

Explicaciones

Seccién 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.15. Resuelve problemas que

requieren sumas.

Nivel 1

5.1.15.1. Resuelve problemas que requieren una suma
con numeros cuyo resultado no supera 20.

5.1.15.2. Inventa problemas que requieren una suma con
numeros cuyo resultado no supera 20, adecuados a los
datos.

Nivel 2

5.1.15.3. Resuelve problemas que requieren como
méximo dos operaciones con numeros cuya suma no
supera 100.

5.1.15.4. Inventa problemas que requieren dos
operaciones con numeros cuya suma no supera 100,
adecuados a los datos.

Nivel 3

5.1.15.5. Resuelve problemas que requieren como
maximo tres operaciones con numeros de tres cifras cuya
suma no supera 1000.

5.1.15.6. Inventa problemas que requieren como maximo
dos operaciones, adecuados a los datos.

Nivel 4

5.1.15.7. Resuelve problemas que requieren como
maximo cuatro operaciones con numeros de hasta cuatro
cifras.

5.1.15.8. Inventa problemas que requieren tres
operaciones, adecuados a los datos.

En el marco del objetivo 5.1.15.;

a. En el proceso de resolucion de problemas, el problema debe visualizarse
con esquemas o con los propios dibujos de las personas.

b. En el proceso de resolucion de problemas debe modelarse para las
personas en las fases de leer el problema en voz alta, explicarlo con sus
propias palabras, convertirlo en una imagen, hacer una estimacion, realizar la
operacion y comprobar el proceso.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.16. Realiza restas con nUmeros

naturales.

Nivel 1

5.1.16.1. Dice que el niumero del grupo ha disminuido/se
ha reducido al retirar de un grupo de objetos tantos
objetos como se le indique.

5.1.16.2. Realiza modelizando con objetos
reales/imagenes de objetos las restas con niumeros hasta
el 20.

5.1.16.3. Realiza convirtiendo en nimeros la resta
mostrada con objetos/imagenes de objetos entre 0 y 20.
5.1.16.4. Utiliza el simbolo de la resta (-).

5.1.16.5. Realiza restas con nimeros hasta el 20.
5.1.16.6. Realiza restas mentalmente con niumeros hasta

En el marco del objetivo 5.1.16.;
a. En el primer nivel las restas deben realizarse primero en horizontal y
después en vertical. En la resta realizada en vertical debe destacarse que la

linea de la operacion tiene un significado similar al del signo igual.

b. Una vez trabajadas suficientemente las restas hasta el 10, deben trabajarse
las restas hasta el 20.

c. Deben realizarse trabajos de resta sin desagrupar y desagrupando decenas
logrando que sea la propia persona quien forme la resta (con simbolos).
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

el 20.

Nivel 2

5.1.16.7. Realiza restas sin desagrupar decenas con
numeros hasta el 100.

5.1.16.8. Realiza restas desagrupando decenas con
numeros hasta el 100.

5.1.16.9. Halla el minuendo que no se da en la resta
realizada con numeros hasta el 20.

5.1.16.10. Halla el sustraendo que no se da en la resta
realizada con numeros hasta el 20.

5.1.16.11. Estima el resultado de la resta realizada con
dos numeros hasta el 100.

5.1.16.12. Compara su estimacioén del resultado de la
resta realizada con dos numeros hasta el 100 con el
resultado de la operacion.

5.1.16.13. Resta mentalmente dos numeros multiplos de
10 dentro del 100.

Nivel 3

5.1.16.14. Realiza restas sin desagrupar decenas con
numeros de hasta tres cifras.

5.1.16.15. Realiza restas desagrupando decenas con
numeros de hasta tres cifras.

5.1.16.16. Halla el minuendo que no se da en la resta
realizada con numeros hasta el 100.

5.1.16.17. Halla el sustraendo que no se da en la resta
realizada con numeros hasta el 100.

5.1.16.18. Estima el resultado de la resta realizada con
numeros de tres cifras.

5.1.16.19. Compara su estimacion del resultado de la
resta realizada con nimeros de tres cifras con el resultado
de la operacion.

5.1.16.20. Resta mentalmente de un numero de dos cifras
un numero de dos cifras multiplo de 10.

5.1.16.21. Resta mentalmente de un numero de tres cifras
multiplo de 100 un numero de dos cifras multiplo de 10.
Nivel 4

5.1.16.22. Realiza restas sin desagrupar decenas con dos
numeros de hasta cuatro cifras.

5.1.16.23. Realiza restas desagrupando decenas con dos
numeros de hasta cuatro cifras.

5.1.16.24. Halla el minuendo que no se da en la resta
realizada con nimeros de hasta cuatro cifras.

5.1.16.25. Halla el sustraendo que no se da en la resta

Explicaciones

d. Debe destacarse que la resta consiste en «hallar el sumando desconocido».

Las conductas objetivo 5.1.16.3. y 5.1.16.4. deben abordarse conjuntamente en
la ensefianza.

En esta fase debe lograrse que la persona lea en voz alta la resta que realiza
(para 5-3=2, «5 menos 3 es igual a 2.»). Ademas, deben destacarse los
significados de los términos «minuendo», «sustraendo» y «diferencia».

En el marco de la conducta objetivo 5.1.16.5. deben incluirse las restas en las
que el 0 es el sustraendo y la diferencia, asi como el significado del cero en la
operacion.

Al trabajar las restas mentales deben ensefarse estrategias como afadir,

descomponer los numeros, uno menos/dos menos, contar hacia atras hasta un
numero, los dobles, completar hasta 10, etc.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

realizada con nimeros hasta el 100.

5.1.16.26. Estima el resultado de la resta realizada con
numeros de hasta cuatro cifras.

5.1.16.27. Compara su estimacion del resultado de la
resta realizada con numeros de hasta cuatro cifras con el
resultado de la operacion.

5.1.16.28. Resta mentalmente de un nimero de tres cifras
un numero de dos cifras multiplo de 10.

5.1.16.29. Resta mentalmente niumeros de tres cifras
multiplos de 100.

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.17. Resuelve problemas que
requieren restas.

Nivel 1

5.1.17.1. Resuelve problemas que requieren una resta con
nameros entre 1y 20.

5.1.17.2. Inventa problemas que requieren una resta con
numeros entre 1y 20, adecuados a los datos.

Nivel 2

5.1.17.3. Resuelve problemas de como maximo dos
operaciones que requieren sumas y restas con nimeros
entre 0 y 100.

5.1.17.4. Inventa problemas de como maximo dos
operaciones que requieren sumas y restas con nimeros
entre 0 y 100, adecuados a los datos.

Nivel 3

5.1.17.5. Resuelve problemas de como maximo tres
operaciones que requieren sumas y restas con nimeros
entre 0 y 1000.

5.1.17.6. Inventa problemas de como maximo dos
operaciones que requieren sumas y restas con numeros
entre 0 y 1000, adecuados a los datos.

Nivel 4

5.1.17.7. Resuelve problemas de como maximo cuatro
operaciones que requieren sumas y restas con nimeros
de hasta cuatro cifras.

5.1.17.8. Inventa problemas de como maximo tres
operaciones que requieren sumas y restas con numeros
de hasta cuatro cifras, adecuados a los datos.

En el marco del objetivo 5.1.17.;

a. En el proceso de resolucion de problemas, el problema debe visualizarse
con esquemas o con los propios dibujos de las personas.

b. En el proceso de resolucion de problemas debe modelarse para las
personas en las fases de leer el problema en voz alta, explicarlo con sus
propias palabras, convertirlo en una imagen, hacer una estimacion, realizar la
operacion y comprobar el proceso.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.18. Realiza multiplicaciones con
numeros naturales.

Nivel 2

5.1.18.1. Modeliza la multiplicaciéon con numeros hasta el
20 como una suma repetida con objetos reales/imagenes
de objetos.

Para el objetivo 5.1.18. debe destacarse que el producto no cambia cuando se
cambia el lugar de los factores.

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.18.1. los grupos deben formarse de 2, 3, 4,
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

5.1.18.2. Dice que la multiplicaciéon es una suma repetida.
5.1.18.3. Convierte en numeros la multiplicacion mostrada
con objetos/imagenes de objetos.

5.1.18.4. Utiliza el simbolo de la multiplicacion (x).
5.1.18.5. Multiplica los numeros hasta el 10 por 1, 2, 3, 4,
5y 10.

5.1.18.6. Forma la tabla de multiplicar hasta el 5 (5
incluido). Nivel 3

5.1.18.7. Multiplica los numeros hasta el 10 por 6, 7, 8 y 9.

5.1.18.8. Forma la tabla de multiplicar.

5.1.18.9. Multiplica sin llevada los nimeros hasta el 100
por los numeros hasta el 10.

5.1.18.10. Multiplica con llevada los nimeros hasta el 100
por los numeros hasta el 10.

5.1.18.11. Multiplica un numero de dos cifras por un
numero de dos cifras.

5.1.18.12. Multiplica un numero de tres cifras por un
numero de una cifra.

5.1.18.13. Realiza multiplicaciones abreviadas hasta 1000
con los numeros 10 y 100.

5.1.18.14. Dice el cambio del resultado cuando se
aumenta o se disminuye uno de los factores en la
multiplicacion.

Nivel 4

5.1.18.15. Multiplica numeros de tres cifras por nimeros
de dos cifras.

5.1.18.16. Dice que el cambio de lugar de los factores no
cambia el resultado en la multiplicacién realizada con tres
numeros naturales.

5.1.18.17. Multiplica de forma abreviada los nimeros
naturales de hasta tres cifras por nimeros que son como
maximo nueve veces 10, 100 y 1000.

5.1.18.18. Multiplica de forma abreviada los nimeros
naturales de hasta dos cifras por 5, 25 y 50.

5.1.18.19. Multiplica mentalmente los numeros de hasta
tres cifras por 10, 100 y 1000.

5.1.18.20. Estima el producto de un nimero natural de
hasta dos cifras por un numero natural de una cifra.
5.1.18.21. Compara su estimacion del producto de un
numero natural de hasta dos cifras por un nimero natural
de una cifra con el resultado de la operacion.

Explicaciones

5y 10 elementos. Al trabajar de dos en dos el nimero total de objetos debe ser
20; al trabajar de tres en tres, 30; de cuatro en cuatro, 40; de cinco en cinco, 50;
y de diez en diez, 100.

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.18.2. deben incluirse objetos reales.

Para las conductas objetivo 5.1.18.1. y 5.1.18.2. deben incluirse trabajos de
multiplicacién primero en horizontal y después en vertical.

Al transmitir la multiplicacion debe lograrse que las personas expresen el
significado de «veces» de la multiplicacion. Al trabajar el significado de
«vecesy, por ejemplo, en la operacion 4x2=8 puede expresarse del modo «4
tomado 2 veces es igual a 8.», «2 tomado 4 veces es igual a 8.». Ademas,
debe relacionarse la suma repetida con el significado de «veces».

Las conductas objetivo 5.1.18.3. y 5.1.18.4. deben trabajarse conjuntamente.

Para la conducta objetivo 5.1.18.3. debe lograrse que la persona lea en voz alta
la multiplicaciéon que realiza (para 2x2=4, «2 por 2 es igual a 4.») y debe
destacarse que en la multiplicacién cada nimero multiplicado es un factor y el
resultado es el producto.

Para la conducta objetivo 5.1.8.5. debe lograrse que la persona comprenda la
diferencia entre multiplicar por 1 y multiplicar por los demas nimeros y que la
justifique con el significado de suma repetida de la multiplicacién. De forma
similar, la diferencia entre multiplicar por O y multiplicar por los demas niumeros
debe presentarse sirviéndose de la relacion suma-multiplicacién (por ejemplo
0+0+0=0, 3x0=0).

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.18.14. deben utilizarse los nimeros de la
tabla de multiplicar hasta el 5 (5 incluido). Debe mostrarse con ejemplos que, a
medida que uno de los factores aumenta en 1, el producto aumenta en el valor
del otro factor, o que, a medida que uno de los factores disminuye en 1, el
producto disminuye en el valor del otro factor.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.19. Resuelve problemas relativos
a la multiplicacion.

Nivel 2

5.1.19.1. Resuelve problemas que requieren una
multiplicaciéon con ndmeros entre 1y 100.

Nivel 3

5.1.19.2. Resuelve problemas que requieren dos
operaciones, una de ellas una multiplicacion, con numeros
entre 1y 100.

5.1.19.3. Inventa problemas que requieren una
multiplicacion.

Nivel 4

5.1.19.4. Resuelve problemas que requieren como
maximo tres operaciones, una de ellas una multiplicacion,
con numeros de hasta tres cifras.

5.1.19.5. Inventa problemas que requieren como maximo
dos operaciones, una de ellas una multiplicacién, con
numeros de hasta tres cifras.

En el marco del objetivo 5.1.19.; a. En el proceso de resoluciéon de problemas,
el problema debe visualizarse con esquemas o con los propios dibujos de las
personas.

b. En el proceso de resolucion de problemas debe modelarse para las
personas en las fases de leer el problema en voz alta, explicarlo con sus
propias palabras, convertirlo en una imagen, hacer una estimacion, realizar la
operacion y comprobar el proceso.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.20. Realiza divisiones con
numeros naturales.

Nivel 2

5.1.20.1. Modeliza la divisién con nimeros hasta el 20
agrupando/repartiendo objetos reales/imagenes de
objetos.

5.1.20.2. Modeliza la divisién con niumeros hasta el 20
como una resta sucesiva agrupando/repartiendo objetos
reales/imagenes de objetos.

5.1.20.3. Convierte en numeros la divisién exacta
mostrada con objetos/imagenes de objetos entre 0 y 20.
5.1.20.4. Utiliza el simbolo de la division (+).

5.1.20.5. Dice el papel del 1 en la division.

Nivel 3

5.1.20.6. Divide de forma exacta los numeros hasta el 100
entre los nUmeros hasta el 10.

5.1.20.7. Divide con resto los nimeros hasta el 100 entre
los numeros hasta el 10.

5.1.20.8. Divide de forma abreviada entre 10 un nimero
natural hasta el 100 cuya cifra de las unidades es cero.
Nivel 4

5.1.20.9. Divide los numeros naturales de tres cifras entre
numeros naturales de hasta dos cifras.

5.1.20.10. Divide un nimero de hasta cuatro cifras entre
un numero de una cifra.

5.1.20.11. Divide mentalmente entre 10, 100 y 1000 los
numeros naturales de hasta cinco cifras cuyas tres Ultimas

Para la conducta objetivo 5.1.20.1. deben hacerse realizar trabajos de
relacionar la division con las acciones de separar en grupos iguales o repartir.
El nimero de objetos e imagenes de objetos debe limitarse a 20 como maximo.
Las operaciones deben planificarse de modo que la divisiéon sea exacta y como
maximo entre 5.

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.20.2. debe incluirse también la modelizacion
de la divisidon con numeros hasta el 20 como una resta sucesiva
agrupando/repartiendo objetos reales/imagenes de objetos.

Las conductas objetivo 5.1.20.3 y 5.1.20.4. deben abordarse conjuntamente en
la ensefianza. En esta fase debe lograrse que la persona lea en voz alta la
divisién que realiza (por ejemplo, para 20+5=4, «20 entre 5 es igual a 4.»).

Deben destacarse los significados del dividendo, el divisor, el cociente y la
linea de division en una division dada.

En el Nivel 3 debe lograrse que la persona relacione conceptualmente el
dividendo, el divisor, el cociente y el resto de la divisién con situaciones
problematicas adecuadas. Asimismo, debe mostrarse mediante modelizacion y
operaciones que en la division el dividendo es igual a la suma del producto del
divisor por el cociente mas el resto.

Para las conductas objetivo 5.1.20.6. y 5.1.20.7, ademas de las modelizaciones
realizadas con objetos concretos, deben utilizarse también modelos como la
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

cifras son cero.

5.1.20.12. Estima el resultado de una division.
5.1.20.13. Compara su estimacion del resultado de una
division con el resultado de la operacion.

5.1.20.14. Dice la relacién entre la multiplicacion y la
division.

5.1.20.15. Dice que se cumple la igualdad determinando el
valor que no se da en una de dos expresiones
matematicas entre las que hay una relacion de igualdad.
5.1.20.16. Explica las operaciones que deben realizarse
para que dos expresiones matematicas entre las que no
hay una relacion de igualdad sean iguales.

Explicaciones

recta numérica, la base diez, etc. Ademas, en la ensefianza de la conducta
objetivo 5.1.20.7. debe indicarse que cuando el resto de la division es menor
que el divisor no se continua la operacion.

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.21. Resuelve problemas que
requieren divisiones.

Nivel 2

5.1.21.1. Resuelve problemas que requieren una division
utilizando numeros entre 1y 20, dividiendo entre 2, 3,4 y
como maximo entre 5.

Nivel 3

5.1.21.2. Resuelve problemas que requieren dos
operaciones, una de ellas una divisién, con nimeros hasta
el 100.

5.1.21.3. Inventa problemas que requieren una division
con numeros hasta el 100.

Nivel 4

5.1.21.4. Resuelve problemas que requieren como
maximo tres operaciones, una de ellas una division, con
numeros de hasta cuatro cifras.

5.1.21.5. Inventa problemas que requieren dos
operaciones, una de ellas una divisiéon, con numeros de
hasta cuatro cifras.

En el marco del objetivo 5.1.21.;

a. En el proceso de resolucion de problemas, el problema debe visualizarse
con esquemas o con los propios dibujos de las personas.

b. En el proceso de resolucion de problemas debe modelarse para las
personas en las fases de leer el problema en voz alta, explicarlo con sus
propias palabras, convertirlo en una imagen, hacer una estimacion, realizar la
operacion y comprobar el proceso.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.22. Utiliza la representacion de
fracciones relacionando los modelos
de entero, mitad y cuarto.

Nivel 1

5.1.22.1. Sefala el objeto/la imagen de objeto que es un
entero.

5.1.22.2. Sehala el objeto/la imagen de objeto que es una
mitad.

5.1.22.3. Dice que una de las dos partes iguales de un
entero es una mitad.

5.1.22.4. Relaciona el entero con la mitad. Nivel 2
5.1.22.5. Sefala el objeto/la imagen de objeto que es un
cuarto.

5.1.22.6. Dice que una de las cuatro partes iguales de un

En el marco del objetivo 5.1.22.;

Al trabajar las conductas objetivo del Nivel 1 debe examinarse sobre modelos
la relacién entre la mitad y el entero (por ejemplo, que dos mitades formen un
entero, que un entero se componga de dos mitades).

En las conductas objetivo 5.1.22.1., 5.1.22.2. y 5.1.22.3. no debe entrarse en la
representacion de fracciones. Ademas, para la conducta objetivo 5.1.22.3.

deben realizarse trabajos de dividir un entero en dos partes iguales.

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.22.5. deben realizarse trabajos de dividir un
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

entero es un cuarto.

5.1.22.7. Dice que una de las dos partes iguales de una
mitad es un cuarto.

5.1.22.8. Relaciona el cuarto con la mitad.

5.1.22.9. Dice que un entero se compone de una mitad y
dos cuartos. Nivel 3

5.1.22.10. Representa en forma de fraccion los modelos
de entero, mitad y cuarto.

5.1.22.11. Dice la fraccién que expresa la mitad, el cuarto
y el entero.

5.1.22.12. Dice el significado parte-todo de la fraccion.
Nivel 4

5.1.22.13. Lee una fraccion.

Explicaciones

entero en cuatro partes iguales.

En la conducta objetivo 5.1.22.8. los trabajos de relacionar el cuarto con la
mitad deben realizarse utilizando modelos (por ejemplo, que una mitad se
componga de dos cuartos).

Ademas, para esta conducta objetivo debe trabajarse dividir una mitad en dos
partes iguales.

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.22.10. debe expresarse, por ejemplo, que
para la fraccion 1/4 un entero se divide en 4 y se toma una de sus partes. El

numerador, el denominador y la linea de fraccién deben explicarse sobre los
ejemplos utilizados.

Al trabajar la conducta objetivo 5.1.22.12. debe establecerse la relacion
parte-todo entre el numerador y el denominador. En la lectura de las
representaciones de fracciones deben utilizarse expresiones que destaquen la
relacion parte-todo (por ejemplo, la fraccion 1/4 debe leerse «un cuarto»).

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.23. Discrimina las fracciones

unitarias.

Nivel 3

5.1.23.1. Representa en forma de fraccién cada una de las
partes iguales de un entero.

5.1.23.2. Dice que cada una de las partes iguales de un
entero es una fraccién unitaria.

5.1.23.3. Dice las fracciones unitarias de las fracciones
cuyo denominador es 10 o 100.

5.1.23.4. Dice modelizando la parte de un conjunto que
corresponde a la fraccién unitaria indicada.

Nivel 4

5.1.23.5. Compara las fracciones unitarias segun la
relacién de mayor-menor.

5.1.23.6. Ordena las fracciones unitarias segun la relacion
de mayor-menor.

En el marco del objetivo 5.1.23. deben incluirse trabajos de dividir un entero en
partes iguales.

Para las conductas objetivo 5.1.23.5. y 5.1.23.6. deben realizarse trabajos con
fracciones cuyo denominador sea como maximo 20.

En el marco del objetivo 5.1.23. deben incluirse trabajos de dividir un entero en
partes iguales.

Para las conductas objetivo 5.1.23.5. y 5.1.23.6. deben realizarse trabajos con
fracciones cuyo denominador sea como maximo 20.

Seccioén 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.24. Discrimina la fraccién
impropia y la fraccion mixta.

Nivel 3

5.1.24.1. Sehala las fracciones cuyo numerador es mayor
que el denominador. Nivel 4

5.1.24.2. Dice modelizando la fraccién propia, impropia y
mixta.

Para la conducta objetivo 5.1.24.1. debe trabajarse sobre papel, bloques de
fracciones, bloques de patrones y la recta numérica.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccioén 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.25. Dice la parte de un conjunto
que corresponde a la fraccién propia

indicada.

Nivel 3
5.1.25.1. Dice modelizando las fracciones cuyo numerador
es menor que el denominador.

Para la conducta objetivo 5.1.25.1. debe trabajarse con fracciones cuyo
numerador es menor que el denominador utilizando diversos modelos como
papel, bloques de fracciones, bloques de patrones y la recta numérica.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Nivel 4
5.1.25.2. Dice modelizando la parte de un conjunto que
corresponde a la fraccion propia indicada.

Explicaciones

Para la conducta objetivo 5.1.25.2. deben utilizarse la recta numeérica, el
modelo de area, etc. Ademas, al modelizar la parte de un conjunto que
corresponde a la fraccion propia indicada, el numero del conjunto debe tener
como maximo tres cifras. No debe entrarse en la multiplicacién de un nimero
natural por una fraccion. Tras los trabajos de modelizacién debe hacerse
resolver problemas relativos al calculo de la parte de un conjunto que
corresponde a la fraccién propia indicada.

Seccién 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.26. Compara las fracciones.

Nivel 3
5.1.26.1. Representa una fraccién dada sobre la recta
numérica.

En el Nivel 4, ademas de los modelos de longitud y de area, deben realizarse
también trabajos sobre la recta numérica.

Para el objetivo 5.1.26. las fracciones deben compararse en cuanto a
mayor-menor segun las magnitudes que representan. Deben realizarse
trabajos de decir cual es la mayor y cudl es la menor y de decir el nimero
mayor y el numero menor. En la comparacion deben utilizarse los simbolos de
mayor/menor. Deben incluirse trabajos de comparacion de una fraccién dada
con el cero, la mitad y el entero sobre la recta numérica.

Seccion 5.1. Numeros
y Operaciones

5.1.27. Realiza sumas y restas con
fracciones de igual denominador.

Nivel 4

5.1.27.1. Realiza sumas y restas con fracciones de igual
denominador.

5.1.27.2. Resuelve problemas que requieren sumas y
restas con fracciones de igual denominador.

Al trabajar el objetivo 5.1.27. debe justificarse la accién de sumar entre si los
numeradores manteniendo constante el denominador en la suma y la resta.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.2. Geometria

5.2.1. Discrimina las figuras y los
cuerpos geomeétricos.

Nivel 1

5.2.1.1. Denomina las figuras geométricas clasificandolas
segun su numero de vértices y lados.

5.2.1.2. Modeliza el triangulo, el cuadrado, el rectangulo,
el circulo y la circunferencia.

5.2.1.3. Relaciona con las figuras geométricas los objetos
sencillos utilizados en la vida cotidiana clasificandolos
segun sus caracteristicas.

Nivel 2

5.2.1.4. Dice las semejanzas y diferencias del triangulo, el
cuadrado, el rectangulo, el circulo y la circunferencia.
5.2.1.5. Discrimina los cuerpos geométricos sobre
modelos.

5.2.1.6. Dice el nombre del cuerpo geométrico que se le
muestra.

Nivel 3

Para la conducta objetivo 5.2.1.1. deben definirse en primer lugar los conceptos
«lado» y «vértice». Deben examinarse las caracteristicas de lados y vértices de
la circunferencia, el cuadrado, el rectangulo y el triangulo.

Al trabajar la conducta objetivo 5.2.1.1. debe trabajarse modelizando sobre
figuras de hasta cuatro lados y la circunferencia. Debe realizarse primero el
trabajo de clasificar las figuras, después el de definirlas y a continuacion el de
denominarlas.

Para la conducta objetivo 5.2.1.2. deben realizarse trabajos de modelizacién
utilizando recursos como el geoplano, cuerda, gomas elasticas, palillos, etc.

Para la conducta objetivo 5.2.1.3. los objetos que se utilicen deben elegirse
entre cuerpos geomeétricos (prisma, esfera, etc.). Sin denominar los cuerpos
geométricos, deben enumerarse las caracteristicas por las que se clasificaran
objetos como una caja, un cubo unidad, una botella de plastico, una tienda de
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
campafa o pelotas de pimpdén (redondo, con vértices, con un rectangulo
5.2.1.7. Dice las caras, los vértices y las aristas de los encima, etc.) y realizarse las clasificaciones conforme a ellas. Deben realizarse
cuerpos geomeétricos. trabajos de relacionar con las figuras geométricas haciendo examinar las caras
5.2.1.8. Dice las semejanzas y diferencias del cubo, el de objetos de la vida cotidiana con forma de cuerpo geométrico.
prisma de base cuadrada y el prisma rectangular.
5.2.1.9. Dibuja un cuadrado, un rectangulo y un tridngulo | Al trabajar las conductas objetivo 5.2.1.5. y 5.2.1.6. debe trabajarse, como
utilizando la regla. cuerpos geométricos, sobre el prisma de base cuadrada, el prisma rectangular,
5.2.1.10. Sefala las diagonales sobre el cuadrado y el el prisma triangular, el cilindro, la esfera y el cubo. En la ensefianza debe
rectangulo. destacarse que las caracteristicas formales de los cuerpos y figuras
5.2.1.11. Dice que las figuras se denominan segun su geomeétricos no cambian cuando cambian su orientacién, su posicién o su
numero de lados. Nivel 4 tamafio.
5.2.1.12. Nombra los lados y los vértices del triangulo, el
cuadrado y el rectangulo. Ademas de los cuerpos geométricos abordados en el Nivel 2, en el Nivel 3
5.2.1.13. Dice las caracteristicas de los lados del debe trabajarse también el cono.
cuadrado y del rectangulo.
5.2.1.14. Clasifica los triangulos segun la longitud de sus Para la conducta objetivo 5.2.1.7. deben explicarse en primer lugar a la
lados. persona los conceptos «cara», «vértice» y «arista» mostrandoselos sobre
5.2.1.15. Forma el cubo cuyo desarrollo se le da. modelos.
En la ensefianza de la conducta objetivo 5.2.1.7. debe esperarse que la
persona lo diga. Sin embargo, en la persona que no posea habilidades de habla
debe trabajarse la conducta de sefalar.
Para la conducta objetivo 5.2.1.8. deben compararse las figuras geométricas en
cuanto a las caracteristicas de vértices, caras y aristas.
Para la conducta objetivo 5.2.1.10. debe destacarse que el triangulo no tiene
diagonal.
Para la conducta objetivo 5.2.1.12. deben presentarse el cuadrilatero, el
pentagono, el hexagono y el octégono.
Para la conducta objetivo 5.2.1.14. deben realizarse, por ejemplo, trabajos de
nombrar los lados y vértices de un triangulo del modo lado A, vértice A.
Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

Seccidén 5.2. Geometria

5.2.2. Expresa las relaciones

espaciales.

Nivel 1

5.2.2.1. Dice las relaciones espaciales (situacion, lugar,
direccion). Nivel 2

5.2.2.2. Utiliza el lenguaje matematico para indicar lugar,
direccion y movimiento.

5.2.2.3. Discrimina las figuras simétricas de su entorno.
5.2.2.4. Traza el eje de simetria de modo que divida en

Para la conducta objetivo 5.2.2.1. debe trabajarse el lugar o la direccién de un
objeto respecto de otro objeto (debajo-encima, alrededor-a la izquierda-a la
derecha-en medio-delante-detras, alto-bajo, lejos-cerca, dentro-fuera). Deben
realizarse trabajos orientados a su uso en situaciones de la vida cotidiana.

Para la conducta objetivo 5.2.2.2. debe trabajarse sobre planos espaciales
como un croquis sencillo, un mapa o el plano del centro escolar.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

dos partes iguales la figura simétrica dada. Nivel 3
5.2.2.5. Traza los ejes de simetria sobre figuras que tienen
mas de un eje de simetria.

5.2.2.6. Completa dibujando, segun el eje de simetria
horizontal o vertical, la figura simétrica de la que se da una
parte. Nivel 4

5.2.2.7. Traza el eje de simetria sobre las figuras de las
que se da la simetria especular.

5.2.2.8. Dibuja la simetria de la figura dada respecto de
una recta.

Explicaciones

Al trabajar la conducta objetivo 5.2.2.4., el eje de simetria trazado segun la
figura dada puede ser horizontal o vertical. Aunque la figura dada tenga mas de
un eje de simetria, basta con que la persona trace un eje de simetria. Que
pueda haber mas de un eje de simetria debe trabajarse en un nivel superior.

Seccion 5.2. Geometria

5.2.3. Forma patrones geométricos.

Nivel 1

5.2.3.1. Forma con cuerpos o figuras geométricos un
patrén que tiene como maximo tres elementos.

5.2.3.2. Dice la regla de un patrén formado por figuras
geomeétricas u objetos parecidos a cuerpos geométricos.
5.2.3.3. Completa el patrén determinando los elementos
dejados incompletos en el patrén.

Nivel 2

5.2.3.4. Completa el patron determinando los elementos
dejados incompletos en un patréon geométrico repetitivo.
5.2.3.5. Forma nuevos patrones con la misma relacion y
con materiales distintos utilizando la relacion de un patrén
geomeétrico.

Nivel 3

5.2.3.6. Dibuja sobre papel punteado o cuadriculado un
disefio con un patrén determinado utilizando modelos de
figuras.

Para la conducta objetivo 5.2.3.4. debe trabajarse sobre patrones de como
méximo cuatro elementos.

Seccioén 5.2. Geometria

5.2.4. Discrimina los conceptos
basicos de geometria.

Nivel 3

5.2.4.1. Denomina el punto representandolo con un
simbolo.

5.2.4.2. Dice la recta, la semirrecta y el angulo.

5.2.4.3. Forma segmentos en posicion vertical e inclinada
con modelos de lineas. Nivel 4

5.2.4.4. Dice el plano.

5.2.4.5. Representa el angulo con simbolos nombrandolo.
5.2.4.6. Determina los angulos como agudo, recto, obtuso
y llano midiéndolos con instrumentos estandar de medida
de angulos.

5.2.4.7. Forma el angulo cuya medida se le da utilizando
instrumentos estandar de medida de angulos.

Al trabajar la conducta objetivo 5.2.4.2. deben darse ejemplos del entorno.

En la ensefianza de las conductas objetivo 5.2.4.2. y 5.2.4.4. debe esperarse
que la persona lo diga. Sin embargo, en la persona que no posea habilidades
de habla debe trabajarse la conducta de sefalar.

Para las conductas objetivo 5.2.4.6. y 5.2.4.7. debe hacerse percibir, con ayuda
de los instrumentos que sirven para medir angulos (transportador, escuadra,
etc.), que el angulo se forma al girar una semirrecta alrededor de su punto de
origen.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.3. Medida

5.3.1. Mide longitudes.

Nivel 1

5.3.1.1. Compara los objetos en cuanto a su longitud.
5.3.1.2. Ordena los objetos en cuanto a su longitud.
5.3.1.3. Elige el instrumento de medida no estandar
adecuado para medir una longitud.

5.3.1.4. Realiza la medicion con el instrumento de medida
no estandar adecuado para medir una longitud.
5.3.1.5. Resuelve problemas en los que se utilizan
unidades de longitud no estandar.

Nivel 2

5.3.1.6. Realiza mediciones repetidas con las partes en
que se ha dividido en dos y en cuatro una unidad no
estandar (por ejemplo, con un lapiz y después con su
mitad).

5.3.1.7. Dice las unidades estandar de medida de longitud.

5.3.1.8. Dice los casos en que se emplean las unidades
estédndar de medida de longitud.

5.3.1.9. Dice el resultado realizando mediciones con las
unidades estandar de medida de longitud.

5.3.1.10. Estima las longitudes con las unidades estandar
de medida.

5.3.1.11. Compara la longitud que ha estimado con el
resultado de la medicion.

5.3.1.12. Forma modelos de longitud con unidades de
medida de longitud estandar o no estandar.

5.3.1.13. Resuelve problemas en los que se utilizan
unidades estandar de longitud.

Nivel 3

5.3.1.14. Forma instrumentos de medida no estandar para
un metro, medio metro, 10 cmy 5 cm.

5.3.1.15. Realiza mediciones utilizando los instrumentos
de medida no estandar que ha formado para un metro,
medio metro, 10 cm y 5 cm.

5.3.1.16. Relaciona las unidades estandar de medida de
longitud y las escribe unas en funcién de otras.

5.3.1.17. Resuelve problemas que requieren como
maximo dos operaciones relativos al metro y al
centimetro, unidades estandar de medida.

Nivel 4

5.3.1.18. Dice que la unidad mas pequefia de la medida
estandar de longitud es el milimetro.

5.3.1.19. Dice los casos en que se emplea el milimetro, la
unidad mas pequefia de la medida estandar de longitud.

IMPORTANTE: En la secciéon de Medida, en las cuatro operaciones
correspondientes y en la resolucion de problemas debe mantenerse, segun el
nivel, dentro de las limitaciones tenidas en cuenta en la seccion de Numeros y
Operaciones.

Al realizar el trabajo de comparacion deben utilizarse expresiones como «mas
largo» y «mas corto». Deben ordenarse objetos e imagenes de objetos sin
superar los cinco objetos.

Para la conducta objetivo 5.3.1.7. se mantiene la limitacion al metro y al
centimetro. Al utilizar instrumentos estandar para medir longitudes deben
realizarse mediciones en metros y centimetros.

Para la conducta objetivo 5.3.1.11. deben crearse modelos en los que también
pueda verse la repeticion de la unidad utilizando tiras de colores. La recta
numeérica debe presentarse con sus caracteristicas basicas, utilizarse en las
actividades y relacionarse con la regla.
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

5.3.1.20. Relaciona las unidades estandar de medida de
longitud.

5.3.1.21. Hace estimaciones conforme a una unidad
adecuada para las longitudes que puede medir
directamente.

5.3.1.22. Resuelve problemas en los que se utilizan las
unidades estandar de medida.

Explicaciones

Seccion 5.3. Medida

5.3.2. Mide perimetros.

Nivel 3

5.3.2.1. Senala el contorno de los objetos.

5.3.2.2. Mide el perimetro de las figuras sirviéndose de
unidades estandar y no estandar.

5.3.2.3. Calcula el perimetro de las figuras.

5.3.2.4. Resuelve problemas relativos al perimetro de las
figuras.

Nivel 4

5.3.2.5. Relaciona el perimetro del cuadrado y del
rectangulo con la longitud de sus lados.

5.3.2.6. Forma distintas figuras geométricas que tienen el
mismo perimetro.

5.3.2.7. Resuelve problemas relativos al calculo del
perimetro de las figuras.

5.3.2.8. Inventa problemas relativos al célculo del
perimetro de las figuras.

En el marco del objetivo 5.3.2. debe hacerse utilizar en los calculos de
perimetro el geoplano y el papel punteado o cuadriculado.

En el marco del objetivo 5.3.2. debe hacerse calcular el perimetro de los
cuadrados, rectangulos o figuras formadas por la combinaciéon de ambos dados
en el geoplano o en papel punteado o cuadriculado. No debe incluirse el
perimetro de la circunferencia.

En el marco de la conducta objetivo 5.3.2.1. debe trabajarse primero con
unidades no estandar.

Para la conducta objetivo 5.3.2.5.

a. Deben examinarse las relaciones entre el perimetro y la longitud de los lados
con actividades de hallar la longitud de un lado de un rectangulo del que se dan
el perimetro y la longitud de un lado, o de un cuadrado del que se da el
perimetro.

b. Debe hacerse hallar que el perimetro de un cuadrado es cuatro veces la
longitud de uno de sus lados.

c. En este tipo de trabajos deben incluirse trabajos en los que se haga utilizar
papel cuadriculado o punteado (relacionandolo con el nimero de unidades).

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.3. Medida

5.3.3. Mide areas.

Nivel 3

5.3.3.1. Mide el area de las figuras cubriéndolas con un
material no estandar adecuado.

5.3.3.2. Estima un area determinada con unidades de
medida de area no estandar.

Nivel 4

5.3.3.3. Dice que el area de las figuras es el numero de
cuadrados unidad que cubren dicha area.

5.3.3.4. Relaciona el area del cuadrado y del rectangulo

Para la conducta objetivo 5.3.3.1. a. Como material de cobertura pueden
utilizarse materiales del mismo tamafio como papel de colores, plastico, etc.
Debe cuidarse especialmente de que la superficie que se cubrira sea de una
sola pieza. b. Debe destacarse la importancia del numero de unidades y de la
repeticion de la unidad en la medida del area. c. Deben incluirse trabajos
orientados a que las personas digan el nimero de unidades contandolas. d.
Deben hacerse realizar trabajos orientados a medir dos figuras distintas
cubriéndolas con unidades no estandar del mismo tipo y a comparar sus areas.
En la conducta objetivo 5.3.3.4.; a. Las areas del cuadrado y del rectangulo
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

con las operaciones de suma y multiplicacion.

Explicaciones

deben calcularse contando los cuadrados unidad. b. Deben realizarse trabajos
de calculo de area realizando operaciones de conteo, suma repetida y
multiplicacién. c. Al realizar estos trabajos debe servirse de la relacién
fila-columna.

Seccion 5.3. Medida

5.3.4. Discrimina los conceptos
relativos al dinero.

Nivel 1

5.3.4.1. Discrimina las monedas y billetes de 1, 5, 10, 25y
50 kurus y de 1, 5, 10, 20 y 50 TL. Nivel 2

5.3.4.2. Relaciona el kurus y la lira.

5.3.4.3. Compara en cuanto a mayor-menor cantidades
distintas de dinero cuyo valor no supere las 100 liras.
5.3.4.4. Resuelve problemas relativos al dinero. Nivel 3
5.3.4.5. Relaciona el kurus y la lira.

5.3.4.6. Resuelve problemas relativos al dinero.

5.3.4.7. Inventa problemas relativos al dinero.

Para la conducta objetivo 5.3.4.2. se opera de modo que el valor no supere las
100 liras. Para la conducta objetivo 5.3.4.2. a. Debe ejemplificarse del modo
diez monedas de 10 kurus, cuatro monedas de 25 kurus o dos monedas de 50
kurus equivalen a 1 lira. b. No deben incluirse las representaciones decimales.
c. Deben presentarse los billetes de 100 y 200 TL. Para la conducta objetivo
5.3.4.5. deben incluirse ejemplos del tipo 325 kurus, 3 liras 25 kurus. No debe
incluirse la representacion decimal.

Seccion 5.3. Medida

5.3.5. Discrimina los conceptos
relativos al tiempo.

Nivel 1

5.3.5.1. Lee las horas en punto.

5.3.5.2. Lee las medias horas.

5.3.5.3. Indica el dia, la semana y el mes en el calendario.
5.3.5.4. Realiza ordenaciones temporales tomando como
referencia determinados hechos y situaciones.

Nivel 2

5.3.5.5. Lee los cuartos de hora.

5.3.5.6. Relaciona las unidades de medida de tiempo.
5.3.5.7. Resuelve problemas relativos a las unidades de
medida de tiempo. Nivel 3

5.3.5.8. Dice la hora en minutos y horas.

5.3.5.9. Relaciona las unidades de medida de tiempo.
5.3.5.10. Compara la duracién de los hechos.

5.3.5.11. Resuelve problemas en los que se utilizan las
unidades de medida de tiempo. Nivel 4

5.3.5.12. Relaciona las unidades de medida de tiempo.
5.3.5.13. Resuelve problemas en los que se utilizan las
unidades de medida de tiempo.

5.3.5.14. Inventa problemas en los que se utilizan las
unidades de medida de tiempo.

Para la conducta objetivo 5.3.5.4. deben utilizarse las palabras
«antes/después», «primero/ultimo», «hoy/ayer/mafianay,
«mafiana/mediodia/tarde», «noche/dia».

Para el Nivel 2 las unidades de medida de tiempo son minuto-hora, hora-dia,
dia-semana, dia-semana-mes, mes-estacion y estacion-afo.

Para el Nivel 3 las unidades de medida de tiempo son afio-semana, afio-dia y
minuto-segundo.

Para el Nivel 4 las unidades de medida de tiempo son hora-minuto,
minuto-segundo, afio-mes-semana y mes-semana-dia.

En las conductas objetivo 5.3.5.6. y 5.3.5.9. no debe entrarse en las
conversiones entre unidades de medida de tiempo. En la ensefianza de la
conducta objetivo 5.3.5.8. debe esperarse que la persona, ademas de decir la
hora en minutos y horas, la lea y la escriba. Para la conducta objetivo 5.3.5.12.
a. Deben hacerse realizar las conversiones entre hora-minuto y
minuto-segundo. b. Deben hacerse realizar las conversiones entre
aflo-mes-semana y mes-semana-dia. c. Al realizar las conversiones debe
mencionarse también el tema del afio bisiesto.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.3. Medida

5.3.6. Discrimina los conceptos
relativos al peso.

Nivel 1

5.3.6.1. Compara los objetos en cuanto a su masa.
5.3.6.2. Ordena los objetos en cuanto a su masa.

Nivel 2

5.3.6.3. Compara los objetos pesandolos en kilogramos

Para la conducta objetivo 5.3.6.1. se comparan primero dos objetos. Se logra
que se expresen los resultados de la comparacion utilizando expresiones como
«mas pesado», «mas ligero», «el mas pesado», «el mas ligero». Se hace
ordenar al menos tres objetos segun su masa y se hace interpretar la relacion
entre ellos. Se utilizan expresiones como «el mas pesado», «el mas ligero».
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
utilizando instrumentos estandar.
5.3.6.4. Resuelve problemas relativos a la unidad de
medida de masa. Para la conducta objetivo 5.3.6.1. deben utilizarse expresiones como «mas
Nivel 3 pesado», «mas ligero», «el mas pesado», «el mas ligero».
5.3.6.5. Mide los objetos en gramos/kilogramos.
5.3.6.6. Estima la masa de un objeto. En la conducta objetivo 5.3.6.7. no deben incluirse problemas que requieran
5.3.6.7. Comprueba realizando la medicién la exactitud de | conversion.
la masa que ha estimado.
5.3.6.8. Resuelve problemas relativos al kilogramo/gramo. | Para la conducta objetivo 5.3.6.10. debe incluirse la representacion de la
Nivel 4 tonelada y del miligramo utilizando abreviaturas.
5.3.6.9. Expresa en gramos el medio kilogramo y el cuarto
de kilogramo. Para la conducta objetivo 5.3.6.11. deben realizarse conversiones que no
5.3.6.10. Utiliza conjuntamente el kilogramo y el gramo al | requieran representacion decimal.
medir la masa.
5.3.6.11. Dice los casos en que se emplean la tonelada y
el miligramo.
5.3.6.12. Relaciona las unidades tonelada-kilogramo,
kilogramo-gramo y gramo-miligramo.
5.3.6.13. Convierte entre si la tonelada-kilogramo, el
kilogramo-gramo y el gramo-miligramo.
5.3.6.14. Resuelve problemas relativos a la tonelada, el
kilogramo, el gramo y el miligramo.
5.3.6.15. Inventa problemas relativos a la tonelada, el
kilogramo, el gramo y el miligramo.
Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

Seccion 5.3. Medida

5.3.7. Mide liquidos.

Nivel 1

5.3.7.1. Mide los liquidos utilizando unidades no estandar.
5.3.7.2. Compara la cantidad de liquido de al menos tres
recipientes idénticos.

5.3.7.3. Ordena la cantidad de liquido de al menos tres
recipientes idénticos. Nivel 2

5.3.7.4. Compara midiendo la cantidad de los liquidos
utilizando unidades de medida de liquidos no estandar.
5.3.7.5. Resuelve problemas relativos a las unidades de
medida de liquidos no estandar.

Nivel 3

5.3.7.6. Realiza mediciones con las unidades litro o medio
litro explicando la necesidad de los instrumentos y
unidades estandar de medida de liquidos.

5.3.7.7. Estima la cantidad de liquido de un recipiente con
las unidades litro y medio litro.

5.3.7.8. Comprueba realizando la medicion la exactitud de

Para la conducta objetivo 5.3.7.2., al realizar los trabajos de comparacion
deben utilizarse expresiones como «lleno/vacio», «<mas/menos», «medio
lleno».
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
la cantidad de liquido que ha estimado.
5.3.7.9. Resuelve problemas relativos al litro.
Nivel 4
5.3.7.10. Dice los ambitos de uso del mililitro.
5.3.7.11. Convierte entre si el litro y el mililitro
relacionandolos.
5.3.7.12. Utiliza conjuntamente el litro y el mililitro para
indicar una cantidad.
5.3.7.13. Estima la cantidad de liquido de un recipiente
con las unidades litro/mililitro.
5.3.7.14. Comprueba realizando la medicion la cantidad
de liquido que ha estimado.
5.3.7.15. Resuelve problemas relativos al litro y al mililitro.
5.3.7.16. Inventa problemas relativos al litro y al mililitro.
Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Seccion 5.4. 5.4.1. Hace interpretaciones y Nivel 1 Para el objetivo 5.4.1. debe lograrse la comparacién de las distintas partes de

Tratamiento de Datos

predicciones examinando tablas y
graficos sencillos.

5.4.1.1. Lee las tablas sencillas elaboradas utilizando
simbolos y cifras.

5.4.1.2. Lee las tablas sencillas con dos grupos de datos
como maximo. Nivel 2

5.4.1.3. Responde a las preguntas formuladas sobre las
tablas sencillas con dos grupos de datos como maximo
que ha elaborado. Nivel 3

5.4.1.4. Realiza conversiones del grafico al recuento/a la
tabla de frecuencias explicando la informacion
representada en el grafico de figuras y de objetos.
5.4.1.5. Lee las tablas sencillas con tres grupos de datos
como maximo. Nivel 4

5.4.1.6. Hace interpretaciones y predicciones examinando
el gréfico de barras.

los datos en la lectura de las tablas. La lectura de tablas debe incluir también la
interpretacion de la tabla.

Para las conductas objetivo 5.4.1.1. y 5.4.1.2., en los trabajos de lectura de
tablas deben utilizarse tablas con las que las personas se encuentran con
frecuencia, como la tabla de alimentacion diaria, de conductas, de normas o de
actividades. Deben utilizarse en primer lugar objetos e imagenes de
objetos.*Debe optarse por simbolos (estrella, cara sonriente, etc.).

Para las conductas objetivo 5.4.1.1. y 5.4.1.2. los datos deben limitarse a los
numeros del 1 al 20.

Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 5.4.
Tratamiento de Datos

5.4.2. Elabora recuentos, tablas de
frecuencias y graficos de objetos, de
figuras y de barras

Nivel 1

5.4.2.1. Rellena utilizando simbolos las tablas ilustradas
de conductas/actividades.

5.4.2.2. Rellena utilizando cifras las tablas ilustradas de
conductas/actividades. Nivel 2

5.4.2.3. Recoge datos formulando preguntas sobre
cualquier problema o tema, los clasifica y los organiza en
forma de diagrama de arbol, recuento o tabla de
frecuencias.

Para el nivel 1 del objetivo 5.4.2.
a. En los trabajos de elaboracién de tablas deben utilizarse tablas con las que
las personas se encuentran con frecuencia, como la tabla de alimentacién

diaria, de conductas, de normas o de actividades.

b. Deben utilizarse en primer lugar objetos e imagenes de objetos.*Deben
utilizarse simbolos (estrella, cara sonriente, etc.).

103




Programa de Educacién de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones

5.4.2.4. Responde a las preguntas formuladas sobre el c. Los datos deben limitarse a los nimeros del 1 al 20.
diagrama de arbol, el recuento y la tabla de frecuencias
con dos grupos de datos como maximo que ha elaborado. | d. La tabla debe corresponder a dos grupos de datos como maximo.
5.4.2.5. Recoge datos formulando preguntas sobre
cualquier problema o tema, los clasifica y elabora un Para las conductas objetivo 5.4.2.1. y 5.4.2.2. deben utilizarse dos o mas
grafico de objetos y de figuras. caracteristicas.
5.4.2.6. Responde a las preguntas formuladas sobre el
grafico de objetos y de figuras con dos grupos de datos Para la conducta objetivo 5.4.2.6., al elaborar el grafico debe cuidarse de que
como maximo que ha elaborado. los datos puedan organizarse en cuatro categorias como maximo, de que se
Nivel 4 utilice un objeto para cada dato y de que los objetos queden uno al lado de otro
5.4.2.7. Elabora un grafico de barras adecuado a los datos | o uno encima de otro.
que ha recogido formulando preguntas sobre cualquier
problema o tema. Para la conducta objetivo 5.4.2.9. debe servirse del grafico de objetos o de
5.4.2.8. Utiliza representaciones distintas con el fin de figuras. También pueden utilizarse los recuentos y las tablas de
presentar los datos que ha obtenido. frecuencias.5.4.3. Resuelve problemas relativos a la vida cotidiana utilizando la
5.4.2.9. Hace predicciones a partir del grafico de barras, la | informacion representada con el grafico de barras, la tabla y los deméas
tabla y los demas graficos. graficos.

Seccion 5.4. 5.4.3. Resuelve problemas relativos a | Nivel 3 Para el objetivo 5.4.3. las personas deben responder en los problemas a

Tratamiento de Datos

la vida cotidiana utilizando la
informacion representada con el
grafico de barras, la tabla y los
demas graficos.

5.4.3.1. Resuelve problemas que requieren sumas/restas
utilizando los graficos dados.

5.4.3.2. Elabora un grafico utilizando la informacion dada
en el problema.

5.4.3.3. Resuelve problemas que requieren sumas/restas
utilizando los graficos que ha elaborado.

5.4.3.4. Resuelve problemas que requieren sumas/restas
sirviéndose de los graficos.

Nivel 4

5.4.3.5. Utiliza el gréafico de barras, la tabla y los demas
graficos en la resolucion de problemas.

preguntas como «¢;Cuanto mas?» «¢ Cuanto menos?». Los graficos deben
corresponder a cuatro grupos de datos como maximo.

Seccion

Objetivos

Nivel 1 Nivel 2

Nivel 3 Nivel 4

Seccion 1. Nameros
y Operaciones

5.1.1. Cuenta ritmicamente.

5.1.1.1. Cuenta ritmicamente de
uno en uno hacia delante del O al
100.

5.1.1.2. Cuenta ritmicamente de
uno en uno hacia delante
empezando por un numero dado
entre 1y 20.

5.1.1.3. Cuenta ritmicamente de
diez en diez hacia delante del 0 al
100.

5.1.1.8. Cuenta ritmicamente de
dos en dos hacia atras desde el
100.

5.1.1.9. Cuenta ritmicamente de
tres en tres hacia delante del 0 al
30.

5.1.1.10. Cuenta ritmicamente de

tres en tres hacia atras del 30 al 0.

5.1.1.11. Cuenta ritmicamente de
cuatro en cuatro hacia delante del

5.1.1.17. Cuenta ritmicamente de
seis en seis hacia delante del 0 al
60.

5.1.1.18. Cuenta ritmicamente de
siete en siete hacia delante del 0 al
70.

5.1.1.19. Cuenta ritmicamente de
ocho en ocho hacia delante del 0 al
80.

5.1.1.20. Cuenta ritmicamente de

5.1.1.25. Cuenta ritmicamente de
mil en mil hasta 10.000.
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Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
0 al 40. nueve en nueve hacia delante del 0
5.1.1.4. Cuenta ritmicamente de 5.1.1.12. Cuenta ritmicamente de al 90.
cinco en cinco hacia delante del 0 | cuatro en cuatro hacia atras del 40 | 5.1.1.21. Cuenta ritmicamente de
al 100. al 0. cien en cien hacia delante del 100
5.1.1.5. Cuenta ritmicamente de 5.1.1.13. Cuenta ritmicamente de al 1000.
dos en dos hacia delante hasta el tres en tres hacia delante 5.1.1.22. Cuenta ritmicamente de
20. empezando por un numero dado cien en cien hacia atras desde el
5.1.1.6. Cuenta ritmicamente de entre 1y 30. 1000.
uno en uno hacia atrés empezando | 5.1.1.14. Cuenta ritmicamente de 5.1.1.23. Cuenta ritmicamente de
por el 20. tres en tres hacia atras empezando | diez en diez hacia delante
5.1.1.7. Cuenta ritmicamente de por un numero dado entre 1y 30. empezando por un numero dado
dos en dos hacia atras empezando | 5.1.1.15. Cuenta ritmicamente de entre 1y 1000.
por el 20. cuatro en cuatro hacia delante 5.1.1.24. Cuenta ritmicamente de
empezando por un numero dado cien en cien hacia delante
entre 1y 40. empezando por un numero dado
5.1.1.16. Cuenta ritmicamente de entre 1y 1000.
cuatro en cuatro hacia atras
empezando por un humero dado
entre 1y 40.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Seccion 1. Numeros | 5.1.2. Cuenta 5.1.2.1. Cuenta de uno en uno 5.1.2.3. Cuenta de uno en uno los

y Operaciones

objetos/imagenes de objetos.

entre 1y 20 objetos/imagenes de
objetos colocados en fila uno al
lado de otro.

5.1.2.2. Cuenta de uno en uno
entre 1y 20 objetos/imagenes de
objetos colocados de forma
desordenada.

objetos/imagenes de objetos de un
grupo de hasta 100 objetos.
5.1.2.4. Cuenta de diez en diez los
objetos/imagenes de objetos de un
grupo de hasta 100 objetos.
5.1.2.5. Cuenta de cinco en cinco
los objetos/imagenes de objetos de
un grupo de hasta 100 objetos.
5.1.2.6. Cuenta de dos en dos los
objetos/imagenes de objetos de un
grupo de hasta 100 objetos.
5.1.2.7. Cuenta de tres en tres los
objetos/imagenes de objetos de un
grupo de hasta 30 objetos.

5.1.2.8. Cuenta de cuatro en cuatro
los objetos/imagenes de objetos de
un grupo de hasta 40 objetos.
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Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
5.1.3. Expresa en unidades el | 5.1.3.1. Dice el nUmero de un 5.1.3.4. Dice el numero de un
conjunto que corresponde a un | grupo de entre 1y 20 objetos grupo de entre 20100 objetos de la
numero hasta 100. contandolos. imagen contandolos.
5.1.3.2. Dice el numero de un
grupo de entre 1y 20 objetos de la
imagen contandolos.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

5.1.3.3. Separa contandolos el
numero de objetos solicitado de
dentro de un grupo de entre 1y 20
objetos.

Seccioén 1. Numeros
y Operaciones

5.1.4. Escribe los nimeros
naturales.

5.1.4.1. Dice que el conjunto
formado por 10 elementos del
mismo tipo es una decena.

5.1.4.2. Dice que el conjunto
formado por 12 elementos del
mismo tipo es una docena.

5.1.4.3. Separa en decenas y
unidades un grupo de entre 10 y 20
objetos/imagenes de objetos (10 y
20 incluidos).

5.1.4.4. Dice el nimero de decenas
y unidades de un grupo de entre 10
y 20 objetos/imagenes de objetos.
5.1.4.5. Escribe el numero que
corresponde al grupo de entre 10 y
20 objetos que ha separado en
decenas y unidades.

5.1.4.6. Lee el numero que
corresponde al grupo de entre 10 y
20 objetos que ha separado en
decenas y unidades.

5.1.4.7. Lee los numeros entre 1y
20.

5.1.4.8. Escribe con cifras un
numero entre 1y 20 que se le dice.

5.1.4.9. Separa en decenas y
unidades, utilizando un modelo, un
conjunto con menos de 100
objetos.

5.1.4.10. Dice el numero de
decenas y unidades del conjunto
que ha separado en grupos de
decenas y unidades.

5.1.4.11. Escribe el numero que
corresponde a un conjunto de entre
20 y 100 que ha separado en
decenas y unidades.

5.1.4.12. Lee el numero que
corresponde a un conjunto de entre
20 y 100 que ha separado en
decenas y unidades.

5.1.4.13. Lee los numeros
naturales de dos cifras.

5.1.4.14. Escribe con cifras los
numeros naturales de dos cifras
que se le dicen.

5.1.4.15. Separa en centenas,
decenas y unidades, utilizando un
modelo, un conjunto de entre 100 y
1000 objetos.

5.1.4.16. Dice el numero de
centenas, decenas y unidades del
conjunto que ha separado en
centenas, decenas y unidades.
5.1.4.17. Escribe el nUmero que
corresponde a un conjunto de entre
100 y 1000 que ha separado en
centenas, decenas y unidades.
5.1.4.18. Lee el numero que
corresponde a un conjunto de entre
100 y 1000 que ha separado en
centenas, decenas y unidades.
5.1.4.19. Lee los numeros
naturales de tres cifras.

5.1.4.20. Escribe con cifras los
numeros naturales de tres cifras
que se le dicen.

5.1.4.21. Lee los numeros
naturales de 4, 5y 6 cifras.
5.1.4.22. Escribe con cifras los
numeros naturales de 4,5y 6
cifras que se le dicen.

Seccion

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

5.1.5. Escribe las posiciones y
los valores posicionales de los

5.1.5.1. Escribe sobre modelos los
nombres de las posiciones de los

5.1.5.3. Escribe sobre modelos los
nombres de las posiciones de los

5.1.5.5. Escribe los nombres de las
posiciones de los nimeros
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Seccion

Objetivos

numeros naturales.

Nivel 1

Nivel 2

numeros naturales menores que
100.

5.1.5.2. Escribe los valores
posicionales de los nimeros
naturales menores que 100.

Nivel 3

numeros de tres cifras.

5.1.5.4. Escribe sobre modelos los
valores posicionales de los
numeros de tres cifras.

Nivel 4

naturales de 4, 5y 6 cifras.
5.1.5.6. Escribe los valores
posicionales de los numeros
naturales de 4, 5y 6 cifras.
5.1.5.7. Separa en grupos de tres
cifras los nimeros de 4,5y 6
cifras.

5.1.5.8. Descompone los numeros
de 4, 5y 6 cifras.

Seccién 1. Numeros
y Operaciones

5.1.6. Ordena los numeros
naturales.

5.1.6.1. Escribe ordenadamente los
numeros del 1 al 20.

5.1.6.2. Escribe el numero que va
después de un niumero dado entre
1y 20.

5.1.6.3. Escribe el numero que va
antes de un numero dado entre 1y
20.

5.1.6.4. Ordena segun el orden de
conteo los numeros del 1 al 20
dados en orden desordenado.
5.1.6.5. Escribe el numero/los
numeros dejados incompletos en la
serie numeérica dada del 1 al 20.

5.1.6.6. Escribe el numero que va
después de un numero dado entre
1y 100.

5.1.6.7. Escribe el nimero que va
antes de un numero dado entre 1y
100.

5.1.6.8. Ordena segun el orden de
conteo un maximo de 4 numeros
naturales dados en orden
desordenado entre 1y 100.
5.1.6.9. Escribe los numeros
dejados incompletos en una serie
numeérica formada por nimeros
naturales menores que 100.

Seccién

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Seccioén 1. Numeros
y Operaciones

5.1.7. Compara el nimero de
objetos de dos grupos de
objetos emparejandolos uno a
uno.

5.1.7.1. Dice que dos grupos de
objetos con el mismo numero entre
1y 20 son iguales emparejandolos
uno a uno.

5.1.7.2. Dice, emparejando uno a
uno dos grupos de objetos con
distinto numero entre 1y 20, que
un grupo de objetos tiene menos
que el otro.

5.1.7.3. Dice, emparejando dos
grupos de objetos con distinto
numero entre 1y 20, que un grupo
de objetos tiene mas que el otro.

107




Programa de Educacién de Apoyo para Personas con Dificultades Especificas de Aprendizaje

Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
5.1.8. Compara los nimeros 5.1.8.1. Dice que los dos nimeros | 5.1.8.4. Dice cual es el mayor/el 5.1.8.7. Dice cual es el mayor/el 5.1.8.10. Ordena los numeros
naturales. son iguales comparando dos mas grande comparando un mas grande comparando un naturales de hasta seis cifras
numeros entre 10 y 20. maximo de cuatro numeros maximo de cinco nimeros utilizando el simbolo de
5.1.8.2. Dice cual es el mayor naturales menores que 100. naturales menores que 1000. mayor/menor.
comparando dos nimeros entre 10 | 5.1.8.5. Dice cual es el menor/el 5.1.8.8. Dice cual es el menor/el
y 20. mas pequefio comparando un mas pequefio comparando un
5.1.8.3. Dice cual es el menor maximo de cuatro nimeros maximo de cinco numeros
comparando dos niumeros entre 10 | naturales menores que 100. naturales menores que 1000.
y 20. 5.1.8.6. Ordena de mayor a 5.1.8.9. Ordena de mayor a
menor/de menor a mayor un menor/de menor a mayor un
maximo de cuatro numeros maximo de cinco numeros
naturales menores que 100. naturales menores que 1000
utilizando los simbolos «>» y «<».
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

5.1.9. Utiliza los numeros con
el fin de expresar orden.

5.1.9.1. Dice el orden de los
objetos/imagenes de objetos
dentro de una serie ordenada.
5.1.9.2. Senala el objeto/la imagen
de objeto cuyo orden se dice
dentro de una serie ordenada.
5.1.9.3. Lee el numeral ordinal.
5.1.9.4. Escribe el numeral ordinal.

Seccion 1. Nameros
y Operaciones

5.1.10. Forma un patrén
numeérico creciente/decreciente
conforme a una regla
determinada.

5.1.10.1. Dice la regla del patron
numeérico cuya diferencia entre los
términos es constante.

5.1.10.2. Escribe el elemento
dejado incompleto del patréon
numérico cuya diferencia entre los
términos es constante.

5.1.10.3. Continia como maximo 4
pasos el patrébn numérico cuya
diferencia entre los términos es
constante.

5.1.10.4. Forma un patrén
numeérico creciente o decreciente
de una sola regla conforme a una
regla determinada.

5.1.10.5. Forma un patrén
numeérico creciente o decreciente
de doble regla conforme a una
regla determinada.

5.1.10.6. Dice las reglas del patron
numérico que ha formado
conforme a una doble regla.

5.1.11. Redondea los nimeros
naturales a la
decena/centena/millar mas
proximos.

5.1.11.1. Dice la decena a la que
esta préximo un numero natural
menor que 100.

5.1.11.2. Redondea a la decena
mas préxima un numero natural
menor que 100.

5.1.11.3. Dice la decenal/centena a
la que esta proximo un numero
natural de tres cifras.

5.1.11.4. Redondea a la
decena/centena mas préxima un
numero natural de tres cifras.

5.1.11.5. Dice la
decenal/centena/millar a la que esta
préximo un numero natural de
cuatro cifras.

5.1.11.6. Redondea a la
decena/centena/millar mas
préximos un numero natural de
cuatro cifras.
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Seccion

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Seccion 1. Numeros
y Operaciones

5.1.12. Discrimina los nimeros
naturales segun sean pares o
impares.

5.1.12.1. Dice si el nimero de
objetos es par o impar agrupando
los objetos/imagenes de objetos.
5.1.12.2. Dice si los numeros
dados son pares o impares.
5.1.12.3. Dice que la suma de dos
ndmeros naturales impares es par.
5.1.12.4. Dice que la suma de dos
ndmeros naturales pares es par.
5.1.12.5. Dice que la suma de dos
numeros naturales, uno impary
otro par, es impar.

5.1.13. Expresa los niUmeros
con nUmeros romanos.

5.1.13.1. Lee los niUmeros romanos
hasta el 20.

5.1.13.2. Escribe con niumeros
romanos los numeros hasta el 20.

5.1.14. Realiza sumas con
numeros naturales.

5.1.14.1. Dice que el numero del
grupo ha aumentado/se ha
incrementado al afiadir a un grupo
de objetos tantos objetos como se
le indique.

5.1.14.11. Realiza sumas sin
llevada con dos numeros cuya
suma no supera 100.
5.1.14.12. Realiza sumas con
llevada con dos numeros cuya
suma no supera 100.

5.1.14.17. Realiza sumas sin
llevada con dos numeros cuya
suma no supera 1000.

5.1.14.23. Realiza sumas con y sin
llevada con numeros de hasta
cuatro cifras.

Seccién

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Seccién 1. Numeros
y Operaciones

5.1.14.2. Realiza modelizando con
objetos reales/imagenes de objetos
las sumas cuyo resultado no
supera 20.

5.1.14.3. Realiza convirtiendo en
numeros la suma mostrada con
objetos/imagenes de objetos cuyo
resultado no supera 20.

5.1.14.4. Utiliza el simbolo de igual.
5.1.14.5. Utiliza el simbolo de la
suma (+).

5.1.14.6. Realiza sumas con
numeros cuyo resultado no supera
20.

5.1.14.7. Realiza sumas con tres
numeros de una cifra cuyo
resultado no supera 20.

5.1.14.13. Halla el sumando que no
se da en la suma de dos numeros
cuya suma no supera 100.
5.1.14.14. Estima la suma de dos
numeros cuya suma no supera
100.

5.1.14.15. Compara su estimacion
de la suma de dos nimeros cuya
suma no supera 100 con el
resultado de la operacion.
5.1.14.16. Realiza sumas
mentalmente con dos nimeros
cuya suma no supera 100.

5.1.14.18. Realiza sumas con
llevada con dos numeros cuya
suma no supera 1000.

5.1.14.19. Halla el sumando que no
se da en la suma de dos numeros
cuya suma no supera1000.
5.1.14.20. Estima la suma de dos
ndmeros cuya suma no supera
1000.

5.1.14.21. Compara su estimacion
de la suma de dos nimeros cuya
suma no supera 1000 con el
resultado de la operacion.
5.1.14.22. Suma mentalmente dos
ndmeros cuya suma no supera
1000.

5.1.14.24. Estima la suma de dos
numeros cuya suma tiene como
maximo cuatro cifras.

5.1.14.25. Compara su estimacion
de la suma de dos numeros cuya
suma tiene como maximo cuatro
cifras con el resultado de la
operacion.

5.1.14.26. Suma mentalmente
numeros de hasta cuatro cifras con
multiplos de 100.
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Seccion

Objetivos

Nivel 1

5.1.14.8. Dice que la suma no
cambia cuando se cambia el lugar
de los sumandos en la suma.
5.1.14.9. Escribe el sumando que
no se da en la suma realizada con
numeros cuyo resultado no supera
20.

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Seccion

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

5.1.14.10. Realiza sumas
mentalmente con nimeros cuyo
resultado no supera 20.

5.1.15. Resuelve problemas
que requieren sumas.

5.1.15.1. Resuelve problemas que
requieren una suma con numeros
cuyo resultado no supera 20.
5.1.15.2. Inventa problemas que
requieren una suma con nimeros
cuyo resultado no supera 20,
adecuados a los datos.

5.1.15.3. Resuelve problemas que
requieren como maximo dos
operaciones con numeros cuya
suma no supera 100.

5.1.15.4. Inventa problemas que
requieren dos operaciones con
numeros cuya suma no supera
100, adecuados a los datos.

5.1.15.5. Resuelve problemas que
requieren como maximo tres
operaciones con numeros de tres
cifras cuya suma no supera 1000.
5.1.15.6. Inventa problemas que
requieren como maximo dos
operaciones, adecuados a los
datos.

5.1.15.7. Resuelve problemas que
requieren como maximo cuatro
operaciones con numeros de hasta
cuatro cifras.

5.1.15.8. Inventa problemas que
requieren tres operaciones,
adecuados a los datos.

Seccion 1. Numeros
y Operaciones

5.1.16. Realiza restas con
nameros naturales.

5.1.16.1. Dice que el numero del
grupo ha disminuido/se ha
reducido al retirar de un grupo de
objetos tantos objetos como se le
indique.

5.1.16.2. Realiza modelizando con
objetos reales/imagenes de objetos
las restas con numeros hasta el 20.
5.1.16.3. Realiza convirtiendo en
numeros la resta mostrada con
objetos/imagenes de objetos entre
0y 20.

5.1.16.4. Utiliza el simbolo de la
resta (-).

5.1.16.7. Realiza restas sin
desagrupar decenas con numeros
hasta el 100.

5.1.16.8. Realiza restas
desagrupando decenas con
numeros hasta el 100.

5.1.16.9. Halla el minuendo que no
se da en la resta realizada con
numeros hasta el 20.

5.1.16.10. Halla el sustraendo que
no se da en la resta realizada con
numeros hasta el 20.

5.1.16.14. Realiza restas sin
desagrupar decenas con nimeros
de hasta tres cifras.

5.1.16.15. Realiza restas
desagrupando decenas con
numeros de hasta tres cifras.
5.1.16.16. Halla el minuendo que
no se da en la resta realizada con
numeros hasta el 100.

5.1.16.17. Halla el sustraendo que
no se da en la resta realizada con
numeros hasta el 100.

5.1.16.22. Realiza restas sin
desagrupar decenas con dos
numeros de hasta cuatro cifras.
5.1.16.23. Realiza restas
desagrupando decenas con dos
numeros de hasta cuatro cifras.
5.1.16.24. Halla el minuendo que
no se da en la resta realizada con
numeros de hasta cuatro cifras.
5.1.16.25. Halla el sustraendo que
no se da en la resta realizada con
numeros hasta el 100.

Seccion

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Seccion 1. Numeros
y Operaciones

5.1.16.5. Realiza restas con
numeros hasta el 20.
5.1.16.6. Realiza restas

5.1.16.11. Estima el resultado de la
resta realizada con dos numeros
hasta el 100.

5.1.16.18. Estima el resultado de la
resta realizada con nimeros de
tres cifras.

5.1.16.26. Estima el resultado de la
resta realizada con niumeros de
hasta cuatro cifras.
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Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
mentalmente con numeros hasta el
20. 5.1.16.12. Compara su estimacion | 5.1.16.19. Compara su estimacién | 5.1.16.27. Compara su estimacion
del resultado de la resta realizada | del resultado de la resta realizada | del resultado de la resta realizada
con dos numeros hasta el 100 con | con numeros de tres cifras con el con numeros de hasta cuatro cifras
el resultado de la operacion. resultado de la operacion. con el resultado de la operacion.
5.1.16.13. Resta mentalmente dos | 5.1.16.20. Resta mentalmente de 5.1.16.28. Resta mentalmente de
numeros multiplos de 10 dentro del | un nimero de dos cifras un nimero | un nimero de tres cifras un nimero
100. de dos cifras multiplo de 10. de dos cifras multiplo de 10.
5.1.16.21. Resta mentalmente de 5.1.16.29. Resta mentalmente
un numero de tres cifras multiplo numeros de tres cifras multiplos de
de 100 un numero de dos cifras 100.
multiplo de 10.
5.1.17. Resuelve problemas 5.1.17.1. Resuelve problemas que | 5.1.17.3. Resuelve problemas de 5.1.17.5. Resuelve problemas de 5.1.17.7. Resuelve problemas de
que requieren restas. requieren una resta con numeros como maximo dos operaciones que | como maximo tres operaciones como maximo cuatro operaciones
entre 1y 20. requieren sumas y restas con que requieren sumas y restas con | que requieren sumas y restas con
5.1.17.2. Inventa problemas que numeros entre 0 y 100. numeros entre 0 y 1000. numeros de hasta cuatro cifras.
requieren una resta con numeros 5.1.17.4. Inventa problemas de 5.1.17.6. Inventa problemas de 5.1.17.8. Inventa problemas de
entre 1y 20, adecuados a los como maximo dos operaciones que | como maximo dos operaciones que | como maximo tres operaciones
datos. requieren sumas y restas con requieren sumas y restas con que requieren sumas y restas con
numeros entre 0 y 100, adecuados | numeros entre 0 y 1000, numeros de hasta cuatro cifras,
a los datos. adecuados a los datos. adecuados a los datos.
5.1.18. Realiza 5.1.18.1. Modeliza la multiplicacion | 5.1.18.7. Multiplica los nimeros 5.1.18.15. Multiplica nimeros de
multiplicaciones con nimeros con numeros hasta el 20 como una | hasta el 10 por 6, 7, 8 y 9. tres cifras por numeros de dos
naturales. suma repetida con objetos 5.1.18.8. Forma la tabla de cifras.
reales/imagenes de objetos. multiplicar.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Seccion 1. Numeros
y Operaciones

5.1.18.2. Dice que la multiplicacion
es una suma repetida.

5.1.18.3. Convierte en numeros la
multiplicacion mostrada con
objetos/imagenes de objetos.
5.1.18.4. Utiliza el simbolo de la
multiplicacion (x).

5.1.18.5. Multiplica los niumeros
hasta el 10 por 1, 2, 3, 4,5y 10.
5.1.18.6. Forma la tabla de
multiplicar hasta el 5 (5 incluido).

5.1.18.9. Multiplica sin llevada los
numeros hasta el 100 por los
numeros hasta el 10.

5.1.18.10. Multiplica con llevada los
numeros hasta el 100 por los
numeros hasta el 10.

5.1.18.11. Multiplica un numero de
dos cifras por un nimero de dos
cifras.

5.1.18.12. Multiplica un niumero de
tres cifras por un niumero de una
cifra.

5.1.18.13. Realiza multiplicaciones
abreviadas hasta 1000 con los

5.1.18.16. Dice que el cambio de
lugar de los factores no cambia el
resultado en la multiplicacién
realizada con tres ndmeros
naturales.

5.1.18.17. Multiplica de forma
abreviada los numeros naturales
de hasta tres cifras por nimeros
que son como maximo nueve
veces 10, 100 y 1000.

5.1.18.18. Multiplica de forma
abreviada los numeros naturales
de hasta dos cifras por 5, 25 y 50.
5.1.18.19. Multiplica mentalmente
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Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
numeros 10 y 100. los numeros de hasta tres cifras
5.1.18.14. Dice el cambio del por 10, 100 y 1000.
resultado cuando se aumenta o se | 5.1.18.20. Estima el producto de un
disminuye uno de los factores en la | nimero natural de hasta dos cifras
multiplicacion. por un numero natural de una cifra.
5.1.18.21. Compara su estimacion
del producto de un nimero natural
de hasta dos cifras por un nimero
natural de una cifra con el
resultado de la operacion.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

5.1.19. Resuelve problemas
relativos a la multiplicacion.

5.1.19.1. Resuelve problemas que
requieren una multiplicaciéon con
numeros entre 1y 100.

5.1.19.2. Resuelve problemas que
requieren dos operaciones, una de
ellas una multiplicacion, con
numeros entre 1y 100.

5.1.19.3. Inventa problemas que
requieren una multiplicacion.

5.1.19.4. Resuelve problemas que
requieren como maximo tres
operaciones, una de ellas una
multiplicacién, con nimeros de
hasta tres cifras.

5.1.19.5. Inventa problemas que
requieren como maximo dos
operaciones, una de ellas una
multiplicacién, con nimeros de
hasta tres cifras.

Seccion 1. Nameros
y Operaciones

5.1.20. Realiza divisiones con
numeros naturales.

5.1.20.1. Modeliza la divisién con
numeros hasta el 20
agrupando/repartiendo objetos
reales/imagenes de objetos.
5.1.20.2. Modeliza la division con
numeros hasta el 20 como una
resta sucesiva
agrupando/repartiendo objetos
reales/imagenes de objetos.
5.1.20.3. Convierte en numeros la
division exacta mostrada con
objetos/imagenes de objetos entre
0y 20.

5.1.20.4. Utiliza el simbolo de la
division (+).

5.1.20.6. Divide de forma exacta
los numeros hasta el 100 entre los
numeros hasta el 10.

5.1.20.7. Divide con resto los
numeros hasta el 100 entre los
numeros hasta el 10.

5.1.20.8. Divide de forma
abreviada entre 10 un numero
natural hasta el 100 cuya cifra de
las unidades es cero.

5.1.20.9. Divide los numeros
naturales de tres cifras entre
numeros naturales de hasta dos
cifras.

5.1.20.10. Divide un numero de
hasta cuatro cifras entre un nimero
de una cifra.

5.1.20.11. Divide mentalmente
entre 10, 100 y 1000 los numeros
naturales de hasta cinco cifras
cuyas tres ultimas cifras son cero.
5.1.20.12. Estima el resultado de
una division.

5.1.20.13. Compara su estimacion
del resultado de una divisién con el
resultado de la operacion.
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Seccion

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

5.1.20.5. Dice el papel del 1 en la
division.

5.1.20.14. Dice la relacién entre la
multiplicacién y la division.
5.1.20.15. Dice que se cumple la
igualdad determinando el valor que
no se da en una de dos
expresiones matematicas entre las
que hay una relacién de igualdad.
5.1.20.16. Explica las operaciones
que deben realizarse para que dos
expresiones matematicas entre las
que no hay una relacién de
igualdad sean iguales.

Seccion 1. Numeros
y Operaciones

5.1.21. Resuelve problemas
que requieren divisiones.

5.1.21.1. Resuelve problemas que
requieren una division utilizando
numeros entre 1y 20, dividiendo
entre 2, 3, 4 y como maximo entre
5.

5.1.21.2. Resuelve problemas que
requieren dos operaciones, una de
ellas una division, con numeros
hasta el 100.

5.1.21.3. Inventa problemas que
requieren una division con
numeros hasta el 100.

5.1.21.4. Resuelve problemas que
requieren como maximo tres
operaciones, una de ellas una
divisién, con numeros de hasta
cuatro cifras.

5.1.21.5. Inventa problemas que
requieren dos operaciones, una de
ellas una division, con numeros de
hasta cuatro cifras.

5.1.22. Utiliza la
representacion de fracciones
relacionando los modelos de
entero, mitad y cuarto.

5.1.22.1. Senala el objeto/la
imagen de objeto que es un entero.
5.1.22.2. Sefala el objeto/la
imagen de objeto que es una
mitad.

5.1.22.3. Dice que una de las dos
partes iguales de un entero es una
mitad.

5.1.22.5. Senala el objeto/la
imagen de objeto que es un cuarto.
5.1.22.6. Dice que una de las
cuatro partes iguales de un entero
es un cuarto.

5.1.22.7. Dice que una de las dos
partes iguales de una mitad es un
cuarto.

5.1.22.10. Representa en forma de
fraccion los modelos de entero,
mitad y cuarto.

5.1.22.11. Dice la fracciéon que
expresa la mitad, el cuarto y el
entero.

5.1.22.12. Dice el significado
parte-todo de la fraccion.

5.1.22.13. Lee una fraccion.

Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
5.1.22.4. Relaciona el entero con la | 5.1.22.8. Relaciona el cuarto con la
mitad. mitad.
5.1.22.9. Dice que un entero se
compone de una mitad y dos
cuartos.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Seccioén 1. Numeros
y Operaciones

5.1.23. Discrimina las
fracciones unitarias.

5.1.23.1. Representa en forma de
fraccion cada una de las partes
iguales de un entero.

5.1.23.5. Compara las fracciones
unitarias segun la relacion de
mayor-menor.
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Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
5.1.23.2. Dice que cada una de las | 5.1.23.6. Ordena las fracciones
partes iguales de un entero es una | unitarias segun la relacién de
fraccion unitaria. mayor-menor.
5.1.23.3. Dice las fracciones
unitarias de las fracciones cuyo
denominador es 10 o 100.
5.1.23.4. Dice modelizando la parte
de un conjunto que corresponde a
la fraccion unitaria indicada.
5.1.24. Discrimina la fraccién 5.1.24.1. Senala las fracciones 5.1.24.2. Dice modelizando la
impropia y la fraccién mixta. cuyo numerador es mayor que el fraccion propia, impropia y mixta.
denominador.
5.1.25. Dice la parte de un 5.1.25.1. Dice modelizando las 5.1.25.2. Dice modelizando la parte
conjunto que corresponde a la fracciones cuyo numerador es de un conjunto que corresponde a
fraccion propia indicada. menor que el denominador. la fraccién propia indicada.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
5.1.26. Compara las 5.1.26.1. Representa una fracciéon | 5.1.26.2. Compara segun la
fracciones. dada sobre la recta numérica. relacion de mayor-menor un
maximo de tres fracciones de igual
denominador.
Seccion 1. Numeros | 5.1.27. Realiza sumas y restas 5.1.27.1. Realiza sumas y restas
y Operaciones con fracciones de igual con fracciones de igual
denominador. denominador.
5.1.27.2. Resuelve problemas que
requieren sumas y restas con
fracciones de igual denominador.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Seccion 2. Geometria

5.2.1. Discrimina las figuras y
los cuerpos geométricos.

5.2.1.1. Denomina las figuras
geomeétricas clasificandolas segun
su numero de veértices y lados.
5.2.1.2. Modeliza el triangulo, el
cuadrado, el rectangulo, el circulo y
la circunferencia.

5.2.1.3. Relaciona con las figuras
geomeétricas los objetos sencillos
utilizados en la vida cotidiana
clasificandolos segun sus

5.2.1.4. Dice las semejanzas y
diferencias del triangulo, el
cuadrado, el rectangulo, el circulo y
la circunferencia.

5.2.1.5. Discrimina los cuerpos
geométricos sobre modelos.
5.2.1.6. Dice el nombre del cuerpo
geometrico que se le muestra.

5.2.1.7. Dice las caras, los vértices
y las aristas de los cuerpos
geométricos.

5.2.1.8. Dice las semejanzas y
diferencias del cubo, el prisma de
base cuadrada y el prisma
rectangular.

5.2.1.9. Dibuja un cuadrado, un
rectangulo y un triangulo utilizando
la regla.

5.2.1.12. Nombra los lados y los
vértices del triangulo, el cuadrado y
el rectangulo.

5.2.1.13. Dice las caracteristicas
de los lados del cuadrado y del
rectangulo.

5.2.1.14. Clasifica los triangulos
segun la longitud de sus lados.
5.2.1.15. Forma el cubo cuyo
desarrollo se le da.
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Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
caracteristicas.
5.2.1.10. Sefala las diagonales
sobre el cuadrado y el rectangulo.
5.2.1.11. Dice que las figuras se
denominan segun su numero de
lados.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

5.2.2. Expresa las relaciones
espaciales.

5.2.2.1. Dice las relaciones
espaciales (situacion, lugar,
direccion).

5.2.2.2. Utiliza el lenguaje
matematico para indicar lugar,
direccion y movimiento.

5.2.2.3. Discrimina las figuras
simétricas de su entorno.

5.2.2.4. Traza el eje de simetria de
modo que divida en dos partes
iguales la figura simétrica dada.

5.2.2.5. Traza los ejes de simetria
sobre figuras que tienen mas de un
eje de simetria.

5.2.2.6. Completa dibujando, segun
el eje de simetria horizontal o
vertical, la figura simétrica de la
que se da una parte.

5.2.2.7. Traza el eje de simetria
sobre las figuras de las que se da
la simetria especular.

5.2.2.8. Dibuja la simetria de la
figura dada respecto de una recta.

Seccion 2. Geometria

5.2.3. Forma patrones
geométricos.

5.2.3.1. Forma con cuerpos o
figuras geométricos un patréon que
tiene como maximo tres elementos.
5.2.3.2. Dice la regla de un patrén
formado por figuras geométricas u
objetos parecidos a cuerpos
geomeétricos.

5.2.3.3. Completa el patrén
determinando los elementos
dejados incompletos en el patrén.

5.2.3.4. Completa el patrén
determinando los elementos
dejados incompletos en un patrén
geomeétrico repetitivo.

5.2.3.5. Forma nuevos patrones
con la misma relacion y con
materiales distintos utilizando la
relaciéon de un patron geométrico.

5.2.3.6. Dibuja sobre papel
punteado o cuadriculado un disefio
con un patrén determinado
utilizando modelos de figuras.

5.2.4. Discrimina los conceptos
basicos de geometria.

5.2.4.1. Denomina el punto
representandolo con un simbolo.
5.2.4.2. Dice la recta, la semirrecta
y el angulo.

5.2.4.3. Forma segmentos en
posicion vertical e inclinada con
modelos de lineas.

5.2.4.4. Dice el plano.
5.2.4.5. Representa el angulo con
simbolos nombrandolo.

Seccion

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

Seccion 2. Geometria

5.2.4.6. Determina los angulos
como agudo, recto, obtuso y llano
midiéndolos con instrumentos
estandar de medida de angulos.
5.2.4.7. Forma el angulo cuya
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Seccion

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

medida se le da utilizando
instrumentos estandar de medida
de angulos.

Seccion 3. Medida

5.3.1. Mide longitudes.

5.3.1.1. Compara los objetos en
cuanto a su longitud.

5.3.1.2. Ordena los objetos en
cuanto a su longitud.

5.3.1.3. Elige el instrumento de
medida no estandar adecuado para
medir una longitud.

5.3.1.4. Realiza la medicion con el
instrumento de medida no estandar
adecuado para medir una longitud.
5.3.1.5. Resuelve problemas en los
que se utilizan unidades de
longitud no estandar.

5.3.1.6. Realiza mediciones
repetidas con las partes en que se
ha dividido en dos y en cuatro una
unidad no estandar (por ejemplo,
con un lapiz y después con su
mitad).

5.3.1.7. Dice las unidades estandar
de medida de longitud.

5.3.1.8. Dice los casos en que se
emplean las unidades estandar de
medida de longitud.

5.3.1.9. Dice el resultado
realizando mediciones con las
unidades estandar de medida de
longitud.

5.3.1.10. Estima las longitudes con
las unidades estandar de medida.
5.3.1.11. Compara la longitud que
ha estimado con el resultado de la
medicion.

5.3.1.12. Forma modelos de
longitud con unidades de medida
de longitud estandar o no estandar.

5.3.1.14. Forma instrumentos de
medida no estandar para un metro,
medio metro, 10 cmy 5 cm.
5.3.1.15. Realiza mediciones
utilizando los instrumentos de
medida no estandar que ha
formado para un metro, medio
metro, 10cmy 5 cm.

5.3.1.16. Relaciona las unidades
estandar de medida de longitud y
las escribe unas en funcién de
otras.

5.3.1.17. Resuelve problemas que
requieren como maximo dos
operaciones relativos al metro y al
centimetro, unidades estandar de
medida.

5.3.1.18. Dice que la unidad mas
pequefia de la medida estandar de
longitud es el milimetro.

5.3.1.19. Dice los casos en que se
emplea el milimetro, la unidad mas
pequena de la medida estandar de
longitud.

5.3.1.20. Relaciona las unidades
estandar de medida de longitud.
5.3.1.21. Hace estimaciones
conforme a una unidad adecuada
para las longitudes que puede
medir directamente.

5.3.1.22. Resuelve problemas en
los que se utilizan las unidades
estandar de medida.

Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
5.3.1.13. Resuelve problemas en
los que se utilizan unidades
estandar de longitud.

Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Seccion 3. Medida

5.3.2. Mide perimetros.

5.3.2.1. Sefiala el contorno de los
objetos.

5.3.2.2. Mide el perimetro de las
figuras sirviéndose de unidades
estandar y no estandar.

5.3.2.3. Calcula el perimetro de las
figuras.

5.3.2.4. Resuelve problemas

5.3.2.5. Relaciona el perimetro del
cuadrado y del rectangulo con la
longitud de sus lados.

5.3.2.6. Forma distintas figuras
geométricas que tienen el mismo
perimetro.

5.3.2.7. Resuelve problemas
relativos al célculo del perimetro de
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Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
relativos al perimetro de las las figuras.
figuras. 5.3.2.8. Inventa problemas
relativos al calculo del perimetro de
las figuras.

5.3.3. Mide areas. 5.3.3.1. Mide el area de las figuras | 5.3.3.3. Dice que el area de las
cubriéndolas con un material no figuras es el nimero de cuadrados
estandar adecuado. unidad que cubren dicha area.
5.3.3.2. Estima un area 5.3.3.4. Relaciona el area del
determinada con unidades de cuadrado y del rectangulo con las
medida de area no estandar. operaciones de suma 'y

multiplicacion.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

5.3.4. Discrimina los conceptos
relativos al dinero.

5.3.4.1. Discrimina las monedas y
billetes de 1, 5, 10, 25 y 50 kurus y
de 1,5,10,20y 50 TL.

5.3.4.2. Relaciona el kurus y la lira.

5.3.4.3. Compara en cuanto a
mayor-menor cantidades distintas
de dinero cuyo valor no supere las
100 liras.

5.3.4.4. Resuelve problemas
relativos al dinero.

5.3.4.5. Relaciona el kurus y la lira.

5.3.4.6. Resuelve problemas
relativos al dinero.

5.3.4.7. Inventa problemas
relativos al dinero.

Seccion 3. Medida

5.3.5. Discrimina los conceptos
relativos al tiempo.

5.3.5.1. Lee las horas en punto.
5.3.5.2. Lee las medias horas.
5.3.5.3. Indica el dia, la semana y
el mes en el calendario.

5.3.5.4. Realiza ordenaciones
temporales tomando como
referencia determinados hechos y
situaciones.

5.3.5.5. Lee los cuartos de hora.
5.3.5.6. Relaciona las unidades de
medida de tiempo.

5.3.5.7. Resuelve problemas
relativos a las unidades de medida
de tiempo.

5.3.5.8. Dice la hora en minutos y
horas.

5.3.5.9. Relaciona las unidades de
medida de tiempo.

5.3.5.10. Compara la duracion de
los hechos.

5.3.5.11. Resuelve problemas en
los que se utilizan las unidades de
medida de tiempo.

5.3.5.12. Relaciona las unidades
de medida de tiempo.

5.3.5.13. Resuelve problemas en
los que se utilizan las unidades de
medida de tiempo.

5.3.5.14. Inventa problemas en los
que se utilizan las unidades de
medida de tiempo.

5.3.6. Discrimina los conceptos
relativos al peso.

5.3.6.1. Compara los objetos en
cuanto a su masa.

5.3.6.2. Ordena los objetos en
cuanto a su masa.

5.3.6.3. Compara los objetos
pesandolos en kilogramos
utilizando instrumentos estandar.
5.3.6.4. Resuelve problemas
relativos a la unidad de medida de
masa.

5.3.6.5. Mide los objetos en
gramos/ kilogramos.

5.3.6.6. Estima la masa de un
objeto.

5.3.6.7. Comprueba realizando la
medicién la exactitud de la masa
que ha estimado.

5.3.6.8. Resuelve problemas
relativos al kilogramo/ gramo.

5.3.6.9. Expresa en gramos el
medio kilogramo y el cuarto de
kilogramo.

5.3.6.10. Utiliza conjuntamente el
kilogramo y el gramo al medir la
masa.

5.3.6.11. Dice los casos en que se
emplean la tonelada y el miligramo.
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Seccion

Objetivos

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Nivel 4

5.3.6.12. Relaciona las unidades
tonelada-kilogramo,
kilogramo-gramo y
gramo-miligramo.

5.3.6.13. Convierte entre si la
tonelada-kilogramo, el
kilogramo-gramo y el
gramo-miligramo.

5.3.6.14. Resuelve problemas
relativos a la tonelada, el
kilogramo, el gramo y el miligramo.
5.3.6.15. Inventa problemas
relativos a la tonelada, el
kilogramo, el gramo y el miligramo.

Seccion 3. Medida

5.3.7. Mide liquidos.

5.3.7.1. Mide los liquidos utilizando
unidades no estandar.

5.3.7.2. Compara la cantidad de
liquido de al menos tres recipientes
idénticos.

5.3.7.3. Ordena la cantidad de
liquido de al menos tres recipientes
idénticos.

5.3.7.4. Compara midiendo la
cantidad de los liquidos utilizando
unidades de medida de liquidos no
estandar.

5.3.7.5. Resuelve problemas
relativos a las unidades de medida
de liquidos no estandar.

5.3.7.6. Realiza mediciones con las
unidades litro o medio litro
explicando la necesidad de los
instrumentos y unidades estandar
de medida de liquidos.

5.3.7.7. Estima la cantidad de
liquido de un recipiente con las
unidades litro y medio litro.
5.3.7.8. Comprueba realizando la
medicién la exactitud de la
cantidad de liquido que ha
estimado.

5.3.7.9. Resuelve problemas
relativos al litro.

5.3.7.10. Convierte entre si el litro y
el mililitro relacionandolos.
5.3.7.11. Utiliza conjuntamente el
litro y el mililitro para indicar una
cantidad.

5.3.7.12. Estima la cantidad de
liquido de un recipiente con las
unidades litrofililitro y comprueba
su estimacion realizando la
medicion.

5.3.7.13. Estima la cantidad de
liquido de un recipiente con las
unidades litro/ mililitro.

5.3.7.14. Comprueba realizando la
medicion la cantidad de liquido que
ha estimado.

Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Seccion 3. Medida 5.3.7.15. Resuelve problemas
relativos al litro y al mililitro.
5.3.7.16. Inventa problemas
relativos al litro y al mililitro.
Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

5.4.1. Hace interpretaciones y
predicciones examinando
tablas y graficos sencillos.

5.4.1.1. Lee las tablas sencillas
elaboradas utilizando simbolos y
cifras.

5.4.1.3. Responde a las preguntas
formuladas sobre las tablas
sencillas con dos grupos de datos

5.4.1.4. Realiza conversiones del
grafico al recuento/a la tabla de
frecuencias explicando la

5.4.1.6. Hace interpretaciones y
predicciones examinando el grafico
de barras.
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Seccion Objetivos Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
como maximo que ha elaborado. informacién representada en el
5.4.1.2. Lee las tablas sencillas con grafico de figuras y de objetos.
dos grupos de datos como 5.4.1.5. Lee las tablas sencillas con
maximo. tres grupos de datos como
maximo.
Seccion 4. 5.4.3. Resuelve problemas 5.4.3.1. Resuelve problemas que 5.4.3.5. Utiliza el grafico de barras,

Tratamiento de
Datos

relativos a la vida cotidiana
utilizando la informacion
representada con el grafico de
barras, la tabla y los demas
graficos.

requieren sumas/restas utilizando
los graficos dados.

5.4.3.2. Elabora un grafico
utilizando la informacién dada en el
problema.

5.4.3.3. Resuelve problemas que
requieren sumas/restas utilizando
los graficos que ha elaborado.
5.4.3.4. Resuelve problemas que
requieren sumas/ restas
sirviéndose de los graficos.

la tabla y los demas graficos en la
resolucién de problemas.
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6. Nombre del médulo INTERACCION SOCIAL

6. Objetivo del médulo Se pretende desarrollar las habilidades de comunicacion no verbal, relaciones
interpersonales y regulacion emocional/conductual de las personas con dificultades
especificas de aprendizaje.

6. Secciones del médulo Comunicacion No Verbal, Relaciones Interpersonales, Regulaciéon Emocional y Conductual
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Seccion

Objetivos

Conductas Objetivo

Explicaciones

Seccion 6.1.
Comunicacion No
Verbal

6.1.1. Discrimina las emociones

basicas.

6.1.1.1. Dice el nombre de la emocién que expresan las
caras dadas en la imagen.

6.1.1.2. Dice la emocion que siente como consecuencia
de los hechos que vive.

6.1.1.3. Dice la emocion que se quiere transmitir en los
casos practicos/las historias sociales.

6.1.1.4. Dice la emocion expresada con el tono de voz y
los énfasis.

Para la conducta objetivo 6.1.1.1. pueden tomarse como emociones basicas la
alegria, la tristeza, la sorpresa, el miedo, el asco y la ira.

Para la conducta objetivo 6.1.1.3. debe trabajarse con casos practicos e
historias de unas pocas oraciones (por ejemplo «La mejor amiga de Ayse se
muda a otra ciudad. ¢ Qué crees que siente Ayse?»).

Para la conducta objetivo 6.1.1.4. no debe proporcionarse ninguna informacion
visual. Deben realizarse los trabajos unicamente con enunciados presentados
de forma oral que expresen emociones distintas. Pueden jugarse juegos y
realizarse actividades basados en decir una misma oracion (por ejemplo «;Has
cogido tu mi juguete?») de formas que expresen emociones distintas (triste,
asustado, enfadado, etc.).

Seccion 6.1.
Comunicacion No
Verbal

6.1.2. Utiliza los gestos, las

expresiones faciales, los énfasis y las

entonaciones adecuados al

comunicarse.

6.1.2.1. Utiliza los gestos, las expresiones faciales, los
énfasis y las entonaciones adecuados al estado emocional
de su interlocutor.

6.1.2.2. Utiliza los gestos, las expresiones faciales, los
énfasis y las entonaciones adecuados al entorno.

Para todas las conductas objetivo debe modelarse en todos los entornos
utilizando los gestos, las expresiones faciales, los énfasis y las entonaciones
adecuados al interlocutor y al entorno. Puede servirse de la dramatizacion.
Ademas, deben organizarse actividades de juego en las que puedan utilizarse
gestos, expresiones faciales, énfasis y entonaciones.

Seccion 6.1.
Comunicacion No
Verbal

6.1.3. Discrimina las emociones

complejas*.

6.1.3.1. Dice la emocion que siente como consecuencia
de los hechos que vive.

6.1.3.2. Dice la emocion que se quiere transmitir en los
casos practicos/las historias sociales, etc.

*Las emociones complejas comprenden emociones como la verglienza, el
orgullo, la duda, la inquietud, la indecisién, la compasion, etc.

Para la conducta objetivo 6.1.3.1. pueden mantenerse conversaciones
orientadas a narrar las emociones a partir de recuerdos personales, y puede
modelarse expresando sus emociones con sus propios recuerdos. Puede
servirse de la dramatizacion.

Para la conducta objetivo 6.1.3.2. debe trabajarse con casos practicos e
historias sociales de unas pocas oraciones. Deben realizarse trabajos
orientados a reconocer la emocion en relacion con los sucesos de los libros de
cuentos leidos.

Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Seccioén 6.2. 6.2.1. Establece comunicacion. 6.2.1.1. Utiliza las palabras de saludo cuando se Para todas las conductas objetivo puede servirse de la dramatizaciéon. Deben
Relaciones encuentra con alguien. organizarse entornos y actividades adecuados para la comunicacion con las

Interpersonales

6.2.1.2. Escucha a la persona que habla estableciendo
contacto visual.

6.2.1.3. Da respuestas adecuadas a las preguntas que se
le formulan.

6.2.1.4. Formula a su interlocutor preguntas relativas al
tema del que se habla.

6.2.1.5. Conversa con su interlocutor sobre el mismo

personas. Deben modelarse las conductas adecuadas. Debe dirigirse la
atencion de la persona hacia las conductas adecuadas e informarse sobre cual
es la conducta, en qué situaciones se realiza y por qué es importante.
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
tema.
Seccion 6.2. 6.2.2. Se comporta de forma 6.2.2.1. Muestra conductas que indican su agrado en las Con el fin de transmitir todas las conductas objetivo pueden utilizarse tarjetas
Relaciones adecuada a las situaciones con que | situaciones que le gustan. ilustradas que contengan situaciones agradables y desagradables para la

Interpersonales

se encuentra durante la
comunicacion.

6.2.2.2. Muestra conductas que indican su desagrado
cuando se encuentra con una situaciéon que no le gusta.

persona. Puede servirse de la dramatizacion.

Cuando se produzcan situaciones agradables y desagradables debe animarse
a la persona a compartir su agrado o su desagrado.

Debe modelarse la muestra de conductas adecuadas que indiquen el agrado o
el desagrado en las situaciones agradables y desagradables.

Seccion 6.2.
Relaciones
Interpersonales

6.2.3. Resuelve el problema que
surge en las relaciones
interpersonales.

6.2.3.1. Define el problema.

6.2.3.2. Dice las posibles soluciones.
6.2.3.3. Elige la mejor solucién.
6.2.3.4. Aplica la solucion.

6.2.3.5. Evalua la solucion.

Para todas las conductas objetivo pueden utilizarse tarjetas ilustradas que
contengan situaciones problematicas.

Deben realizarse trabajos orientados a resolver los problemas que surgen
durante las actividades rutinarias.

Si puede proporcionarse un entorno adecuado, debe trabajarse con sus
iguales.

Debe modelarse mediante el pensamiento en voz alta la resolucion de los
problemas que surgen durante las actividades rutinarias.

Deben crearse oportunidades dentro de las rutinas diarias orientadas a
desarrollar las habilidades de resolucién de problemas de la persona. Las
situaciones problematicas que se creen deben tener una dificultad adecuada a
la edad y a las caracteristicas de desarrollo de la persona.

En las situaciones en las que tenga dificultades al resolver el problema debe
ayudarsele mediante preguntas a elegir el paso adecuado.

Seccion 6.2.
Relaciones
Interpersonales

6.2.4. Juega respetando las reglas
del juego.

6.2.4.1. Dice las reglas del juego.

6.2.4.2. Espera su turno en el juego.

6.2.4.3. Se comporta conforme a la regla del juego cuando
le llega el turno.

6.2.4.4. Colabora en el juego.

6.2.4.5. Reacciona adecuadamente al resultado del juego.

Para todas las conductas objetivo pueden utilizarse tarjetas ilustradas que
contengan conductas de juego. Estas reglas pueden ensefiarse también
durante el juego. Puede servirse de la dramatizacién. Si puede proporcionarse
un entorno adecuado, debe trabajarse con sus iguales. Deben modelarse las
conductas adecuadas. Debe dirigirse la atencion de la persona hacia las
conductas adecuadas e informarse sobre cual es la conducta, en qué
situaciones se realiza y por qué es importante. Debe asegurarse de que la
persona ha comprendido las reglas del juego y, cuando sea necesario, deben
hacerse repeticiones y recordatorios. Deben reforzarse las conductas de juego
adecuadas.
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Seccion Objetivos Conductas Objetivo Explicaciones
Seccion 6.2. 6.2.5. Interactia en el contexto de 6.2.5.1. Indica que quiere participar en la actividad. Para todas las conductas objetivo pueden utilizarse tarjetas ilustradas que
Relaciones una actividad. 6.2.5.2. Asume una tarea en la actividad. contengan el proceso de la actividad.

Interpersonales

6.2.5.3. Mantiene la actividad.
6.2.5.4. Colabora cuando es necesario

Puede servirse de la dramatizacion.

Si puede proporcionarse un entorno adecuado, debe trabajarse con sus
iguales.

Debe cuidarse de que el grado de dificultad de la actividad sea adecuado a las
caracteristicas de desarrollo de la persona. Deben evitarse las actividades
demasiado dificiles o demasiado faciles.

Deben modelarse las conductas adecuadas. Es importante también modelar
mediante el pensamiento en voz alta.

Debe dirigirse la atencion de la persona hacia las conductas adecuadas e
informarse sobre cual es la conducta, en qué situaciones se realiza y por qué
es importante.

Seccion 6.2.
Relaciones
Interpersonales

6.3.1. Reacciona adecuadamente a
la emocién que siente.

6.3.1.1. Se calma cuando se enfada.

6.3.1.2. Utiliza técnicas para afrontar la decepcién cuando
sufre una decepcion.

6.3.1.3. Utiliza técnicas para afrontar su ansiedad cuando
siente ansiedad.

6.3.1.4. Utiliza técnicas para afrontar su tristeza cuando se
entristece.

6.3.1.5. Controla sus reacciones excesivas cuando esta
contenta.

Para todas las conductas objetivo puede trabajarse con tarjetas de sucesos
que contengan conductas y sus consecuencias. Deben realizarse trabajos
orientados a afrontar las emociones que surgen dentro de la rutina. Para las
conductas objetivo 6.3.1.1. y 6.3.1.5. pueden utilizarse técnicas como respirar,
contar hasta 10, beber agua o darse autoinstrucciones. Las técnicas
adecuadas deben determinarse en interaccion con la persona. Debe
modelarse. Deben crearse oportunidades adecuadas con el fin de utilizar las
técnicas determinadas. Debe ayudarse a la persona a utilizar la técnica de
forma eficaz proporcionandole retroalimentacion.

Seccion 6.2.
Relaciones
Interpersonales

6.3.2. Regula su conducta segun sus
consecuencias.

6.3.2.1. Dice las posibles consecuencias de sus
conductas.

6.3.2.2. Regula sus conductas segun las posibles
consecuencias.

6.3.2.3. Afronta las situaciones con que se encuentra
como consecuencia de la conducta.

Pueden realizarse trabajos basados en los sucesos que surgen dentro de la
rutina. Puede servirse de la dramatizacion.

Deben crearse oportunidades en las que regule sus conductas y afronte las
situaciones negativas. Debe cuidarse de que las oportunidades sean
adecuadas a las caracteristicas de desarrollo de la persona.

Deben reforzarse sus conductas adecuadas.

Deben comentarse sus conductas adecuadas y no adecuadas y decidirse
conjuntamente cémo se regularan.

anexos anexos
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ANEXO-1 PRUEBA REFERIDA A CRITERIO (OBT)

Nombre y Apellidos de la Persona Nombre del Docente : : Afo Académico Fecha :
/ : Nombre del Médulo Eval. inicial : N.° de Seccion: : / / Eval.

intermedia : / / Eval. final : / / Si/No Conductas Objetivo Materiales/Preguntas Consigna Criterio Eval. intermedia Eval. final Eval.

inicial

1.

2

3

4.

5.

6

7

eval.: Evaluacion

LISTA DE CONTROL ANEXO-2 Nombre vy Apellidos de Ila Persona Nombre del Docente
: Afo Académico Fecha : / : Nombre del Mobdulo Eval. inicial
N.° de Seccién: : / / Eval. intermedia : / / Eval. final : / /

Eval. final Eval. inicial Eval. intermedia Conductas Objetivo Materiales/Preguntas Explicaciones Si (+)/No (-) Si (+)/No (-) Si (+)/No (-) 1. 2. 3.4.5.6. 7. 8. 9. 10.
11.12. 13. 14. 15. eval.: Evaluacion
RUBRICA ANEXO-3

Nombre y Apellidos de la Persona : Fecha de Inicio y Fin de la Educacion : / / Fecha de Evaluacion :
/ / Nombre del Mdédulo - Seccion : / / Objetivo/Conducta Objetivo :

Nivel de Rendimiento y Descripciones
Criterios Insuficiente (3) Medio (2) Bueno (1)

Nota: Segun la habilidad que se vaya a medir puede elaborarse de 3, 4 o 5 niveles.

FORMULARIO DE REGISTRO DE RENDIMIENTO ANEXO-4
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Nombre y Apellidos de la Persona : Nombre del Docente :

Fecha de la Evaluacion Inicial : / / Fecha de la Evaluacion Final : / /

Numero de Conducta Objetivo Evaluacién Objetivos Secciones 123456789 1011121314 15

INi. XXX XXXXXXXXXXXObjetvo1.11Fin.++++++++++++++

Ini. x X x x x Seccion 1.1 Objetivo 1.1.2 Fin. + + + + +

Ini. x X X X X x X X Objetivo 1.1.3 Fin. + + + + + + +

Ini. x X X X X X X X X X Objetivo 2.1.1 Fin. + + + + + + + + Seccidon 2.1 Ini. X X XX X X X X X X X X X X X Objetivo 2.1.2 +++ + + + + + + + + + Fin.

X X X Ini. Objetivo 3.1.1 + + + Fin.

x X Ini. Objetivo 3.1.2 Seccién 3.1 + + Fin.

x x Ini. Objetivo 3.1.3 + + Fin.

Nota: El Formulario de Registro de Rendimiento se cumplimenta por separado al principio y al final del proceso de ensefianza de cada modulo.
x: Conducta objetivo que se pretende alcanzar

+: Conducta objetivo alcanzada

ANEXO-5 FORMULARIO RESUMEN DE SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO DEL PEI

Nombre y Apellidos de la Persona Nombre del Docente :

Afo Académico : /
Evaluacion Inicial Evaluacién Final Fecha : / / : / /
Fecha

Alcanzadas en el Modulo Cuya Ensefianza Trabajadas en el PEI No Alcanzadas Motivo de no
Méodulos Incluidos Conductas Objetivo Incluidas Objetivo Propuestas Objetivo Previstas Objetivo
Alcanzarlas Conductas Conductas Conductas Conductas Secciones Objetivos

Nota: El Formulario Resumen de Seguimiento del Desarrollo del PEI se cumplimenta a partir de los datos obtenidos de las evaluaciones realizadas durante el
proceso de aplicacion del PEI, durante la ensefianza y al final de esta.

Los datos que figuran en este formulario se tienen en cuenta para las evaluaciones gruesas que se realizaran en el siguiente afio académico.
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Objetivo 1.1.1

Objetivo 1.1.2

Seccion 1.1
(Nombre

de la seccion)

Objetivo 1.1.3

(Nombre del

Médulo) Médulo 1

Objetivo 1.1.4

Objetivo 1.2.1

Seccion 1.2
(Nombre

de la seccion)

Objetivo 1.2.2

Objetivo 2.1.1

(Nombre del

Médulo) Médulo 2

Seccién 2.1
(Nombre

de la seccion)

Objetivo 2.1.2
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LISTA DE CONTROL DEL PORTAFOLIO Centro de Ensenanza Privado Centro de Orientacion e
Investigacion (RAM) Observaciones Observaciones Trabajos/Producciones Nombre y Apellidos de la
Persona : Fecha : / / ARo Académico
/ Nombre del Modulo :

Este formulario se ha elaborado con el fin de comprobar el contenido del portafolio antes de que se
envien al RAM los portafolios que las personas elaboran tras completar un médulo o al final del afio
académico. Asimismo, se ha elaborado con el fin de informar, al principio del proceso de ensefanza,
sobre qué debe incluirse en el contenido de los portafolios que se elaboraran. Al entregar el
portafolio, las producciones/trabajos que figuran a continuacion seran comprobados en primer lugar
por el centro de ensefianza privado y, cuando el expediente llegue al RAM, seran comprobados por
el RAM, que cumplimentara las columnas correspondientes. Nota: Este formulario se cumplimentara
por duplicado. Uno se conservara en el centro de ensefianza privado correspondiente y el otro en el
RAM. ANEXO-6
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Este formulario se ha elaborado con el fin de comprobar el contenido del portafolio antes de que se envien al RAM los portafolios que las personas elaboran tras
completar un modulo o al final del afio académico. Asimismo, se ha elaborado con el fin de informar, al principio del proceso de ensefianza, sobre qué debe
incluirse en el contenido de los portafolios que se elaboraran. Al entregar el portafolio, las producciones/trabajos que figuran a continuacién seran comprobados
en primer lugar por el centro de ensefanza privado y, cuando el expediente llegue al RAM, seran comprobados por el RAM, que cumplimentara las columnas

correspondientes.

ANEXO-6 LISTA DE CONTROL DEL PORTAFOLIO

Nombre y Apellidos de la Persona Fecha :

Afo Académico Nombre del Médulo :

Centro de Ensefianza Privado Centro de Orientacion e Investigacion (RAM) Trabajos/Producciones Observaciones Observaciones

Nota: Este formulario se cumplimentara por duplicado. Uno se conservara en el centro de ensefianza privado correspondiente y el otro en el RAM.

/

PEI de la persona

PIE (Programa Individual de Ensefianza)

Formulario Resumen de Seguimiento del PEI (2
ejemplares)

Formularios de Registro de Rendimiento

Muestra de PIE

Muestra de Formulario de Seguimiento del
Desarrollo

Muestra de Grafico de Seguimiento del Desarrollo

Muestra de Instrumentos de Medicion (Pruebas)

Muestras de Tareas Realizadas Durante el
Proceso de Ensefianza

Muestras de Fichas de Trabajo Realizadas por la
Persona Durante el Proceso de Ensefianza

Muestras de Grabaciones de Audio y Video con
Trabajos de la Persona (Podran Incluirse si se
Obtiene la Autorizacién de la Familia)

RUBRICA DEL PORTAFOLIO ANEXO-7

Nombre y Apellidos de la Persona Fecha de Evaluacion :
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Fecha de Inicio de la Educacion Nombre del Moédulo :

/

OBSERVACION: Este instrumento se ha elaborado con el fin de evaluar los portafolios en los que se retnen las diversas producciones que nuestras personas
han elaborado a lo largo del afio académico conforme al médulo o los médulos correspondientes y los diversos instrumentos de medicion aplicados por los
docentes en relacién con su ensefianza y su desarrollo. En la puntuacién de los portafolios elaborados por las personas, puntiue examinando por separado cada
uno de los criterios que figuran a continuacion.

Medio (2) Debe mejorarse (1) Bueno (3) Muy bueno (4)

Contenido

En el portafolio no figura casi ninguno
de los trabajos que deberian incluirse
en el marco de la Seccién1, la Seccién
2 y la Seccion 3. Solo figura el PEI de
la persona. Tampoco figuran el
formulario de registro ni los graficos de
desarrollo que muestran el progreso de
la persona.

En el portafolio figuran el PEl y el
Formulario de Registro de Rendimiento
de la persona correspondientes a la
Seccién 1. No figuran los trabajos que
deberian incluirse en el marco de la
Seccién 2 y la Seccion 3.El formulario
de registro y/o los graficos de
desarrollo que muestran el progreso de
la persona figuran en parte, pero
ofrecen una informacion muy
superficial.

En el portafolio figura una parte
importante de los trabajos que deberian
incluirse en el marco de la Seccion1, la
Seccidn 2 y la Seccion 3.Las
producciones de muestra coinciden con
la informacion del formulario de registro
de rendimiento y figuran el formulario
de registro y/o los graficos de
desarrollo que muestran el progreso de
la persona.

En el portafolio figura la totalidad de los
trabajos que deberian incluirse en el
marco de la Seccién1, la Secciéon 2y la
Seccién 3.Las producciones de
muestra coinciden con la informacion
del formulario de registro de
rendimiento y figuran el formulario de
registro y/o los graficos de desarrollo
que muestran el progreso de la
persona.

Grado de Consecucion de los Objetivos

Al examinar las producciones, los
formularios y el formulario de registro
de rendimiento del portafolio se
observa que no se ha alcanzado
ninguno de los objetivos fijados antes
de la ensenanza o que solo se han
alcanzado uno o dos de ellos.

Al examinar las producciones, los
formularios, el formulario de registro de
rendimiento, etc. del portafolio se
observa que se ha alcanzado
aproximadamente la mitad de los
objetivos fijados antes de la
ensefanza.

Al examinar las producciones, los
formularios, el formulario de registro de
rendimiento, etc. del portafolio se
observa que se ha alcanzado una parte
importante de los objetivos fijados
antes de la ensefianza.

Al examinar las producciones, los
formularios de registro de rendimiento,
etc. del portafolio se observa que se
han alcanzado plenamente los
objetivos fijados antes de la
ensefanza.

Medio (2) Debe mejorarse (1) Bueno (3) Muy bueno (4)

Instrumentos de Medicién

Los instrumentos de medicion incluidos
como muestra en el portafolio no
coinciden en general con los objetivos
de la persona ni con las conductas
objetivo de los mddulos. Ademas,
deben mejorarse en cuanto a la técnica
(caracteristicas que deben tenery
variedad) y a la calidad (contenido).

Los instrumentos de medicion incluidos
como muestra en el portafolio coinciden
en general con los objetivos de la
persona y con las conductas objetivo
de los moédulos. Sin embargo, deben
mejorarse en cuanto a la calidad (en
cuanto al contenido)

Los instrumentos de medicién incluidos
como muestra en el portafolio coinciden
con los objetivos de la persona y con
las conductas objetivo de los médulos,
si bien deben mejorarse algo mas en
cuanto a la técnica (caracteristicas que
deben tener y variedad).

Los instrumentos de medicion incluidos
como muestra en el portafolio se han
elaborado con un alcance amplio y de
forma adecuada en cuanto al nimero
de preguntas, la técnica, etc., de modo
que midan los objetivos de la persona y
las conductas objetivo de los médulos.

Registro del Desarrollo

En el portafolio no figura ningin
instrumento que refleje el proceso de
desarrollo de la persona.

Las hojas de registro/los graficos de
muestra presentados en el portafolio no
reflejan el proceso de desarrollo de la
persona. O bien no estan plenamente

Las hojas de registro/los graficos de
muestra presentados en el portafolio
reflejan en general el proceso de
desarrollo de la persona, pero no

Las hojas de registro/los graficos de
muestra presentados en el portafolio
ofrecen informacion detallada sobre el
rendimiento de la persona.
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relacionados con los objetivos.

ofrecen informacion detallada.

Variedad de Producciones

En el portafolio se han incluido
muestras de un solo tipo de los trabajos
realizados en relacion con los objetivos
de la persona.

En el portafolio figuran también
muestras de dos o tres tipos de los
trabajos realizados en relacién con los
objetivos de la persona.

En el portafolio figuran también
muestras de dos o tres tipos de los
trabajos realizados en relacién con los
objetivos de la persona. El numero de
muestras propias de cada tipo es
también suficiente.

En el portafolio se han presentado
diversas muestras de los trabajos
realizados en relacién con los objetivos
de la persona (muestras de pruebas,
fichas de trabajo, videos, grabaciones
de audio, tareas, actividades). Las
muestras presentadas son suficientes
en numero y reflejan ademas, por su
calidad, distintas caracteristicas de la
persona.

Orden

Los documentos y producciones del
portafolio se han archivado al azar, sin
ajustarse a la Seccion 1, la Seccion 2 y
la Seccion 3. El expediente resulta
bastante desordenado.

Los documentos y producciones del
portafolio se han archivado conforme a
la Seccion 1, pero las demas secciones
estan archivadas de forma confusa.

Los documentos y producciones del
portafolio se han archivado
adecuadamente conforme a la Seccion
1y la Secciéon 2 y en general estan
ordenados.

Los documentos y producciones del
portafolio se han archivado conforme a
la Seccion 1, la Seccion 2 y la Seccion
3. El expediente esta bastante bien
ordenado.

Debe mejorarse (1) Medio (2) Bueno (3) Muy bueno (4)

Observaciones

Puntos Fuertes del Expediente:

Aspectos del Expediente que Deben
Mejorarse:
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PROGRAMA DE EDUCACION DE APOYO PARA PERSONAS CON DIFICULTADES
ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE
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